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Bevezetés

A Szakmai programba foglalt eldirasok, szabalyzdk célja, hogy biztositsa a Szolnoki SZC
Baross Gabor Muszaki Technikum és Szakképz6 Iskola torvényes milkddését, a nevelés és

oktatas zavartalan megvaldsitasat, dtfogva a mitkddes minden teriiletét.

A Szakmai program legfontosabb feladata azoknak a szabalyoknak, eléirasoknak a

meghatarozasa, amelyek biztositjak az iskola:
* torvényes mikodését a kizosen elfogadott szabalyok, normék megtartasaval,

» céljainak és feladatainak megvaldsitisat a Hazirenddel, valamint a Szervezeti és milikddési

szabalyzattal 6sszhangban,
+ oktatd-neveld munkijanak maradéktalan és térvényes ellatasat,

+ belsd rendszabalyait, amelyek az iskola autonémiajara, a tanulok miivelédéshez valo jogara,

valamint az oktatoi alkotdl szabadsagara épiilnek.
Az intézmény miikédését meghatirozé jogszabalyi hattér
=  Magyarorszag Alaptérvénye (2011. aprilis 25.)

Toérvények:

= 2019. évi LXXX. torvény a szakképzésrol

2011. évi CXC. térvény a nemzeti kéznevelésrol

" 1997. Bvi XXXI térvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol

»  2013. évi LXXVIL Torvény a felnottképzésrdl

» 2012 évi L. térvény a munka tdrvénykonyveérdl

= 2011. évi CXIIL Térvény az informacios énrendelkezési jogrol és az
informacidészabadsagrél

»  2015. évi CCXXII. Torvény az elektronikus iigyintézés és a bizalmi szolgaltatasok

altalanos szabalyairol

Rendeletek:

= 110/2012. (VI. 4.) Korm. rendelet a Nemzeti alaptanterv kiadasarol,
bevezetésérol és alkalmazasarol
v 12/2020. (IL. 7.) Korm. rendelet a szakképzésrdl sz616 idrvény végrehajtasarol
= 20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet
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100/1997. (VI. 13.) Korm. rendelet az érettségi vizsga vizsgaszabalyzatinak
kiadasarol

33/1998. (V1. 24.) NM rendelet a munkakéri, szakmai, illetve személyi higiénés
alkalmassag orvosi vizsgalatar6l és véleményezésérdl

26/1997. (IX. 3.) NM rendelet az iskola-egészségiigyi ellatasrol

229/2012. (VIIL. 28.) Korm. Rendelet a nemzeti kéznevelésrdl sz616 torvény
végrehajtasarol

362/2011. (XIL. 30.) Korm. Rendelet az oktatési igazolvanyokrd]

31/2004. (XI. 13.) OM rendelet az Orszagos szakeértdi, az Orszagos vizsgiztatasi,
az Orszagos szakmai szakértdi és az Orszagos szakmai vizsgaelnéki
névjegyzékrdl, valamint a szakértdi tevékenységrol

245/2024. (VIIL.08) a nevelési-oktatasi intézményekben a tiltott és a hasznalataban
korlatozott targyak korér6l, valamint a targyakra vonatkozo eljérasrend részletes

szabalyairol

Szabilyozok:

A 2020-as NAT-hoz illeszkedd tartalmi szabalyozok (ITM, KIM, OH)

Képzési és Kimeneti Kovetelmények

Az oktatas rendje:

> nappali munkarendben:

*

2020. szeptembertdl:
o technikumi képzés (5 éves)

o szakképz6 iskolai képzés (3 éves)

» felnéttek szakmai oktatas esti munkarendben:

2021. szeptembert6l:

o technikumi képzés (2 éves) kdzismereti tartalom nélkiil
2023. szeptembertél:

o technikumi képzés (1,5 éves) kozismereti tartalom nélkiil

o szakkeépzé iskolai képzés (1,5 éves) kdzismereti tartalom nélkiil

o szakképzd iskolai képzés (2 éves) kizismereti tartalom nélkiil



Az intézmény bemutatasa

Az iskola neve: Szolnoki SZC Baross Gabor Miiszaki Technikum és Szakképz6 Iskola
OM azonositd: 203056/004

Cime: 5000 Szolnok, Bén utca 9.

Az iskola fenntartdja: Kulturalis és Innovacios Minisztérium

Az iskola beiskolazasi kdrzete: orszagos

Iskoldnkban 1973-ban indult meg az oktatas, tehat immar tGbb, mint 6t évtizedes miltra tekint
vissza. A valamikori 605.sz szakmunkasképzd iskola az elmult 6t évtized soran nagy
atalakulasokon esett at: sokszor valtozott a név, tobbszor valtozott a fenntartd 1s. 2019. jalius
01-jén létrejott a Szolnoki Szakképzési Centrum, melynek egyik iskolaja lett a Szolnoki SZC
Baross Gabor Miiszaki Technikum és Szakképzé Iskola, Iskolank épiilete a vasitalloméshoz
kozel taldlhatd, tomegkdzlekedéssel, autdval és gyalogosan is kénnyen megkdzelithetd.
Epiiletiink néhany évvel ezeldtt atfogd fellijitason esett at. Tanmiihelyiink feltjitasa és egy 1j,
korszerii tanmiihely épitése veszi kezdetét a 2025/2026-0s tanévben.

Targyi feltételek:

iskola épiilete: 17 tanterem, iskolai kdnyvtar, didk klub, tornaterem, tornaszoba,

0ltdz6 helység, testneveldi szoba, oktatdi szoba, titkarsag, igazgatdsagi irodak,

lgyintéz6i iroda, gondnoki iroda, fejleszt6i szoba, orvosi/védondi szoba,

kazanhaz

- tanmiihely: 6 tanterem, 9 gyakorlati oktatasi kabinet, erbemeld terem, 61t6z6k,
mellékhelységek, oktatdi szoba, irattar, irodak, raktarak

- street workout palya

- szertarak

- mellékhelyiségek

- biifé

Eszkdz ellatottsagunk j6, tantermeink korszerlien felszereltek. A  kabinetekben
rendelkeziink a Képzési Kimeneti Kovetelményekben (KKK) felsorelt szakmai oktatas,

képzés megvaldsitasdhoz szlikséges eszkozdkkel.



Személyi feltételek:

Az oktato-neveld munkat a tdrvényi eldirasoknak megfeleld végzettségii oktatokkal latjuk

el.
1.1 Az iskola kiildetésnyilatkozata

Az iskolank a gazdasagi régionak nagy hagyomdanyokkal rendelkez8 szakképz$ intézménye.
Célja, hogy ndvendékeink felismerjék a benniik rejlé képességeket, és a megalapozott
szakmavalasztds utan tovabb fejlesszék azt, az altalanos és a szakmai képzés keretében.
Legyenek biszkék szakmdjukra, a munka szeretete része legyen egyéni boldogulisuknak.
Celunk a korszerii szakképzés megvaldsitasa, a szakmai igényességre, nyitottsdgra vald
nevelés, a folyamatos tovabbképzés belsd igényének kialakitisa. A munkaerd-piaci igényeknek
megfelel6 szakképzési szerkezetet miikodtetiink, a duilis szakképzés megvalositisdban

egyuttmikddiink a gazdalkodé szervezetekkel.

Tovabbi célunk, hogy iskolank az ismeretek 4tadisanak és az emberi kapesolatok
soktéleségének olyan szintere legyen, melyet a tanitvanyok és az oktatdk kdzdsen alakitanak
¢s formalnak a szamukra legtobbet adova. Végzett didkjaink meglévé értékeiknek biztos
tudataban képesek legyenek sajat sorsuk legkedvezdbb alakitasara.

El kivanjuk érmi, hogy tanuldink ismerjék meg a szitkebb és tagabb kornyezetiik értékeit, a

tarsadalmi szokasokat, viselkedési normaékat; legyen igényiik az egészségmegdrzd életvitelre,

Az mtézmény mindségiranyitasi rendszerének mitkddtetésével biztositjuk, hogy a j6vdben az
iskola minden teriiletén lehetdség nyiljon a folyamatos fejlesztésre és belsd szilkségletté valjon

a mindségi munkavégzés.

Az iskola elképzeléseinek megvaldsitdsdhoz rendelkezésre all a felkészilt, képzett
oktatotestiilet, a jOl felszerelt iskola és tanmiihely, valamint az oktatds teriiletén miikédo

tamogato partnereink.



1.2 Az iskola jovoképe

Céhink, hogy a régié munkaeré-piaci igényeit kielégité széles szakmai alapozasu, gyakorlat-
centrikus, a viéllalkozoéi szemlélet alapjain nyugvé oktatas keretében szerezzék meg tanuloink
a tarsadalom Aéltal elvért, differencialt szakmai végzettségeket, s késziiljenek fel a munkaerd-
piaci mobilitasra. A dualis szakképzés teljeskori megvalodsitasa érdekeben szoros
egyiittmilkodést alakitunk ki minden érintett gazdasagi szereplével, szakképzési iranyito

szervezettel.

A jovOben integralni kivanjuk a felnéttképzési formédkat az iskola képzési strukturajaba: a
tovabbképzések, Aatképzések, valamint tovabbi szakmai képzettségek megszerzéséhez

szilkséges feltételrendszer kialakitasaval.

El kivanjuk érni, hogy az oktatas folyamataban a didkok szerezzenek a munkaba éallast segitd,
problémakezelé ismereteket, szobeli, irasbeli, informatikai kommunikaciés készségik
fejlédjon, segitve a tovabbi ismeretszerzést, a tarsadalmi kapcsolatok alakitasat. Képesek

legyenek az 6néllé eligazodasra, rendelkezzenek jogi, pénziigyi, munkaiigyi ismeretekkel.

Az iskolai partnerkapcsolatok erdsitésével, a technikai héttér jobb kihasznaldsaval, a sziil6k

intenzivebb bevonasaval eredményesebbé kivanjuk tenni oktaté-nevelé munkénkat.

Célunk a kiilénbozé cégekkel meglévé iskolai kapcsolatok fejlesztésével és a palyédzatokon

torténd eredményesebb részvétellel az iskola hatékonysaganak nvelése.



2. A szakképzd intézmény nevelési programja

A Szakimai program legalapvetObb célja, hogy a feladataink megvaldsitdsahoz megfogalmazza,
meghatirozza a szilkséges szakmai tartalmakat. Mindezek és a vonatkozé jogszabalyok
tokrében hatarozottan korvonalazédik, hogy az Ipar 4.0 — Szakképzés 4.0 0j kihivasokat,
elvarasokat jelent a szakképzés és igy intézményiink szamdéra is. A szakmai program
tartalmazza az iskola nevelési programjat; a kdzismereti oktatisra €s az dgazati alapoktatasra
vonatkozé oktatasi programjat, a szakirdny( oktatisra vonatkozo képzési programot, az

egészséglejlesztési programot.
2.1 A szakmai oktatas pedagogiai alapelvei, értékei, céljai

Az iskola filozdfidja a szakmai programban megfogalmazott és kidolgozott részletek
alapvetése. Az elvek, értékek, célok, feladatok, eszkdzOk, eljarasok, egy jol felépitett, koherens,
hierarchikus rendszert alkotnak. Ujra kell gondolni a szakképzési torvénybe foglalt

feladatainkat, ezért szitkséges a szakképzés tartalmi és médszertani meghjulasa is.
2.1.1 Az iskoldban folyé nevelé-oktaté munka pedagoégiai alapelvei

o Személyiséghkizpontu fejlesztés: A tanuldk megismerésén alapulé pedagogiai
fejlesztés, amely igazodik a tanuldk egyéni fejlédési liteméhez. Fontos alapelv a
gyengébbek felzarkoztatasa és a tehetségesek képességeinek kibontakoztatasa. Az
ismeretkdzlés mellett fontosnak tartjuk a kompetencidk fejlesztését. A teljes
személyiség fejlesztése magaba foglalja az ismeretek elmélyitését, az érzelmi
nevelést, a testi fejlesztést, a mlivészeti nevelést és a tarsas kapcsolatokra épiilé

személyiségfejlesziést.

o  Tanulokézpontusdg: Az iskola fontos feladatanak tekinti a személyiségfejlesztést,
tiszteletben tartja a didkok jogait, igyekszik bevonni éket az iskola életébe, szamit
véleményiikre, Otleteikre, aktivitasukra.

o Egyéni tanuldsi wiak biztositasa: A tanulok megismerésén és egyéni fejlesziésén
alapuld pedagdgia célja, hogy minden tanuld talalja meg a helyét az iskola oktatasi
rendszerében. Rugalmas oktatas-szervezési eljarasokkal tdmogatjuk a tanuldk
egyéni fejlodési itemének érvényesiilését,

e Ertékkozvetités: A neveld-oktatd munka segitsen eligazodni a tanulok szaméra;
tudjanak értékitéleteket megfogalmazni, megtalalni az értékest, a kovetendd példat

a sok dket érd hatas utvesztojében.
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o Korszeri, tevékenységhiozpont modszertan és tanuldsszervezés alkalmazdsa: A
mébdszertan és a tanuldsszervezés eszkdz, amely a tanuldi csoport képességeihez
és igényeihez igazodva timogatja a tanulasi-tanitasi folyamatot. A digitalis kultara
és a tevékenységkozpontii modszertan alkalmazisa az oktatdsban a mai korszeri

oktatas alapkdvetelménye.

» Nyitontsdg: Az iskola kapcsolatrendszerén keresztil figyeli a kérnyezetét.
Kapesolatot tart a gazdasag szerepldivel, a munkaerfpiac elvarasai szerint alakitja
a képzés szerkezetét. Az oktatis tartalmi elemeit a tantervi kereteken belill a

gazdasagi kérnyezet elvarasai szerint alakitja ki.

o Egyimtmitkidés a csaldddal az oktaté-nevelG munkdban: A nevelés sikerének
érdekében maximalisan egyittmiikédiink a sziilékkel, a kélesénds bizalom és
tamogatds elvei alapjan. Hissziik, hogy az oktatdé-neveldé munka csak a

csaladdokkal egytitt valdsithatd meg sikeresen.

o Esélyegyenldség biztositisa: Nyitottsaggal kozelitiink minden tanuléhoz. Hissziik,
hogy a munkénkkal értéket teremtiink, és minden tanuldval szemben feladatunk az
értékek apolasa és fejlesztése. A sajatos nevelési igényli tanuldk szamara
biztositjuk a személyre sz0l6 fejlesztést, a tamogatd, segitd pedagodgiai

kormyezetet.

2.1.2 Pedagogiai munkankat meghatarozé értékek

¢ atanulas, gyakorlatban alkalmazott tudas, kompetencia,

e az egészséges életmdd, komyezettudatossag

e fenntarthatosag

* asport, a mozgas a személyiség fejlesztésének fontos Osszetevdje
e humanista, demokratikus gondolkodas, kézdsségi magatartas,
¢ munkafegyelem, megbizhatosag, felelosségérzet,

o kreativitas, az alkot6 Onkifejezés,

e egészséges nemzettudat, hazaszeretet, lokalpatriotizmus,

» az\jra vald nyitottsag,

e milveltség,

e rugalmassag,

e korrektség,
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tolerancia

egyiuttmikodés.

2.1.3 Iskolank céljai a tanuldk sikeres nevelése, oktatasa érdekében

[ ]

A sikeres munkaeré-piaci alkalmazkodashoz sziikséges az élethosszig tartd tanulas
(lifelong learning) lehetSségének megalapozasa, a szakmai mobilitisra vald

felkésziilés.

A kulcskompetencidk kialakitisa, a problémamegoldé gondolkodas fejlesztése,

tanuldink tovabb fejleszthetd és piacképes tudas megszerzésére torekedjenek.

Korszerii szakmai és altalanos miiveltség kialakitisa, melyet tanuléink eszkdzként

hasznalhatnak és alkalmazhatnak kiilénbozd cselekvés-formakban.

Célunk a régié szakmai igényeinek megfelelé szakmaszerkezet kialakitdsa az
okiatott agazatok teriiletén, a technikumi, szakképz§ iskolai képzésben, timogatva
az €rettségi utani szakmaszerzést, kiemelten kezelve a felndttek képzését,

oktatasat.

Tanuléink az oktatas folyamatédban szerezzenek a munkaba allast segitd,
problémakezelé ismereteket, szdbeli, irasbeli, informatikai kommunikécids
készségiik fejlodjon, segitve a tovabbi ismeretszerzést, a tarsadalmi kapcsolatok
alakitasat. Keépesek legyenek az 06nalld eligazodasra, rendelkezzenek jogi,

pénziigyi, munkaiigyi ismeretekkel.

A régio igényeihez igazod6 szakmai ismeretek kialakitasa, a hasznosithatd tudas

megszerzésének eldsegitése, €s a munkaba allas feltételeinek biztositasa.
Az 6nallo ismeretszerzés és kreativ gondolkodas képességének kialakitdsa.

A tanuloink Snismeretének fejlesztése, autoném személyiségek kialakitisa, Olyan
személyiségek fejlesztése, akik kell§ Snismerette], realis énképpel rendeikeznek,
akik onalloan dontenek képességeiket, lehetdségeiket ismerve. Igy egy kovetkezd
életszakaszban képesek az 6nmegvalositasra, A kudarc- és sikertiirés készségeinek

fejlesztése.
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Kulturalt magatartas és kommunikacio a kozosségben. Udvariassag, figyelmesség,
masok szokasainak és tulajdonénak tiszteletben tartdsa. Fegyelem és onfegyelem.
Kozisségi érzés, aldozatvallalas. Torekvés az elbitélet-mentességre, a

konfliktusok kezelésére, készség a megegyezésre.

Az alkotmanyossag, a torvényesség, az allampolgari jogok tisztelete. Erdekldés
felkeltése a tirsadalmi jelenségek é€s problémak irdnt. Igény a kdzéletiségre, a

k6zosségi tevékenységekre.

A tehetség kibontakozasénak a segitése, differencidlassal torténd fejlesztés és a
hatranykompenzalds az iskolai élet minden terliletén Az intézmény az
esélyegyenlOség elve szerint sajat keretein beliil lehetéséget teremt a sajatos

nevelési igényl tanuldk szamara is.
Kommunikacidképes idegennyelvi tudas.
Korszeri digitalis kultira eszkdztudasa.

A hatrinyos és halmozottan hatranyos helyzeti tanuldk esélyegyenléségének

biztositasa.

Ujszerl tanuldsszervezési eljarasok bevezetésével a tanulok motivaltsdganak

ndvelése.
Az Gkotudatos magatartasformak kialakitasa a tanuldban.

Célunk, hogy tanuldink megismerjék az egészséges életmdéd legfontosabb
szabalyait, tisztaban legyenek az egészséges taplalkozas, a rendszeres mozgas

egészséget befolyasolo hatasaval, a testi-lelki higiéné fontossagaval.
Megalapozott, érvényes és személyes értékrend kialakitasanak tamogatasa.

Az 6nélld, felelds allasfoglalas és cselekvés alapjainak, valamint az életkomnak,
fejlettségi  foknak, sajat személyiségjegveknek megfelelé  készségek
kimunkalasanak segitése.

Az iskoldhoz, a kbzosséghez tartozas érzésének kialakitasa.
Lokalpatriotizmusra nevelés.

A fenntarthatdsagra nevelés.
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Az iskola:
— nem clkatelezett egyetlen vallas vagy vilaignézet mellett sem,
— biztositja a tantargyak sajdtossdgainak megfelelden az ismerctek, az informacidk

targyilagos és tobboldalh kézvetitését.
2.2 A szakmai oktatds feladatai, eszkozei, eljarasai

¢ A technikumban és szakképzé iskolaban, a nevelés-oktatas feladata az 4ltaldnos
miiveltség megalapozasa, az érettségi vizsgara, a szakmai vizsgéra és a szakiranya
felséfokl iskolai tanulmanyok megkezdésére vald felkészités. Célunk, hogy
tanuldink olyan szakmai kompetencidkat szerezzenek, amelyek birtokdban

képesek a tovabbi ismeretszerzésre, a megszerzett tudas gyakorlati alkalmazdsara.

¢ Fejleszté céli képzési tartalmakkal, hatékony tanitasi-tanuldsi moédszerekkel
igyeksziink kialakitani a tanulokban az élethosszig tarté tanulas igényét és az erre

valé készséget, képességet.

¢ A tarsadalomba valo beilleszkedés tamogatasa azzal, hogy felkészitjiik tanuléinkat
a tarsadalmi jelenségek, kapcsolatrendszerek megértésére, alakitisara, az

alkalmazni képes tudds megszerzéséhez nélkiilozhetetlen munka felvéillalasara,

e Feladatunk, hogy elémozditsuk a tanulds bels6 motiviciéinak, onszabalyozoé

mechanizmusainak kialakitasat, fejlesztését.

» A nevelési-oktatasi folyamat segitse eld a tanulok eldzetes ismereteinek,
tudasanak, nézeteinek feltardsat, adjon modot tudisuk direndezésére, tovabb
épitésére, integralasara.

e Magas szinvonali ¢és sokrétil ismeretkozléssel és hatékony nevelé-oktatd

munkaval fejlessze a tanulék 6nallé problémamegolds, gondolkodd képességét,

készségét és a kreativitast.

e A szakmai képzés célja a gyakorlati alkalmazhatdsag, a munkaers-piaci kérnyezet

elvarasainak megfeleld, hasznosithat6 tudas biztositisa.
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Kiemelt feladatainkhoz kapesolédo feladatok, eszkzok és eljardsok:

Feladatok

Eszko6zok, eljarasok

Az alapkészségek €s a kulcskompetenciak
fejlesztése.

Egyéni tanulasi utakat biztositunk a tanulok
szamara.

Felzarkdztatd programok, korrepetalasok
szervezése,
Differencialas a tanitasi orakon.

Valtozatos tanitasi médszerek alkalmazasa
(a szakmali program ajanlasokat tartalmaz
ehhez).

Tanuldsmddszertani tréning, megsegiiés a
diakok szamara

Felkészités az érettségi és szakmai
vizsgakra.

A tanulok tovabbtanuldsanak tAmogatasa,
segitése.

Vizsgafelkészitok tartasa.

Probavizsgakon vizsgatapasztalat
megszerzéEse.

Tovabbtanulasi tajékoztatok a sziildknek €s
a didkoknak.

Tovabbtanulasi operativ segitség a
jelentkezés teljes idészakaban.

Szabalyozott folyamat a tovabbtanulas
intézményi timogatasara.

Atjarhatdsag biztositasa a technikum és a
szakképz0 iskola kozott.

Az dgazati szakmai alapoktatas sordn
segitjiik a tanulok megalapozott szakirany-
valasztdsat a technikum és szakképzé iskola
alapozé évfolyamokon.

Kiilénbozeti- és osztalyozo vizsgak
rendszere.

Tamogatd rendszer a tanulési utak
biztositasara,

Palyairanyitasi, munkavallalasi ismeretek
beépitése az oktatasi folyamatba.

Partneri kapcsolatok miikddtetése a
gazdasag szerepldivel, a munkaeropiac
igényeinek mérése.

A korszeril ismeretek beépitése az oktatasba.

Gyakorlatcentrikus médszertan alkalmazasa
a szakképzésben.

Partneri igény- és elégedettségmérések
végzése a munkaerd-piaci szereplok
korében.

- A munkaer8piac igényeinek beépitése a

szakmai programokba.

Szakmai elméletet és gyakorlatot oktatok
tovabbképzése partnercégeknél

Felnottképzési, és -oktatdsi tevékenység

bovitése.

Felnottképzési kindlat megjelenitése a
szakképzési piacon.

Felnéttek képzési, oktatasi programjanak a
fejlesztése, felndttképzési marketing a
munkaerd-piaci partnerek kérében.

15




Feladatok Eszk6zok, eljarasok

- A munkaerd-piaci kompetenciak fejlesztése. | - Korszerii, gyakorlatcentrikus,

- Tarsas, személyes és modszertani tevékenységkdzponti modszertan

kompetenciak fejlesziése.

- A NAT-hoz illeszked6 tartalmi
szabalyozok (Kozismereti
Kerettantervek, KKK) beépitése a
szakmai programba.

- A NAT fejlesztési teriiletének megfelelé
nevelés: onallosag, felelésségérzet,
kezdeményeziképesség, felelds
munkavallals.

- Kommunikéciés készségek kialakitasa, |
folyamatos fejlesztése.

- Digitalis kompetenciak fejlesztése

alkalmazasa az elméleti és gyakorlati
képzésben.

A jogi szabalyz6k beépitése, pénziigyi,
munkaiigyi ismeretek elmélyitése a szakmai
targyakba,

Kommunikativ nyelvoktatisi médszerek
alkalmazasa.

A szb6beli feleletek megfeleld aranyanak
biztositasa a szamonkérésben.

A digitalis kultara tantargy céltudatos
beépitése a tanuldi portfolidk elkészitésének
folyamataba.

A helyi tartalmak beépitése szakmai
programba.

A munkaba allas timogatasa, a szilkséges
kompetenciak fejlesztése, kapcsolatok
épitése a munkaerd-piaci szereplékkel.

Partneri kapcsolatok mitkddtetése a régid
gazdalkodo szervezeteivel, az
érdekképviseleti intézményekkel.

A munkaba allast segitdé-tamogaté rendszer
milkodtetése: allaskeresési technikak, jogi,
munkajogi ismeretek.

Pélyakdvetés

A tanulas tanitdsa minden tantargy képzési
tervébe beépitve.

Az dnalld ismeretszerzeés kifejlesztése, az
onallosag, az onértékelés fejlesztése a
szakmai képzésben.

Onallé tanulas modszertani alkalmazasa az
oktatasban.

Az 6nallé tanulasi feladatok alkalmazasa,
Oonallé projektfeladatok beépitése az
oktatasba.

Onallé feladatok, projektek megoldasa.

Kreativ, gyakorlati, egyéni és csoportos
feladatok megoldasa.

Iskolai projekt hetek szervezése.

A gyakorlati oktatas feladatainak
projektekké szervezése.

Részvétel tandéran kiviili projektekben.

A motivicio alkalmazésa, az ismeretek
gyakorlati alkalmazasanak bemutatisa.

A szemléltetés, a gyakorlati alkalmazisok
az elméleti &s gyakorlati képzésben.

Onalld tanulas modszereinek alkalmazasa.

Projektfeladatok, egyéni kutatdmunka
alkalmazasa.

Onalté szakmai portfoliok készitése.

Az egészséges életmodra nevelés, a karos
szenvedélyek negativ hatdsainak
megismertetése.

Egészségnevelési hetek szervezése.

A sportolas, a testmozgas igényének
felkeltése, sportolasi lehetdségek biztositisa
a testnevelési drakon és mas szabadidds
programok keretében.
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Feladatok

Eszkdzok, eljarasok

A tanulo személyiségének megismerése.
Egyéni fejlesztési tervek készitése.

Tehetséggondozd és felzarkoziatd
programok szervezése.

Onismereti 6rak tartsa, miivészeti és
kulturélis csoportok mukaddtetése,
kiallitasok rendezése.

A tandrai anyagokban a kdzosség altal
teremtett értékek bemutatasa, megismerése.

Unnepi megemlékezések.

A természet megismerése,
osztalykirdndulasok, tiborok szervezése.

Iskolai projektnapok témainak kivalasztasa.

A kozosen elfogadott szabalyok betartasa.
A tanuld dnértékelésének fejlesztése.

Kovetkezetes, nyilvanos szempontok
szerinti értékelés.

Jutalmazas, biintetés szabalyok szerinti
alkalmazasa.

A tanulok onértékelésének alkalmazasa az
intézményi értékelési rendszerben.

Az iskolai kdzosségek oktatdi tamogatasa,
az osztalyfénoki feladatok pontos
meghatarozasa.

Osztalyfénoki munka kiemelt timogatasa, a
mentori, tutori szerep mitkédtetése.

Iskolai k6zdsségi rendezvények szervezése.

A modszertani megvaldsitas soran a tarsas
kapcsolatok fejlesztése.

A csoportban végzett munka alkalmazasa az
oktatésban és a gyakorlati képzésben.

A tarsas érintkezés szabalyainak
példamutatas Gtjan torténd fejlesztése az
oktatok egymassal valé viszonyan, az
oktatdk és a tanuldk, valamint a sziilok /
torvényes képviselGk kapesolatan kereszfiil.

A tanulok kapjanak 6nallo, kreativ feladatot,
projektmunkat és minden szakmai
tevékenységiikben taldlkozzanak az alkotés
oromével.

Az értékteremtés, az alkotas 6rome jelenjen
meg a szakmai munkaban.

Ismerkedjenek meg a kbzvetlen és a tagabb
kornyezetiik kulturalis értékeivel.

Az oktatas modszertani alkalmazasaval
sajatitsak el a tarsakkal valo kapcsolattartas
szabalyait.

Csoportmunka, kooperativ tanulasszervezési
eljarasok alkalmazasa.

Vita, mint modszer alkaimazasa.

A tanulok szamara egyértelmil és
kévetkezetes értékelést rendszer
alkalmazasa.

Rendszeres értékelés.
A fejleszts értékelés alkalmazasa.

Onismereti foglalkozasok a szakmai és az
osztalyfénoki érakon.
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Feladatok

A csoportos tevékenység
szabalyrendszerének megismerése, a team-
munka szabélyainak elsajatitisa, a
csoportszerepek jelentGségének ismerete.

Eszk6zok, eljarasok

Csoportos feladatok megoldasa.

A szakmai képzésben a team-munka,
projektmunka kévetelményeinek
sziikségessége, gyakorlati eredményessége.

A csoportszerepek gyakorlatban térténd
megismerése.

Az Onértékelés fejlesztése,

Egyéni és csoportos feladatok megoldasa
egyértelmi értékelési kdvetelményekkel.

Kritikai szemlélet kialakitésa.

Problémamegoldé gondolkodas fejlesztése.

Konzekvens értékelési kritériumok szerinti
értékelési rendszer alkalmazasa.

A problémamegoldés algoritmusanak
alkalmazasa.

Bevezetés a munkaerdpiacra

Uzemiétogatésok, szakmai kirandulasok,
szakmai tovabbképzések szervezése

didkoknak.
Palyaorientacios nap szervezése

A ,Baross”-hoz tartozas erésitése

Jelképek (iskolai nyakkendd, iskolai p6lo,
Baross Emlékérem stb.) haszndlata,

viselkedéskultira erdsitése

2.3 A személyiségfejlesztéssel kapcsolatos pedagogiai feladatok

A kozeépiskolai oktatas feladata az iskolai alapmiiveltség bévitése és megszilarditasa, melynek
sordn mar megjelennek a palyavalasztashoz, a munkavallaloi szerephez, a tovabbtanulashoz,
szilkséges kompetencidk. A megszerzett ismereteket jol kiegészitik a dudlis szakképzés
keretében szerzett tapasztalatok, ahol valésdgos munkahelyi koriilmények kozott lehetéség van
az elsajatitott tudas elmélyitésére, alkalmazasara. A nevelési célok intézményi szintii, tudatos
kovetése, valamint a hozzajuk rendelt feladatok végrehajtisa az intézményi pedagogiai kultiira
¢€s a szinvonalas oktatéi munka meghatarozé fokmérdje, a szakmai ellendrzés egyik fontos
kritériuma. Iskolank alapvetd feladata, hogy a tanulok személyiségét széleskériien fejlessze,
tiszieletben tartva minden ember egyéniségét, fejlédését és az egyetemes emberi értékeket.
Célkitiizéseink alapjan az alabbi konkrét pedagégiai feladatok koré csoportositjuk a

személyiségtejlesztéssel kapesolatos teenddinket.

Az erkolcsi nevelés
A tanuléban kialakul a kotelességtudat, érti az egyén és kozdsség (tarsadalmi) felelGsségének

jelentoségét. Felismeri, hogy az egyes torvények és tirsadalmi egyezségek altalaban azért

18



érvényesek, mert sajat magunk altal valasztott etikai elvek kdvetésén alapszanak. Megérti és
belatja a normakovetés tarsadalmi jelentdségét és a normaszegés kovetkezményeit. Ismer
kozosségi egyezségeket &s normdkat, képes egy-egy kdzdsség etikai elveinek felismerésére €s
a kiillénb6zd kultirdk etikai elveinek Osszevetésére. Képes bizonyos értékkonfliktusok

felismerésére, megismer eseteket, példakat ezek kezelésére.

Nemzeti ontudat, hazafias nevelés

Megnevez és felismer magyar torténelmi személyiségeket, feltalalokat, tudosokat, miivészeket,
sportolokat, tudatosul benne munkassaguk jelentGsége. Ismer a szakmaja fejlddesével
kapesolatos fontosabb magyar talalményokat, szakmajaban ismert kiemelkedd magyar
személyiségeket. Tisztaban van nemzeti Gnnepeink jelent6ségével, hagyomanyaival. Ismerni
lakéhelye és iskolaja kérnyékének természeti és kulturalis drokségét. Ismeri a nemzeti kultirdk

jelentdségét, tiszteli a killonbdzd népek és kultirak hagyomanyait.

A csaladi életre nevelés

A tanulé jartas a munkaeszkozok célszeri, gazdasigos hasznalatdban, kialakitja egyéni,
eredményes munkamddszereit, Megismeri a haztartasban, kozvetlen kémyezetében
alkalmazott, felhasznalt anyagokat (kiilénos tekintettel az egészségkarositd anyagokra). Képes
onallo életvitelét, dnmaga ellatasat megszervezni. Képes sziikségletei tudatos rendszerezésére,
rangsorolasira, megismeri a takarékossig, takarékoskodas alapveté technikait. Készil az
oromteli, felelGsségteljes parkapcsolatra, a csaladi €letre. Ismeri a csalddtervezési modszerek
alkalmazasanak maodjat, ezek eldnyeit és kockazatait, tud ezzel kapcsolatban informaciokat
keresni és azokat dontéseiben felhasznilni. Tud informacickat szerezni a szexualis
problémakkal kapesolatban, ugyanakkor képes felismerni egyes informacioforrasck veszélyeit.
Tudja, hové fordulhat krizishelyzetekben. Képes tdjékozodni a gyermeksziilést és az
srokbefogadast érinté kérdésekrol. Erti a csaladnak a tarsadalomban betoltott szerepét. Erti a
csaladtagok felelGsségét a csalad egységének megtartdsaban, belatja a szerepek és feladatok
megosztasanak modjait, jelentdségét. A tanuld értelmezi a sziii6i és gyermeki felelosség

fogalmat, tiszteli a kiilonb6z6 generéciok tagjait.

A testi és lelki egészségre nevelés
A tanulo tudja, hogy komyezetiink is hatdssal van testi és lelki egészségilinkre, ezert igényéve
valik kérnyezetének tisztdn tartdsa, szépitése és a személyes higiéné. Tajékozott az ¢

témakorben meglévd elemi lakossagi szolgaltatasokrdl, azok hasznalatardl. Ismeri a kultira
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szerepét a lelki egészség megdrzésében. Tudataban van annak, hogy életvitelét szamos minta
alapjan, sajat dontéseinek sorozataként alakitja ki, és hogy ez a folyamat hatassal van testi és
lelki egészségére. Ismeri az egészségre karos, szenvedélybetegségek kialakulasahoz vezetd
élvezeti szerek hasznalatdnak kockdzatait, tudatosan tartozkodik ezektdl. Képes értelmezni a
gyogyszerekhez tartozd betegtajékoztatdt. Ismeri az egészségiigyi ellatashoz vald hozzaférés
modjat, képes tdjékozodni a betegjogokrol és az orvosvélasztas lehetdségeirdl. Tisztidban van a

védooltasok szerepével, tud példakat sorolni véddoltasokra.

Allampolgarsagra, demokracisra nevelés

A tanul6 érti az egyén feleldsségét a kozosség fenntartdsaban és a normakdvetésben. Ismeri
alapvetd allampolgari jogait és kotelességeit. Ismeri a normaszegések tarsadalmi jelentdségét.
Gyakorolja jogait és kotelességeit kornyezetében, ismeri és tiszteli sziikkebb kzosségei tagjait,
torekszik a helyi kézosségekkel vald 36 egyiittmitkddésre. Ismeri a ¢ivil szervezetek miikSdési

formait és lehetOségeit.

Onismeret és a tarsas kapcsolati kultira fejlesztése

A tanuldban tudatosul, hogy szdmos olyan mindennapi élethelyzet van, ahol az ember
szemelyisége alapvetd befolyassal bir céljai elérésére, a trsas kapcsolatai alakitasara, feladatai
elvégzésére. Tisztdban van a tarsas kapcsolatok épitésének lényegével és az emberi
egyiittmilkédés lehetoségeivel. Tud kiilonbséget tenni az idealis és a realis énkép kozott, és
tisztaban van azzal, hogyan befolydsolhatja a tarsas kémyezet az Snmagukrdl alkotott képet.

Felismeri a normakévetés szerepét, fontossagat.

Feleldsségvallalds masokért, 6nkéntesség

A tanulé felismeri, ha szlikebb vagy tdgabb kornyezetében egyes emberek vagy csoportok
segitségre szorulnak. Az adott helyzethez és lehetdségeihez mérten kételességének érzi a
segitségnynjtast és probalja ebbe tarsait is bevonni. Egyes helyzetekben képes felelGsséget
véllalni masokért (tarsaiért, a kdmyezetében €16 raszorultakért), és vallalasaiért helyt is all.
Felismeri, hogy a beteg, sériilt, fogyatékkal é1& embereken egyes helyzetekben kotelessége

segiteni. Tisztdban van az dnkéntesség értékével, jelentGségével, formaival.

A tanulas tanitasa
A tanulé megismer olyan alapvetd tanulast segité technikdkat, amelyek segitségével

hatékonyabba teszi az 6nallé felkésziilését, pl. a tanulashoz sziikséges kiilsé (rend, fény, csend)
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és belsé (munkakedv, jutalom, kivancsisag, elérendé cél) feltételeket. Tud a tanult témak
kapcsan tajékozédni a kényvtarban (pl. egyszerlibb kézikényvekben) és a vilaghalon. Ismer
tuddsmegosztd és tuddsépitd platformokat. Képes gondolatait, megallapitésait kifejezni,
nyelvileg szabatosan indokolni. Megismeri sajat taoulési stilusat, ezzel hatékonyabb
informéciofeldolgozasra képes, tudatdban van, mely teriileteket kell fejlesztenie. Elegendd
onismerettel, onértékeléssel, onbizalommal rendelkezik ahhoz, hogy megfelelo teljesitményt
nyujtson, de tisztdban van vele, hogy ehhez megfeleld fizikai allapotban kell lennie. Ismer olyan

moddszercket, amelyekkel ezt megteremtheti.

Palyaorienticio

A tanul6 tisztdban van azzal, milyen személyes tulajdonsdgokkal, ismeretekkel és
képességekkel rendelkezik. Erti, hogy ezek kéziil melyek piacképesek és melyek allnak
kapesolatban az altala kit(izdtt céllal, illetve, hogy a munkaltaté érdeklddését melyek keltik fel
igazdn. Megfelelé ismeretekkel rendelkezik tervezett szakmajaval kapcsolatban,
munkaerSpiaci lehetdségeirol, munkavéllaléi szerepérél. Rendelkezik ismeretekkel, és
tapasztalatot szerez a felkésziilt dllaskereséshez. Képes onéletrajzot késziteni, vagyis képes
irdshan osszegezni céljait, képességeit, végzettségét, felkésziiltségét és mindazt, amit a

munkaadonak egy konkrét Allassal kapcsolatban nyijtani tud.

Gazdasagi és pénziigyi nevelés

A tanulé torekszik arra, hogy a fejlédési, megélhetési, biztonsagi, dnérvényesitési, tarsas
szitkségleteit minél magasabb szinten, tartalmasabb életvitelben elégitse ki. Erzékeli az anyagi
és a kapcsolati téke értékét és szerepét a tarsadalomban. Képes informaciokat keresni €s
értelmezni kiillonbozd egyéni pénziigyi dontésekkel (pl. befektetések, hitelek) kapcsolatban.

Kell6 ismerettel rendelkezik ahhoz, hogy szamlat nyisson, és azt hasznalja.

Meédiatudatossiagra nevelés

A tanulé tudatosan vélaszt a tanuldsat, miivelddését és szérakozasat segitd médiumok kozott.
Képes a média 4altal alkalmazott figyelemfelkeltd eszkozoket, képi és hangzo
kifejezBeszkzdket értelmezni, médiatartalmakat hasznalni. Megfeleld kommunikacios

stratégiaval rendelkezik a nem kivanatos tartalmak elharitasara.
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Fenntarthatdsag, kérnyezettudatossag

A tanulo érti a fenntarthaté fejlédés jelentGségét. Belatja, hogyan vezetett az emberiség
tevekenysége komyezeti problémak kialakulasahoz, érti ezek kockazatit és latja ezzel
kapcsolatos felelosségét. Ismer egyes globalis problémaék és a lokalis cselekvések, valamint az
egyém életvitel kozott Osszefiiggéseket. A tanuld sajat életvitelével tekintettel van a
fenntarthatdsag kritériumaira. Képes a fenntarthatosaggal kapcsolatban informacidkat keresni

és értelmezni. Erti a nemzetkozi dsszefogas jelentOségét a fenntarthatosaggal kapcsolatban,

Honvédelmi nevelés

Magyarorszag Alaptdérvénye értelmében az altalanos honvédelmi nevelés az iskolak egyik
fontos feladata, mely kotelezettségiik teljesitéséhez a Honvédelmi Minisztérium és a Magyar
Honvédség nyijt segitséget.

Ehhez kapcsolédva iskolankban is bevezetésre kerill a 2024/2025. tanévt6l a Honvédelem
tantargy oktatisa heti 1 6raban. A tantargy oktatisanak célja annak elésegitése, hogy didkok
hazajuk irdnt elkotelezett, gyakorlati honvédelmi ismeretekkel rendelkezs, felelds
allampolgdrokka valjanak. Ennek érdekében a fiatalok a mindennapi életben hasznalhaté,

praktikus 1smereteket kapnak egy élményszerd, gyakorlati fokuszi oktatis keretében,

Kilencedikes tanulék dtvezeté programja

A kilencedikes tanulok részére az iskola oktat6i Ggynevezett dtvezeté programot dolgoztak ki.
A program cclja, hogy megkonnyitse a tanulok beilleszkedését az iskola kozdsségébe.
Megismerkednek az iskola kornyezetével, az iskola épiiletével, fontosabb hagyomanyainkkal,
jelképeinkkel. Mivel a hozzank érkezd tanuldk nagyobb hinyada vidékrdl jar be vagy
kollégista, fontosnak tarjuk, hogy megismerkedjenck Szolnok Megyei Jogh Viros
tomegkozlekedésével, fobb nevezetességeivel, nevezetes intézményeivel, melyek fontosak
lehetnek a mindennapi bejaras, ligyintézés tekintetében.

Az atvezetd program részét képezi a kilencedikes tanuldk beilleszkedésének figyelemmel
kisérése, tajekozodas a tanulok eddig megszerzett kompetencidival, csalddi kémyezetével
kapcsolatban. A tanév soran tartott osztdlyértekezleteken az osztélyban tanitd oktaték, a
fejleszté pedagdgusok, valamint a szocialis munkas az osztilyfonok elSterjesztése alapjan

ezeket atbeszélik és ha sziikséges a tanulé megsegitésérél is dontenek.

Kiemelt feladataink:
e Szegregiciomentes, egyiittnevelési kdmyezet kialakitasa.
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e Az iskolarendszerben meglévé szelektiv hatasok mérséklése, az egyenld

hozzaférés és esélyegyenldség biztositisa.

o Minden tanulé szdméra biztositani kell az alapkészségek elsajétitasat, melyek a
tarsadalomba valo beilleszkedéshez, a tovabbi ismerctszerzéshez és az

onmegvalésitashoz sziikségesek.

¢ Fel kell készitenlink a tanulokat az 6nalld ismerectszerzéste, a sikeres munkaba

allasra, a felsdoktatasi felvételire,

¢ EI6 kell segiteni az egyéni életélmények szerzését, az egyéni képességek
kibontakozasat a programokban, a kdtelezé foglalkozisokon végzett tanulményi
munkaban és a valaszhaté foglalkozasokon: érettségi eldkészitdk, szakkordk,

kirandulas, iskolaujsag stb.

» A tanuldk problémamegoldé gondolkodasanak, az dsszefiiggések felismerésének
fejlesztése osztalyfonoki foglalkozasok, vezetdi és kozosséget erinté intézkedések,

tantdrgyak tananyagainak elsajatitisa soran.

e Tehetséggondozd és felzarkdztaté programokkal az egyéni képességek
kibontakozasanak tadmogatisa. A munkafolyamatok megszervezése sordn a
tanulok egyéni képességeinek figyelembevétele, egyéni, hatékony tanulasi

modszerek kifejlesztése.
e A szakmai oktatasban az értékteremt6 projektszemlélet kovetése.

e A didkok szdmara életkoruknak megfelelé formaju és jelentdségli dontesi

helyzetek teremtése.
e A tanitasi-tanulasi folyamatban alkoté jellegh feladatok biztositasa.
¢ Ismert és elismert személyiségek altal kdvetésre méltod példak felmutatésa.

e A személyes meggybz6dés és vilagkép kialakulasdnak és érzelmi-szellemi
megerdsitésének elBsegitése személyre és konkrét kdzosségekre szabott feladatok

alapjan.

Konstruktiv, jellegzetes, tartalmas és felelds, szellemi arculattal rendelkezd, atkoté (kis)
kozdsségek 1étrehozasa, ahol a tanuld a kozdsségben vald élet soran fejleszti Onismeretét,

egylittmitkGdési készségét, akaratat, segitGkészségét, szolidaritasérzését, empatiajat,
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Azoknak a hatranyoknak a csékkentésére valo térekvés, amelyek a tanulék szociokulturilis

kémyezetébdl vagy eltérd iitemi érésébdl fakadnak.

A személyiségfejlesztéssel kapcsolatos feladataink tovabba:

A programtervben leirt egységes, alapvetd tartalmak atadasa, elsajatittatisa, valamint az ezekre
épiild differencialas,

Képzési programjaink Osszedllitisanal elsédleges szempont a tanuldk képességeinek
fejlodéséhez szikséges olyan kévetelmények meghatirozasa, amelyek oOsztonzik a

személyisegfejlesztd oktatast. Nevelési programunk osszeallitisanil ezért elsddlegesek az
alabbi feladatok:

e A szines, sokoldalu iskolai élet, tanulas, munka.

e A szakmai képzés, az értékteremté munkavégzés személyiségformald erejének

kihasznalasa.

e A fenti lehetGségek a tanulok Onismeretét, a gondolkodas képességét,

egytittmiikodési készséget fejlesszék, eddzék akaratukat.

e Jaruljanak hozza életmédjuk, szokasaik, az értékekkel torténd azonosulasuk

fokozatos kialakitasahoz, meggytkereztetéséhez.
* Hagyomaényok tisztelete és tovabbadasa

Intézménylink hagyomanyodrzé és kdzdsségi programjai hozzajarulnak a didkok sokoldala,

nyitott, szines, a korszer(i szakmai fejlédéshez sziikséges személyiségének fejlédéséhez
2.4 A teljeskérii egészségfejlesztéssel osszefiiggd feladatok

A teljeskOrii egészségfejlesztési program az iskola ko6zdssége életmindségének,
életfeltételeinek, egeszségi allapotdnak javitasat szolgalja; olyan problémakezelési modszer,

amely az iskola kézdsségének aktiv részvételére épit.

A teljeskori iskolai egészségfejlesztés az alabbi négy alapfeladat rendszeres végzését jelenti a

nevelési-oktatdsi intézmény partneri kapcsolati hal¢jaban szereplék ésszerii bevonasaval:

e cegészséges taplalkozas megvaldsitdsa (lehetSleg a helyi termelés és helyi

fogyasztas Gsszekapcesolasaval);

* mindennapi testnevelés/testedzés minden tanulénak, a mozgas beépitése a

mindennapi életbe (tartasjavité torna, relaxacio, stb);
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o atanuldk érett személyiséggé valisanak eldsegiiése személykozponta pedagogiai
modszerekkel és a  milvészeick  személyiségfejlesztd  hatékonysagh

alkalmazasaval;

¢ kornyezeti, médiatudatossagi, fogyasztovédelmi, balesetvédelmi és csaladi €letre

nevelést is magaban foglalé egészségfejlesztési tematika oktatasa.

Az egészségfejlesztési ismeretek témakorei az iskolaban:

e Az egészség fogalma

s A kidrnyezet egészsége

s Az egészséget befolyasold tényezdk

o A j6 egészségi dllapot megbrzése

e A betegség fogalma

o A taplilkozas és az egészség, betegség kapcsolata

e A testmozgds és az egészség, betegség kapesolata

¢ Balesetek, baleset-megelzés

¢ A lelki egészség

¢ A tarsadalom élete, a tirsadalmi egyiittélés normai: illem é&s efika, erkolcs

o A szenvedélybetegségek és megelSzésilk (dohanyzas, alkohol- és drogfogyasztas,

jatékszenvedély, internet- és tv-fliggés)

o A média egészséget meghatarozo szerepe

o Fogyasztovédelem

o Iskola-egészségiigy igénybevétele
Egészségnevelési elvek
A teljeskor(i egészségfejlesztés célja, hogy a nevelési-oktatasi intézményben eltdltétt 1dben
minden tanuld részesiiljon a teljes testi-lelki jollétét, egészségét, egészségi allapotat hatékonyan
fejlesztd, a nevelési-oktatdsi intézmény mindennapjaiban rendszerszerfien miikddd

egészségfejlesztd tevékenységekben.

Kiemelt feleldsséggel tartozik az iskola, mint olyan intézmény, amely a tanuldk ismereteinek,
képességeinek és viselkedésének fejlesztésére hivatott. Az egészséges életmodra nevelést méar
kisgyermekkorban el kell kezdeni, és az életforduldkon (serdiilokor, ifjukor) fokozottabban
megerdsiteni. A nevelési folyamatban nélkiilzhetetlen — az alapvet6 értékek mellett — a testi-

lelki-szocidlis egészség kozvetitése, az élet egészségvédelme.
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Jelentds szerepet kap benne a sziild, a csalad, a civil kozdsségek, sport- €s egyéb egyesiiletek,

média, stb.

Az egészségkulturdltsig maga az életmdd. Az egészségvédelem szoros kapcsolatban all az

erkolcsi értékekkel, magatartassal.

Mar kora gyermekkortol kezdve szamos befolyéas éri a gyermeknek az egészségrdl alkotott
fogalmat, de szamos hatas éri viselkedésiiket, magatartasukat is. Sokszor nincsenek tisztaban a
befolyasokkal, amelyek érik 6ket. Ezért fontos része az egészségnevelési programnak az is,
hogy segitsen a tanulokban kialakitani olyan készségeket, amelyek lehetévé teszik sajat

magatartasuk kedvezé iranyi befolyasolasat.

Az egészségfejlesztési program hozzasegiti a tanulokat

* az cgészséges életvitel kialakitasahoz,

¢ ahelyes értékrend felépitéséhez,

o az egészségveédelem kérdéseinek megismeréséhez,

¢ az életmdddal kapcsolatos (biologiai-pszichés) tennivalok elsajatitasahoz,
e aképessépek erositéséhez, fejlesztéséhez,

e az egészségre karos szokasok megismeréséhez, kikiiszobdléséhez.

Mindennek legyen figyelemfelkeltd, tdjékoztatd, motivale szerepe az egészség érték
tudatositasaban. Ezek birtokaban képesek lesznek egészségilk megbrzésére, a betegségek
megeldzésére, az egészséges személyiség kimunkdlasira, a helyes egészségmagatartas
kialakitasara.

A programba beépll a folyamatkdvetés €s az eredményvizsgalat. Ehhez idd kell, fontos a

tobbszintliség, a célok, feladatok kdvethetésége.

Alapelve, célja:

o az egészségkulturaltsag emelése,

e olyan tulajdonsagok kifejlesztése, amelyek hozzasegitenek a tudas
hasznositasahoz,

e 4 tanulok segitése a testi és a lelki egészség harmoénidjanak megteremtésében, az
egészséges eletmad kialakitasaban és megtartasaban,

e az életvezetési képességek fejlesztése,

o atanulok feleldsségérzetének fejlesztése egészségiik megorzéséért,
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Tartalma:

a tanulok felkészitése a stressz-hatasok feldolgozasara,
a kdrmyezeti és egészségtudatossag erbsddésének elékészitése,
a mindennapi testedzés megvalositasa a tanuldk szamara,

az egeszségnevelés mentalhigiénés nevelésre valo kiterjedése.

az egészségfejlesztéssel sszefliggd célok, feladatok,
a feladatok végrehajtasat szolgals program,

az iskola-egészségiigyi szolgalat munkaja.

Kapesolédé szakanyagok:

maodszertani szakanyag a tanulok fizikai allapotanak méréséhez és mindsitésé¢hez,

moédszertani anyag a mindennapos testneveléshez,

Az egészségnevelés {6 jellemzdi:

Teriiletei:
»

*

az egészség megtartdsa, fokozasa,
az egészség visszaszerzésére iranyuld és a személyiség formalasat elsegitd

tevékenység.

Egészségmegorzes, a helyes életmod kialakitasa,

Mozgas, rendszeres testedzés, jatéklehetdség.

Téaplalkozasi szokasok kialakitasa egészségiink érdekében.

Oltozkodés.

Higiénia, tisztalkodés.

Egészségkarositd  szenvedélyek  (drog,  alkohol,  cigaretta, egyéb
szenvedélybetegségek és fliggdségek) megeldzése.

Esszerit napirend kialakitasa.

Sziirévizsgalatok.

A vonatkozé agazati jogszabalyok alapjan dsszefoglalva az iskolai egészségvédelem fébb

feladatai:

Ismertesse meg az emberi szervezet milkédésének és a természeti, tarsadalmi,

pszichés kdrnyezet kélcsonhatasanak torvényeit.

Fejtse ki az egészséges taplalkozasra, életmddra, valamint az egészséges kdrnyezet

megteremtésére vonatkozé tudnivaldkat, buzditson azok megtartasara.

Szorgalmazza a testmozgas, az aktiv ¢letméd, a sportolas rendszeresse tételet.
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e Szolgaltasson moédszereket (dontési  helyzetekhez  megoldisokat) a

stresszhelyzetek megel6zésére és feloldasara, a konfliktusok kezelésére.

e Ismertesse a szexualis kultiraval és a csaladtervezéssel, a nemi tuton terjedé

betegségek megel6zésével kapcsolatos tudnivalokat.

» Tudatositsa a szenvedélybetegségek karos hatdsait és a raszokas elkeriilésének
modjat.

e Ismertesse meg a tanulokkal az egészségiigyl szolgaltatasok igénybevételének

feltételeit és lehetGségeit.

e Adjon gyakorlati tanicsot az egészséget és a testi épséget veszélyeztett tényezdk,
balesetveszélyek elkeriilésének modjara, a lehetdségekhez mérten tanitsa meg az

elsosegélynynjtas elemi tennivaloit.

e Fejlessze ki a beteg, sériilt és fogyatékos embertarsak iranti elfogadé és segitfkész

magatartast.

Az iskolai teljes kirii egészségfejlesztés szinterei:

Eletviteli feladatok,

Kételezo foglalkozasok feladatai,

Katelezd foglalkozasokon kiviili feladatok

Eletviteli feladatok

Az iskolai élet a nevelés-oktatas szintere. A nevelés dimenziéi kdzt az egyik, meghatarozé
tényez8 az egészség iranti igényre nevelés. A sz6 tartalminak meghatdrozasa sugallja a
feladatokat.

Kitelezé foglalkozasok feladata
Az egészséges €letmodra nevelés tananyaganak tervezésénél megfogalmazott célok és
feladatok:

e jamljon hozza a tanuldk képességeinek sokoldal fejlesztéséhez,
¢ életmodjuk, szokasaik értékekkel torténd kialakitasahoz,
o eddze akaratukat mentalisan, fizikalisan, szocidlisan,

¢ bivitse ismereteiket.
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Kotelezé foglalkozdsok keretében végzett egészségnevelés:
o Tantirgyakba beépitett egészségnevelés: osztalyfénoki foglalkozas, testnevelés,
természetismeret stb. Kiemelt jelentfségii, ahol a tanterv tartalmazza az egészséges

életmoddal kapcesolatos problémak, prevencio megoldas teriileteit.

o  Egészségéra” (a védond, pszichologus, segélyszervezetek, KEF, vagy mas a

témaban jartas meghivott eléadé foglalkoztatd elbadasa).

Nem kitelezé foglalkozasok:

e délutani szabadidds foglalkozasok,
e sportprogramok,

e témaval kapcsolatos filmvetitések, vetélkedGk, versenyek, egyéb jatékos

programok, csoportfoglalkozasok,
¢ sportrendezvények, kulturlis programok,
e kirdndulasok, tarak, sportprogramok,
e egyiittmiikddés sportegyesiiletekkel.

Mindennapi testedzés megvalositasa:

¢ testnevelés foglalkozasokon,
e szabadiddben, rendszeres sportfoglalkozasok keretében,

s didksport egyesilet miikddtetésével, egyedi egyittmikddési megallapodas

alapjan,

o egy-egy sportignak az iskolaban helyet adva, biztositva a tanulok szervezett

sportolasi részvételét,
e sporttaborok szervezése,
¢ sportversenyek lebonyolitasa,
e adidksport révén didkjaink bekapcsolodnak a kiilonféle versenyekbe.

Az egészségnevelés megvaldsitasiaban résztvevik:

Bels6 (iskola) résztvevok:
e azigazgatd vagy megbizottja,
¢ az iskolaorvos, védind,
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e atestneveld, oktatdk,
* adidkénkormanyzatot segité munkatars,
¢ aszocialis munkas,

A killsé kapcsolatok lehetdséget biztositanak az egészségfejlesztési munka kiszélesitésére,

valamint a killénbézé szervezetek, szakemberek, szakérték bevondsara.

Egészségnevelés tartalma az iskolinkban:

¢ Onmagunk és egészségi dllapotunk ismerete,

» arendszeres testmozgas egészségmeglrzésében vald szerepének a felismerése,
o azértekek ismerete,

e az étkezes, a taplalkozas egészséget befolyisold szerepe,

» abetegségek kialakulasa és a gyogyulisi folyamat,

e abaratsag, a parkapcsolatok, a szexualitas szerepe az egészségmego6rzésben,

¢ aszemelyes krizishelyzetek felismerése és a kezelési stratégiak ismerete,

e atanulas és a tanulés technikai,

o aziddvel vald gazdilkodds szerepe,

e 2 nizikovallalas hatarai,

+ aszenvedélybetegségek elkeriilése,

+ atanulasi kémyezet alakitasa,

e atermészethez vald viszony,

e az egészséges kirnyezet jelentlsége,

o az egészséges taplalkozas,

» aszenvedélybetegségekkel valo foglalkozas,

s aszexualis felvilagositas-nevelés, a csaladtervezés alapjai,

e az AIDS-prevencid,

e a betegség ¢és a gydgyuldst segitd magatartds (elsGsegélynyujtas,

gyoégyszerhaszndlat),
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» atesti higiénia,

e akoOrnyezeti artalmak (zaj, iégszennyezés, hulladékkezelés),

¢ aszemélyes biztonsag (kdzlekedés, rizikovallalas),

o az egyénileg kialakitott mozgasprogram fontossiga az egészségmegdrzésben,

» astressz- és fesziiltségoldd gyakorlatok fontossiga a kiegyensalyozott testi-lelki

fejloédésben és az interperszonalis kapesolatokban.

“rey

tanulok életminéségében, a romld tendencidk megfékezésében, a javulas feltételeinek
megteremtésében. Célunk az, hogy megtanitsuk a didkjainkat arra, hogy térédjenek magukkal,
fejlesszék magukban a teljes ember igényét. Apoljék érzelmeiket, ne valjon orémnélkiili
kételességgé mindennapi munkajuk. Tudjanak &riilni egymasnak, csaladjuknak, barataiknak.
Tobb megértéssel és elfogadassal éljenek egyiitt masokkal, igy biztosan egészségesebb életet
élhetnek.

A teljes korii egészségfejlesztés megvalésulisa:

A program megvaldsulasa a tanévek sorén, az iskola szakmai programjaban megtervezetten
torténik. Az oktatok és az osztalyfonokok, a didkénkormanyzat és mas, alkalmankeént felalld
munkacsoportok a napi munka tervezésekor figyelemmel kisérik a program megvaldsulasat. A
megvaldsitas soran a folyamatokat tervezziik, nyomon kévetjiik, ellendrizzitk és értékeljik a

megfogalmazott médszerek, értékek mentén.
Az egészségnevelést szolgald egyéb foglalkozasok:
* szakkorok,

» minden évben egy alkalommal elsdsegély-nynjtasi képzést szerveziink a

tanuloknak, ha lehetéség adodik ra, az Orszagos Ment6szolgalat bevonasaval,

A teljes korli egészségfejlesztési program megvaldsitasdért az iskola minden oktatoja,

dolgozdja felelos.

A program megvalasulasanak ellendrzése, értékelése

Eletvitelszeriien megvalésulé tevékenységek:

A napi iskolai ¢let soran folyamatosan végzett €s iranyitott tevékenységek beépiilnek a tanulo
magatartdsformai soraba. Az oktatok a tanulék kozt élve érzékelik a folyamat fejlodéset, és

megerdsitik a helyes viselkedésmintakat.
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Katelezd foglalkozisok keretében megvaldsulé fejlesztés:
A tananyaghoz kapcsoléddan, a tanmenetekben rogzitett elsajatitandd ismeretek mérhetSk.
Részei a tanulasi folyamatnak. A tananyag szamonkérésének folyamataban ellenérizhetd, hogy

az életvitelszerien rogzitendd elemek valéban beépiiltek-¢ a tanuld viselkedési kultirajaba.

Nem kotelezd foglalkozasok sordan megvalésulé fejlesztés:

A munkaterv szerint megszervezett témanapok, projektek egyrészt a fejlesztési folyamat elére
tervezett elemei, masrészt a hidnyossagok észlelését kovetd korrekciok. Célunk, hogy az atadott
ismeretek, a megtapasztalt egészségnevelési elemek beépiiljenek a tanuld és a csaladja napi
életviteli kultirdjaba, annak szerves részévé valjanak. Ezek a programok gyakran

versenyeztetéssel valdsulnak meg, igy az eredmények kdvethetoek.
Visszacsatolds:

A programok és az egész tanév soran elért eredmények realis feltérképezése és értékelése adja
a kovetkezo tervezési iddszak szakmai alapjat. Az elsajatitandd ismeretek fejlédnek, a didkok
tudasa elmélyiil. Az iskola és az oktatdk éves munkatervet, programtervet és a foglalkozasi
tervet készitenek. Az altalanos fizikai teherbird képesség mérése soran feltérképezhetdk az
egyes képességek teriiletén mutatkozé hidnyossigok. A hidnyossdgok feltardsa, a tanuldk
¢letmodjanak ismerete kiindulasi alapul szolgél az egyéni és a kozosségi fejlesztd, felzarkoztatd
programok elkészitésében. Célunk az egészségileg hatranyos helyzet megsziintetése, az
altalanos fizikai teherbird képesség fokozatos fejlesztése, a sziikséges szint elérésére,

megtartasara.

A tanulok fizikai képességének mérésére egyszeri, kevés szerigényii és barhol végrehajthat6
teszteket hasznalunk,

El kell émi, hogy az altalanos fizikai teherbiré képesség fejlodésének folyamatos nyomon
kdvetése motivacids tényezoként hasson a tanuldkra, és az iskolabol kikeriilve életviteliikben

helyet kapjon a rendszeres fizikai aktivitas.

2.5 A kizisséefejlesztéssel, a szakképzd intézmény szerepléinek egviittmiikidésével
kapcsolatos feladatok

A tanulok kozosségben, illetve kozosség altal t6rténd nevelésének megszervezése, irdnyitasa

iskolank neveld-oktaté munkajanak alapvetd feladata.
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A kibzosség egyéni arculatinak, hagyomanyainak kialakitasa
s Fontosnak tartjuk a tanuloi kézdsségre jellemzd, az dsszetartozast erdsitd erkolesi,
viselkedési normak, formai keretek &s tevékenységek rendszeressé vélasanak

kialakitasat.
e Az énkormanyzis képességének kialakitasa.

e A tanuldi kdzdsségek fejlesztése soran kialakitjuk a kozosségekben, hogy oktatoi
segitséggel vagy 6ndlldan, kozdsen tudjanak maguk elé célt kitiizni, a cél eléréscért
dsszehangolt médon tevékenykedjenek, illetve az elvégzett munkat értekelni
tudjak.

o A kozdsségi nevelés teriiletei iskolankban: kotelezd foglalkozasok, osztalyféndki
foglalkozasok, szakmai foglalkozasok, egyéb nem kételezé foglalkozasok
(szakkorok, kirandulasok, sportkérdk), didk-6nkormanyzati munka.

o A tanuldkdzosségek fejlesztésében a  tanulok  életkori  fejlettségének

figyelembevétele.

o A tanuléi kozdsségek iranyitdsanal az oktatdk alkalmazkodnak az életkorral

valtoz6 kozosségi magatartashoz: a serdillé és ifjukori problémakhoz,

A tanuléi kizisségek tevékenységének megszervezése

A tanuldi kézdsségeket irdnyitd oktatok legfontosabb feladata a kézdsségek tevékenységének
tudatos tervezése és folyamatos megszervezése, hiszen a tanuldi kozosség altal torténd
kozvetett nevelés csak akkor érvényesiilhet, ha a tanuldk a kozosség altal szervezett
tevékenységekbe bekapcsolédnak, azokban aktivan részt vesznek, és oft a kozdsségi
egyiittéléshez sziikséges magatartishoz és viselkedési formakhoz tapasztalatokat gylijthetnek.
Olyan oktat6i kdzosség kialakitasara toreksziink, amely Gsszehangolt elvarasaival és nevelési
eljarasaival az egyes osztalyokat vezetni és tevékenységiiket koordinalni tudja. A kozdsségi
nevelés eredményessége érdekében fontosnak tartjuk az osztalyfondk és az osztalyban tanité

oktatok szoros egylittmikodését.

A foglalkozison megvalésithato kozosségfejlesztési feladataink:
e A tanulds tdmogatisa egyéni képességekhez igazodé munkaformak elStérbe
helyezésével o6nalld és csoportos munkéra tdmaszkodva, a tanulmanyi €s a

munkaerkéles erdsitésével.
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Kilénb6zo, valtozatos munkaformakkal a kdzdsségi cselekvések kialakitasa,
fejlesztése kooperativ egyiittmilkodéssel (csoportmunka, differencialt, egyéni
munka, kisérlet, verseny, projekt) az egyiivé tartozas, az egymasért val feleldsség

érzésének erdsitése,

A szakmai oktatds és képzés keretében a kiilonbdz6 csoportszerepek elsajatitasa,
kiprébalasa. Az egyes munkafolyamatok feleldsség-megosztisa, az

egylittmiikodés és a tajékoztatas szerepeinek gyakorlasa.

A tanulok, a kdzdsség felkészitése az SNI, BTMN tanulék integralt nevelésére. Az
SNI, BTMN tanulok beilleszkedésének segitése és a massig elfogadasa a tanuléi

kozdsségben.

A tanulok motivalasa, kezdeményezéseiknek, a kdzvetlen tapasztalatszerzésnek a

tAmogatasa.

Szocialis kompetenciak fejlesztése (empatia, egymaésra figyelés, egylittmikddés,
tolerancia, alkalmazkodbképesség).

Az egyéb foglalkozasok kozosségfejleszté feladatai:

A tanuldk onellendrzésre, egymais segitésére és ellenbrzésére vald nevelése,

A hagyomany6rz6 tevékenységek fejlesztik a kozdsséget, erésitik a kézdsséghez
valé tartozas érzését.

Sokoldali és valtozatos foglalkozasokkal (muzeumi, kidllitdsi, kényvtari

eléadasokon tett csoportos latogatasok, stb.) jarulunk hozza a kozosségi magatartis

erdsitéséhez.
Szabadidds tevékenységek.

A felmeriild igényekhez és a csalad anyagi helyzetéhez igazodva kiilonféle
szabadidds programokat szerveziink, melyeken a részvétel dnkéntes (pl.: tirak,

kirAndulasok, taborok, szinhaz- és mizeumlitogatasok, stb.).

A diakénkormanyzat kiozosségfejlesztd feladatai:

Jel6ljon ki olyan k6zds értékeken és érdekeken alapuld kdzos és konkrét célokat,

amellyel nem sérti az egyéni érdekeket.
Fejlessze a meglevd kozdsségi munkalatokat, kozosségépitd tevékenységeket.

Torekedjen a kozésség iranti felelosségtudat kialakitdsara, fejlesztésére.
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Alakitsa ki a tanuldban a felelsségteljes kdzszereplés igényét, a demokratikus

kommunikacid rutinjat.

2.6 Az oktaték feladatai. az osztalyvfénoki munka tartalma, feladatai

Az oktatd feladatai

Céljaink megvalodsitasa érdekében az oktatod:

Munkdja sordn példat mutat, killdnésen a megbizhatésag, becsiiletesseg,
szavahihet6ség tekintetében, ezzel kdzvetitve ezen értékek fontossagat.

Az iskolai élet egészére figyelve segiti a kozOsség tagjainak kibontakozasat.

Személyes iigyekben empétidval fordul a tanulé felé és titoktartasi kotelezettségét
betartja.

Gondoskodik a tanulok testi épségérdl, erkdlesi védelmérdl, személyiségének
fejlodésérdl.

Sajat teriiletén felelds azért, hogy tanitvanyait vilagnézeti, politikai vagy
lelkiismereti meggyézddéséért hatrany ne érje.

Rendszeres onképzéssel és tovabbképzéseken valé részvétellel fejleszti szakmai és
pedagdgiail miveltségét.

Rendszeres kapcsolatot tart diakjai osztalyfénokével, oktatoival, a fejlesztd
pedagégussal, a gyermek- és ifjisagvédelmi feleldssel, a duélis képzésben
résztvevokkel, a tanulé toérvényes képviseldjével.

Nevelési kérdésekben egyiittmiikodik az osztalyféndkkel, kollégaival, gyermek-
és ifjusdgvédelmi feleldssel, fejlesztépedagogussal, szocialis szakemberrel,
iskolapszicholégussal és a tanuld toérvényes képviseldjével.

Tantargyanként, osztilyonként, illetve csoportonként megtervezi egész tanévi
munkajat; a megvalosulds dokumentalasat, a reflexick beépitését a munkaja
mindségének emelése és tudatosabba tétele érdekében idében elvégzi.

Szakmailag és mddszertanilag alaposan felkésziil. Munkajat pontossag jellemzi.

Az oktatd a kotelezd foglalkozasokrdl és a ko6tott munkaidé azon fennmaradd
részér6l, melyet a  szakmai  oktatassal  Osszefiiggésben — végez
munkaidényilvintartast vezet (KRETA).

Sajat foglalkozasardl indokolt esetben, az igazgatd tudtédval tanulét elengedhet.

Felelés az altala tartott foglaltkozasok rendjéért, pontos kezdéséért, befejezéséért.

Szakmai munkakozisségével egyetértésben megszervezi a tehetséggondozas és
felzarkdztatas teendoit.
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¢ A pazdasagi igényeket, a szakmai fejlédést figyelemmel kiséri, a szakmai
képzésbe beépiti a korszerii ismereteket, technologiakat.

¢ [Ismeri és alkalmazza az iskola szakmai dokumentumaiban megfogalmazott
elveket az ellenérzés-értékelés feladataiban. Ezek szerint cselekszik,

e Részt vesz az oktatdi testiilet értckezletein, megbeszéléseken. Az intézmény
milkddési rendjébe, az egészséges és biztonsigos intézményi miikddtetéssel
kapcsolatosan felmeriild tevékenységekbe bekapesolodik.

¢ Részt vesz az intézmény mindségfejlesztési munkajiban,

¢ Egyiittmiikddik a kollégaival; kiemelten szoros egyiittmikodés sziikséges az egy
osztalyban tanitok kézsségében,

¢ A munkatervben szereplé tanulményi kirdndulasokon, iskolai rendezvényeken
részt vesz.

¢ A tantermekben, szertarban, tanmiihelyi kabinetekben, tornateremben rendet tart,
részt vesz a leltarozdsban.

Az egységes iskolai kévetelményrendszert minden oktaté kdteles betartani. Az oktatok és
osztalyfonokék minden tanév elsé tantargyi foglalkozésan ismertetik a tanuldkkal (és az elsd
sziloi értekezleten, illetve a fogadddrdkon a tanulé tdrvényes képviselbjével) a tantirgy

kdvetelmény- ¢s értékelési rendszerét, a ptlasi és javitasi lehetoségeket.

Az oktaté az adminisztracios és tajékoztatasi feladatai kozott kiilondsen digyel arra, hogy a
tanulé értékelésérdl digitalis naplé Gtjan rendszeresen értesitse a tanulé térvényes képviselsjét.
A digitalis naplo bejegyzéseit az osztalyf6nok legalabb havonta ellendrzi és az esetlegesen

elmaradt bejegyzéseket potoltatja

Az oktatbk tovabbi feladatait és kotelességeit a Szervezeti és Milkodési Szabélyzat

mellékletében talalhaté munkakori leiras részletesen tartalmazza

Az osztalyfonoki munka tartalma, feladatai
Az azonos évfolyamra jard, azon belil kézds tanulécsoportot alkoté tanuldk egy
osztalykozosscget alkotnak. Az osztdlykozosségek diakjai a foglalkozasok tiilnyomd tobbségét

az orarend szerint kozGsen latogatjik.

Az osztalykozosség élén, mint vezet, az osztalyféndk all. Az oszialyfonokot az
igazgathelyettes és az osztalyféndki munkakozdsség vezetdjének javaslatat figyelembe véve
az igazgaté bizza meg. Az osztalyfdndk jogosult az egy osztilyban tanité oktatok

értekezletének dsszehivasira.
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Az osztalyfénok feladatai és hataskore:

A pedagogia elvei és gyakorlata alapjan az iskola célrendszerének megfeleléen

neveli tanitvanyait.

Osszehangolja az osztalydban a nevelési feladatokat és mindent megtesz azért,

hogy oszidlya j6 kbzosségé valjon, amelyben minden tanuld otthon érzi magat.

Szorosan egyiittmiikodik az osztalydban tanitd oktatokkal, a dudlis

képzohelyekkel.

Kapcsolatot tart az osztilyban tanitd oktatokkal, az osztdlyaba jard tanulok
torvényes képviselGivel, a didkokat segitd egyéb szakemberekkel, kollégiumi
nevelbkkel (iskolapszichologus, fejlesztépedagbgus, gyermek- és ifjasagvédelmi
felelos, szocialis szakember)

Tanitvinyai csaladi hatierének és személyiségének alapos megismerésére
torekedve, az intézmény nevelési céljainak megfeleléen, azokkal azonosulva

formalja személyiségiiket, segiti onismeretilk, hivatastudatuk fejlédését.

Igyekszik folyamatos jelenlétével is kifejezni az osztalydval valo torddését

(sziinetekben, kirandulasokon, iskolai rendezvényeken).
Egyiittmiikodik az osztaly didkbizottsagival, segiti a tanulokozosség kialakulasat.

Vezeti és koordindlja az osztilymegbeszéléseket, Osszegzi az ott elhangzott
informacidkat, a tovabbi intézkedéseket igényld problémakat tovabbitja az iskola

vezetosége felé

Figyelemmel kiséri a tanulok tanulményi elémenetelét, az osztaly fegyelmi
helyzetét. Sziikkség esetén latogatja az osztilya egyéb foglalkozasait. Kiilonds

gondot fordit a hatrinyos és halmozottan hatranyos helyzetii tanuldk segitésére.

Folyamatosan ellenérzi az osztdly tanuldinak hianyzasait, késéseit. Elvégzi a
hidnyzasok, késések kezelését, szikség esetén kéri az ifjusagvédelmi felelds

segitséget.

Sziiléi értekezletet tart, szilkség esetén csaladot latogat. A digitalis napld tjan
rendszeresen informalja a szilSket/torvényes képviseloket a tanulok

magatartasarol, tanulmanyi eldmenetelérdl.
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Kiemelt feladata a palyaorientacid, a tovabbtanuldsra, felvételire, valamint az

r__

rettségi  vizsgara, szakmai vizsgira torténd jelentkezések segitése és
lebonyolitésa.

Ellatja az osztalyaval kapesolatos iigyviteli feladatokat.
Az osztalyféndk vezeti a naplot, a torzslapot, és kiallitja a bizonyitvanyt.

Felelos a torzslap személyi és tanév végi adatainak a bizonyitvannyal valé
egyeztetéséért.

Osztalya tanul6it rendszeresen tajékoztatja az iskolai feladatokrdl, azok
megoldasara mozgésit, kozremiikodik a kételezd foglalkozasokon kiviili

tevékenységek szervezésében.

Az érdekeltekkel egyetértésben javaslatot tesz a tanuldk jutalmazasara és

biintetésére.

Részt vesz az osztalyfénoki munkakozdsség munkéjaban, javaslataival és
eszrevételeivel a  kijelolt feladatok elvégzésével elBsegiti a  kozosség

tevékenységének eredményesség.

o

Az elsd félév végén eleget tesz a jogszabalyban eldirt értesitési katelezettségének.

Az osztalyf6nok tovébbi feladatait és kotelességeit a Szervezeli és Miikdési Szabalyzat

mellékletében talalhatdé munkakori leiras részletesen tartalmazza

2.7 A kiemelt figvelmet igénvlé tanulokkal kapesolatos pedagbgiai tevékenvség helvi

rendje

A 2011. évi CXC. torvény 4 § (13) szerint kiemelt figyelmet igényl$ tanulé:

a sajatos nevelési igényli tanuld,

beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd tanulé,

a kiemelten tehetséges tanulo,

a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo tdrvény szerint
hatrinyos és halmozottan hatranyos helyzetii tanuld,

tartds gyogykezelés alatt allé tanulé.

Iskolai neveld és oktaté munkénk egyik alapvet§ feladata a kiemelt figyelmet igényls tanulok

fejlesztése, melynek alapja a tanuldk egyéni képességeinek, fejlettségének, ismereteinek
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figyelembevétele, a differencidlas; valamint kiilonféle egyéni fejleszté modszerek €s szervezeti

formak alkalmazasa a tanitasi folyamatban.

Az egyiitinevelés az intézmény egészében pedagdgiai hatassal bir: pozitiv emberi értékek,

tulajdonsagok kialakitdsdra torekvés az egyiittmiikodési képesség kialakitasa, az empatia

fejlesztése.

A hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetit tanulokkal kapcsolatos pedagégiai

teenddk

Tevékenységeink:

9. évfolyamos osztalyokban elére meghatidrozott szempontok alapjan

veszélyeztetettségi szlirést végziink.

Az osztalyfénok a gyermek-és ifjusagvédelmi feleldssel a nyilvantartids mellett

kapcsolatot tart a szocialis és hatésagi intézményhal6zattal.

Iskolank a nevelési taniacsadoval, és a gyermekjoléti szolgalattal az aldbbi teriileteken

miikédik egyiitt:

Az egyéni képességekhez igazodé tanulas megszervezése.

Felzarkéztatd, fejlesztd foglalkozasok a szakértGi vélemények alapjan készilt

igazgatoi hatarozatok alapjan.

A szociokulturdlis hatranyok enyhitése (a szabadidé kulturdlt eltdltésének
biztositasa, tanacsadas, a kozosségek életének tamogatasa, )

Felzarkoztato ill. tehetséggondozd programok szervezése.
Felvilagositd és drogmegeldzési programok szervezése.

Kapcsolatfelvétel a szakszolgalati intézményekkel, térvényes képviselldkel, civil
szervezetekkel.

Kollégiumi elhelyezés és ellatas eldsegitése.
Oszténzés a kiilénféle tanulmanyi dszténdijak elnyerésére.

Az oktatdk és a tanuldk személyes kapcesolatai.
Palyaorientacid.
A tanuldk térvényes képviselGivel vald egyiittmitkddés.

A csaladok nevelési gondjainak segitése.
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e A tdrvényes képviselok tajékoztatisa a csalddsegitdé és a gyermekj6léti

szolgalatokrél, szolgaltatasokrdl.

A beilleszkedési, tanulasi és magatartasi zavarral kiizd6 gyermekek:
A beilleszkedési, tanulasi és magatartasi zavar az elfogadott tirsadalmi normaktdl valé eltérd
viselkedés, valamint a tanuldsi képességek zavara. Fontos feladatunknak tartjuk idSben

felismerni és kisz{imni a beilleszkedési, tanulasi és magatartési problémakkal kiizdd tanulékat.

Ezért az iskola feladatai kozott az egyik legfontosabb a helyzet felismerése, jelzése, a tanuld
megfeleld  szakemberhez valé  iranyitdsa. Egyittmikddink a  fejleszté-  és
gyogypedagdgusokkal, a pedagogiai szakszolgalatok szakembereivel és az egészségiigyi

intézményekkel.

A beilleszkedési, tanulasi €s magatartisi zavarok enyhitését az alabbi pedagégiai
tevékenységekkel kivanjuk elérni (az iskola sajitossigai szerint):

¢ A kilencedik évfolyam év eleji olvasas, alak-hattér differencidls teriiletére.

» A problematikusnak itélt tanulok szakértdi vizsgalatinak kezdeményezése.

e Tanulasmodszertani ismeretek tanitasa és alkalmazasa a foglalkozdsokon.

e Szoros kapcsolat az altalanos iskoldkkal, a nevelési tandcsadoval és a
gvermekjoléti szolgélattal.

e Az egyéni képességekhez igazodd tanulds megszervezése,
e Az oktatok €s a tanuldk személyes kapcsolattartisa.

¢ Az iskolai kényvtar, valamint az iskola mas 1étesitményeinek, eszkdzeinek egyéni
vagy csoportos hasznalata.

¢ A csaladok nevelési gondjainak segitése.

s Az egy osztilyban tanitd oktatok egyiittmiikodése, egységes nevelési elvek
alkalmazasa.

e Az osztalykozosség segith erejének mozgdsitasa.

* A kozds iskolai és iskolan kiviili programok sordn a peremhelyzetli tanulok
bevonasa,

o A torvényes képviselok tajékoztatdsa a csalddsegitd és a gyermekjoléti
szolgalatokrol, szolgaltatasokrol.

* Kedvezmények, mentességek biztositisa a jogszabalyi elirdsoknak megfelelden.

e Fejleszi6 pedagogus és szocialis munkéas segité tevékenysége.
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o A fejleszté pedagégus a beilleszkedési, tanulasi és magatartasi nehézségekkel
kiizd tanulok szdmara az osztilyféndk bevondsaval egyéni fejlesztési tervet
készit, amelyet az iskolavezetés bevonasaval az alabbi kdzremilkodok segitségevel
valdsit meg: osztalyfénoki munkakozdsség, osztalyban tanitdé oktatdk, iskola-
egészségiigyi szolgalat, kilsé szakérték: rehabilitacios bizottsag, nevelési
tanacsado,

Sajatos nevelési igényi tanulék:
Iskolankban a sajatos nevelési igényl tanulok nevelése, oktatisa a tobbi tanuldval egyiitt,
integralt formaban folyik. Az egyiittnevelés erésiti az egyuttmiikddés: képességet, elfogadast

és a toleranciat,

Az SNI-tanuldk nevelése-oktatasa allapotuknak megfelelden a vonatkozd jogszabalyi el6irdsok
szerinti specidlis implementacioja tanterv szerint torténik. A hasznalt modszerek igazodnak
hisnyossagaikhoz, fogyatékossagukhoz. Ertékelésiik egyéni elbirdlas alapjan, a vonatkozd

jogszabalyok altal megfogalmazott elvek alkalmazaséaval folyik.

Ezek a tanulok tarsaikkal egyiitt végzik iskolai feladataikat, de a sziikséges teriileteken
tAimogatast kapnak, foglalkozasok sorin a pedagégiai diagnézisban szerepld javaslatokat
beépitjik. Ez fokozott tolerancidt, az egyéni fejlesztést, mas munkaszervezés:t formak
alkalmazasat, specidlis tankényv hasznalatat, az ellenérzés és értékelés szigoru igazitasat a

tanuld képességeihez, és az egyéni foglalkozasokat jelenthet.

A tanulok fejlesztése a jogszabalyokban eléiranyzott idokeretek (habilitacids és rehabilitacios
orakeret) és csoportszervezési eldirdsok figyelembevételével, specidlis szakemberck

bevonasaval folyik.

Iskoldnk a sajatos nevelési igényii tanulok neveléséhez-oktatdsahoz gyodgypedagogust
alkalmaz.

Tehetséges tanulok fejlesztése — tehetséggondozas
Kiemelten tehetséges tanulé az a kiilonleges banasmoédot igényld tanulo, aki atlag feletti
altalanos vagy specidlis képességek birtokaban magas foki kreativitdssal rendelkezik, és

felkelthetd benne a feladat irdnti erds motivacio, elkotelezettség.
Kiemelt fontossagi a tehetségek felismerése és fejlesziése.

Minden oktaté feladata, hogy felhivja a figyelmet tehetséges tanitvinyainkra, hogy megfelelen
gondoskodhassunk fejlesztésiikrol.
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E tevekenység kiterjed a kotelezd foglalkozasokra és az ezeken kivill megval6sulé teriiletekre
egyarant, és a legszorosabb egylittmiikodést igényli a csaladdal és a tehetségek fejlesztésével
foglalkozé intézményekkel és szakemberekkel. A szakmai oktatdsban kiilonleges tehetséget
felmutato tanuldk fejlesztése a dualis képzéhelyekkel egyiittmiikddve zajlik.

A tehetséggondozas médszereiben célirdnyos tanuldsszervezési eljardsokat alkalmazunk,
0sztdndzzik az oktatok szakirdnyn tovabbképzéseit (tanuldsmédszertan, tehetségdiagnosztika).
A tehetségfejlesztés tevékenységei iskolinkban:

» bemeneti mérések, kiilongs tekintette] a motivaciora, tchetség-nyilvantartas,

* azegyéni képességekhez igazodo tanulds megszervezése,

e tehetséggondozd programok (szakkorok, mitvészeti foglalkozasok, drama, vizualis
kultira, szakmai didkkdorok),

* tehetséggondozo, fejleszté foglalkordsok, felkészités versenyekre, palyazatokon
valé részvételre,

e iskolai sportkor,

¢ vetélkedd megrendezése, kiallitasok szervezése,

* atchetséges tanuldk szamara bemutatkozasi lchet6séget biztositunk,
o felkészités a felsdloki tovabblanuldsra, ennek irdnyitasa, scgitése,

» személyes beszélgetések, a biztatds, a jutalmazids megfeleld formdinak
megkercsése,

* kiugro tehetségek szakemberhez vald irdnyitdsa, aki gondoskodik megfeleld
fejlesztéstikrdl,

* verscnyezictés,

o részvétel a Szakma Kivalé Tanuldja (SZKTV - SzakmaSztar Verseny) és az
OSZTV, OSZKTV-versenyeken

* tantargyakhoz kétheld, szakmai, sport, mivészeti és komplex versenyek
megszervezese, €s azokon vald részvétel intézményi, illetve teriileti szinten.

2.8 A tanuléknak a szakképzé intézmény dontési folvamataiban valé részvételi joga,

gyvakorliasianak rendje

A tanul6t megilleti az a jog, hogy életkordnak megfeleld mértékben részese legyen az 6t érintd
dontések meghozataldnak. Ezt a jogét személyesen, illetve valasztott képvisel6in, valamint
torvényes képviselGjén keresztiil gyakorolhatja, Joga van megismerni az 6t érinté dontés

tartalmat, okat, kvetkezményeit. A déntési folyamat soran joga van véleményét elmondani.
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Az oktatasi intézmény a tanuloval kapesolatos déntéseit — jogszabalyban meghatarozott esetben
¢s formaban — irdsban kozli a tanuloval, a térvényes képviselével. A tanuldé ezen jogai

gyakoridsanak mddjat a hdzirend tartalmazza.

2.9 A tanuld, a kiskord tanuléd térvényes képviseliije, az oktatd és a szakképzd intézmény

partnerei kapcsolattartasanak formdi

Az iskolai oktatas, a tanulé személyisége harmonikus fejlesztésének elengedhetetlen feltétele a

tanulok torvényes képviseldi és az oktatokdzosség cgyiittmikodése.

Ennek alapja a tanuld irdnt érzett kozos feleldsség, amelynek feltétele a kolcsdnds bizalom és
tajékoztatds, az Oszinteség. Megvaldsulasi formai a kolestnds tamogatds és a koordinalt
pedagdgiai tevékenység. Eredménye a csaladi és az iskolai nevelés egysége, és ennek nyoman

a tanuloé személyiségének kedvezo fejlédése.

A diakok és az oktatok egylittmiikddésének formai:

o A tanulékat az iskola életérd], az iskolai munkatervrdl, ill. az aktualis feladatokrol
az iskola igazgatdja, a didkonkormanyzat felelés vezetéje ¢s az osztalyfénokok
tajékoztatjak.

e Az iskola igazgatdja legalabb évente kétszer a didkkozgyililésen, valamint a
diakénkormanyzat vezetdségének iilésén; a diakénkormanyzat vezet6je havonta
egyszer a didkénkormanyzat vezetoségének iilésén és faligjsdgon, az iskola
weboldalan keresztiil; az osztalyfonskok folyamatosan az  osztalyfénoki

foglalkozasokon tajékoztatjak a didkokat.

e A tanulSk kérdéseiket, véleményiiket, javaslataikat szoban vagy irdsban egyénileg,
ill. valasztott képviseldik utjan kozolhetik az iskola vezetdjével, az oktatdikkal, az

oktat6i testitlettel.

e A tanulot és a tanuld torvényes képviseléjét a tanuld fejlddésérdl, egyéni
haladésaré] az oktaték folyamatosan (széban, illetve a KRETA naplon keresztiil)
tajékoztatjak.

A tanulék térvényes képviseldi és az oktaték kapesolattartisa, egyiittmikidésének
formai:
A tanulok tdrvényes képvisel6it az iskola egészének életérdl, az iskolai munkatervrél, az

aktudlis feladatokré]l az iskola igazgatoja és az osztalyfénokok tajékoztatjak:
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- az iskola vezetése legaldbb évente egyszer az elsd félév sziildi értekezleteins

- az osztalyfonokok folyamatosan az osztalyok sziil6i értekezletein.

A toérvényes képviseldk gyermekiik eldrehaladasardl, az esetlegesen felmeriilt problémékrol a

KRETA naplébél folyamatosan tajékozodhatnak, hozzaférést a 9. éviolyamra beiratkozdk a

tanév elején, a tanév kozben beiratkozok a beiratkozast kvetd egy héten beliil e-mailben kapjak

meg.

Egyiittmiikédési formak:

Csaladlitogatds (a mentor, az osztalyfdnok, illetve az iskolai szocialis munkds,
illetve a csaladsegitd szolgélattal egyiitt is, sziikség esetén)

Egyéni beszélgetés

Sziil6i értekezlet

Fogadbéra

irasbeli tajckoztatd

Eléadasok szervezése

K6z8s kirandulasok, rendezvények

Pélyavalasztasi tanacsadés

Nyilt tanitasi nap a nyolcadikosok és térvényes képviseldik szamara
Kihelyezett sziilbi érickezlet az &ltalanos iskolak hivasara

Fo_er

Az SNI tanuldkkal ¢s torvényes képviseldikkel térténd folyamatos kapesolattartas

Az intézményi kézosségek kapesolattartasanak rendjét az iskolai SZMSYZ, tartalmazza.

Az intézmény kapesolattartisa az alibbi szakmai szervezetekkel:

Gyermek ¢s ifjusagvédelmi szervezetek

Gyéamhatosag

Szakmai szolgaltatd szervezetek

Szakszolgalatok

Iskola egészségligy

Tertiletileg 1lletékes kamara

szakiranyh oktatas megvalositasaban résztvevd dudlis partnerekkel
Iskola képzési profiljaba tartozd szakmai szervezetek

Kulturalis €s sportszervezetek

Civil szervezetek
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A kapcsolattartas rendjét az SZMSZ tartalmazza. Az egyes munkakori leirasok tartalmazzak az
intézményi kapcsolattartok feladatait, a kapcsolattartas formajat, modszerét, gyakorisagat és a

beszamolasi kotelezettséget.

2.10 A tanulmanyok alatti vizsga szabdlvai, valamint a szébeli vizsga kivetelményei

Tanulmanyokhoz kapcsolodé vizsgak

Tanulmanyokhoz kapcsoloédd vizsgdkat a jogszabalyokban el6irt esetekben szervez az iskola
(egyéni tanulmanyi rend, elérehozott éreitségi vizsga miatt kérelmezett osztilyozd vizsga,
oktatol testitleti dontés alapjan).

A vizsgik idépontjarol — a javitovizsga kivételével — a vizsgara t6rténd jelentkezéskor irdsban
tajékoztatni kell a tanuiét és a (orvényes képviscldjét. A tlanulmanyok alatti vizsga
vizsgaiddszakat a tanulmanyok alatti vizsgat megelz6 harom hénapon beliil kell kijelslni.
Vizsgéat — a rendeletben meghatarozottak szerint — fliggetlen vizsgabizottsag eldtt vagy abban a
nevelési-okiatasi intézményben lchet tenni, amellyel a tanulé jogviszonyban Aall. A
vizsgakotelezettséggel  érintett  id@szakra  vonatkozo  kovetelmények  elsajatitdsat
vizsgabizottsdg ellendrzi és értékeh. A bizottsag az Gsszesitett részeredményck ¢s a kérdezd
oktatd véleményezése alapjan dont a minésitésrol.

A szabélyosan megtartott tanulmanyokhoz kapcsolodo vizsga nem ismételhetd.

Az osztalyozd, a kiilénbozeti, a potlo- és a javitovizsga kivetelményeit, részeit, az értékelés

szabalyait a szakmai munkak&z6sségek hatarozzék meg.

A vizsga tantargyt (évfolyamonként) meghatarozott kévetelményci megegyeznek a KKK és
szakképzési programkdévetelmény alapjan késziilt Szakmai Program részét képezd, az adott
tantargyra és évfolyamra vonatkozo kdvetelményekkel. Az intézmény harom iddszakot biztosit
a lebonyolitasra: augusztus, januar és aprilis folvaman (intézményi dontés szerint). A
vizsgaidészakok pontos idopontja a tanév helyi rendjében meghatdrozott, és kozzé teszik az

intézmény honlapjan. A tanulmanyok alatti vizsgak szabdlyozasa mellékletben taldlhato.

Agazati alapvizsga

A tanulénak, illetve a képzésben részt vevd személynek az adott Agazatban torténd
munkavégzéshez szitkséges szakmai alaptudasat és kompetencidit orszagosan és egységesen
méri. Agazati alapvizsgét a tanulé az dgazati alapoktatast kbvetéen tehet. Szakmai tartalmat a

KKK-k hatarozzak meg. Az dgazati alapvizsgat a szakképz6 intézmény szervezi, az intézmény

45



oktatoibol és az elndkbol (gazdasagi kamara delegalja) 4116 vizsgabizottsag el6it. Az agazati

alapvizsga teljesitését a bizonyitvanyba be kell jegyezni.

A tanulé magasabb évfolyamra nem léphet, ha elégtelen agazati alapvizsgat tett, Amennyiben
elégtelen dgazati alapvizsgit tett, a szamara a javitovizsgat a vizsgat kovets 30-60 napon beliil
meg kell tartani. A javitévizsgan is sikerteleniil szereplé tanuld a tanulményait az agazati
alapoktatas megismétlésével folytathatja. Az 4gazati alapvizsga részletes szabalyait és az
eljards rendet az iskola ,,Agazati alapvizsga szabalyzata”, valamint az ,Agazati alapvizsga

lebonyolitasanak eljarasrendje” tartalmazza (3. szdmii mellékiet).

Osztalyozé vizsga

Osztalyozo vizsgat kell tenni a tanuldnak a félévi és év végi osztalyzatok megallapitasahoz, ha:

o felmentették a tanérai foglalkozasokon vald részvétel aldl,

» engedélyezték, hogy egy vagy tobb tantirgy tanulmanyi kévetelményének egy
tanévben vagy az el6irtnal rovidebb idé alatt tegyen eleget,

¢ tanulmanyait egyéni tanulmanyi rendben végzi,

¢ clorehozott érettségi vizsgat kivan tenni az adott tantargybol a tanulményi idé
megréviditésével

» hidnyzasa az elirt mértéket meghaladja, és ezért nem osztilyozhatd, amennyiben

az oktatotestiilet engedélyezi, hogy osztalyozé vizsgit tegyen

Ha a tanuldénak — az ideiglenes vendégtanuldi jogviszony idétartamdnak kivételével — egy
tanitasi évben az igazolt &s igazolatlan mulasztasa egyiittesen a kétszazotven foglalkozast vagy
egy adott tantargybol a foglalkozasok harminc szazalékat meghaladja, és emiatt a tanuld
teljesitménye tanitasi év kozben nem volt érdemjeggyel értékelhetd, a tanitdsi év végén nem
mindsithetd, kivéve, ha az oktatoi testiilet engedélyezi, hogy osztilyozo vizsgat tegyen. Az
oktatoi testiilet az osztalyozd vizsga letételét akkor tagadhatja meg, ha a tanulé igazolatlan
mulasztasainak szdma meghaladja a hisz foglalkozast. Félévkor az osztilyozd vizsga
megtartasa kotelezS. A vizsgara a tanuldt a térvényes képviselSje irdsban jelentkezteti és

felkésziti.

Egy osztalyozo vizsga egy adott tantargy ¢s egy adott évfolyam kovetelményeinek teljesitésére

vonatkozik.

Amennyiben a tanuld tanulmanyai megroviditése érdekében tesz egy-egy adott tantargybol
osztilyozd vizsgat, akkor arra kiilon kérelmet kell benytjtania. Sikeres osztilyozd vizsga

eseteben a tanuld felmentést kap a tantargy foglalkozasainak latogatisa alol. Az igy
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felszabadulé idoben — amennyiben az nem az elsd, illetve utolsé foglakozasa az érarend szerint
- koteles a didkszobaban vagy az iskolai kényvtarban tartdzkodni és a felszabadulo 136t mas
foglalkozasokra torténd felkésziilésre forditani. A részletes szabalyozast a tanulmanyok alatti

vizsgakrol szol6 melléklet tartalmazza.
Kiilonbizeti vizsga
Kilonbozeti vizsgét tehet a tanuld, ha;

e irasbeli hatirozat alapjan engedélyezték, (pl szakképzd évfolyamrdl technikumi
évfolyamra torténd atjelentkezés esetében)

o atvétellel tanuldi jogviszonyt kivan 1étesiteni, és az el6z8 iskolajaban eltérd tanterv
szerintt tanulmanyokat folytatott.

o Kiilénbozeti vizsgat a tanulé abban a szakképz6 intézményben tehet, amelyben a
tanulmanyait folytatni kivanja. A kiildnbozeti vizsgakra tanévenként legalabb két

vizsgaidGszakot kell kijeldlni. A kiilonbodzeti vizsga a tantirgyi kovetelmények

optimumat kéri szamon. A vizsgara térvényes képviseld jelentkezteti €s késziti fel
a tanulot. A részletes szabalyozast a tanulmanyok alatti vizsgakrol sz0lé melléklet
tartalimazza.
Javitovizsga
Ha a tanuld a tanév végén barmely tantargybol elégtelen osztalyzatot kapott, az oktatdtestiilet
hatarozata alapjan javitovizsgat tehet, kivéve, ha haromnal tobb tantargybol van elégtelen
osztalyzata. Amennyiben a javitévizsgan nem teljesiti a meghatarozott kévetelményeket vagy
nem jelenik meg, évfolyamot ismételni kételes. A javitovizsga idGpontjat a szorgalmi idészak

lezarasakor az iskola bejaratara kell kifiiggeszteni és az iskola honlapjan kell elhelyezni.
A tanulét a vizsgara térvényes képviseld kesziti fel.

A javitovizsgén legalabb elégséges osztalyzatot e¢lért tanuld magasabb évfolyamba léphet,
amennyiben az egybefliggd szakmai gyakorlatot illetve az dgazati alapvizsgat teljesiiette. A
javitovizsga tantargyakra vonatkozd részletes leirasat az iskola Tanulmanyok alatti vizsgak

szabalyzata tartalmazza.

P6tl6 vizsga

P6tlo vizsgét tehet a tanuld, ha a tanulmanyok alatti vizsgardl:

e neki fel nem réhatd okbél elkésik, tdvol marad,

o megkezdett vizsgardl engedéllyel tavozik.
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A potlé vizsgat — az igazgaté dontése alapjan — az adott vizsganapon vagy az iskola altal

megszervezhett legkdzelebbi vizsganapon kell megtartani,

Alkalmassagi vizsga

A szakképzé intézménybe csak olyan tanulét lehet felvenni vagy atvenni, aki az altala valasztott
szakmara vonatkozdan a képzési és kimeneti kévetelményekben ¢léirt egészségiigyi
alkalmassagi, tovabba a palyaalkalmassagi kévetelményeknek megfelel, és ez alapjan

¢lérelathatoan nincs akadalya a szakmai vizsgira bocsétisnak.

Palyaalkalmassigi vizsgat azon szakmak esetében kell tartani, melyek képzési és kimeneti
kdvetelményei (KKK) ezt elbirjak. A mindenkori aktuilis KKK-k az NSZFH és az IKK
honlapjan érheték el.

https://akkreditaltvizssaztatas.ikk. hwkkk-ntt

https://ikk.hu/gyuito/intezmenyek#kepzesi-es-kimeneti-kovetelmenvek-programtantervek

A tanulmdnyok alatti vizsgdk részletes szabalyozidsit a szakmai program melléklete
tartalmazza.

2.11 A felvétel és az dtvétel helvi szabalvai

A felvétel és az atvétel jelentkezés alapjan torténik. A felvételrdl és az atvételrdl az igazgat6
dont. A tanuldi jogviszony a beiratkozas napjan jon Iétre, a tanuldt a tanuldi jogviszonyon
alapulo jogok és kotelességek / felndttképzési jogviszony esetén az ezen alapuld jogok és
kételezettségek ettdl az idSponttdl kezdve illetik meg és terhelik. Jogszabaly és a hazirend egyes

Jogok gyakorlasat az els8 tanév megkezdéséhez kdtheti.

Felvétel

Iskolank a felvételi kérelmekrdl az alabbiak szerint dént:

» technikum esetén a tanulményi eredmények és — amennyiben nincs jogszabalyi
akadélya — a kdzpontilag kiadott egységes feladatlapokkal megszervezett irasbeli
vizsga (a tovabbiakban: kozponti irasbeli vizsga) eredménye; tovibbi a
szakképzésre vonatkozo jogszabalyok szerinti egészségiigyi, palyaalkalmassagi

kovetelmények teljesitése az iranyado,
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o szakképzd iskola esetén az Altalanos iskolai tanulmanyi eredmények és az
egészségligyi, palyaalkalmassagi kovetelmények teljesitése szilkséges. A dudlis
partner tanmiihelyeiben folyé képzésre a felvétel a vallalati szakemberek

bevonasaval torténik.

Szakképzd intézmény felvételi tajékoztatot készit, és azt a honlapjan nyilvanossagra hozza

honlapjan, valamint a KIFIR rendszerében. A felvételi tajékoztatd tartalmazza:

e az iskola OM-azonositojat, telephelyenként a meghirdetett tanulmanyi teriiletek

leirasat, az azokat jeldld belsd kddokat,
o a felvételi eljaras rendjét,

o a felvételi kérelmek elbiralasanak, rangsorolasanak moédjat, szabalyait, ezen beliil

kiiléndsen a teljesitmények értékelésének modjat és figyelembevételénck aranyait,

e a sajitos nevelési igényil, valamint a beilleszkedési, tanulasi, magatartisi

nehézséggel kiizdé jelentkezore vonatkozd specidlis elbiralasi szabalyokat,

e szakképzésre vonatkozd szabalyok alapjan az egészségligyi, palyaalkalmassagi

kdvetelményeket.

A felvételi vizsgakat a tanév rendjében meghatérozott idészakon belill, a jogszabalyi

eldirasoknak megfeleloen kell megszervezni. Iskolank szébeli felvételi vizsgat nem szervez.

Technikum esetében: iskolank — amennyiben jogszabaly alapjan megtarthatd — a kdzponti
irasbeli vizsga és az altalanos iskola 7. osztaly év végi és 8. osztaly félévi eredményeket veszi
figyelembe. Amennyiben nem tarthato kozponti irasbeli vizsga, akkor az altalanos iskola 5-6-

7. osztaly év végi és 8. osztaly félévi eredményeket veszi figyelembe.

Szakképzd iskola esetében: az 4ltalanos iskola 5-6-7. osztaly év végi és 8. osztaly félévi

eredmények alapjan torténik a felvételi pontok szamitasa.

Atvétel

A felsébb évfolyamra jelentkezéskor az iskola vizsgalja a tanulé megel6zé tanulmanyait,
kiildnos tekintettel a valasztandd dgazathoz tartozé agazati alapvizsga meglétét, illetve dgazati

alapoz6 tantdrgyak megfelelGségét, a valasztando osztaly befogadOképességét, az osztaly
struktirajat.

Az dtvétel feltétele: a tanuld atvételére akkor van lehetGség, ha az altala tanult tantargyak

tobbsége megegyezik az iskolankban tanult tantargyakkal, illetve a kiilénbség, valamint a
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tananyagban valo esetleges elmaradas mértéke nem haladja meg azt a szintet, amely a tanulé

szamara meg potolhatdva teszi a lemaradast.

Az atvételkor figyelembe kell venni az dtveend6 tanuldval szemben alkalmazott fegyelmezé és

fegyelmi intézkedéseket is.

Az atvételt megeldzden az iskola kiilénbdzeti vizsgét irhat el a jelentkez6nek, melynek idejét

az iskola igazgatdja hatarozza meg.
Az atvetel igazgatdi hatarozattal engedélyezhetd:

e ¢ldzetes tanulményok beszamitasaval,

tovabba:
e kiilonbdzeti vizsgaval,
e egyéni segitségnyijtassal,
¢ évfolyamismétléssel
A szakképzésre vonatkozd tovabbi atvételi szabdlyok:
* Az agazati alapvizsgat tett tanulé atvétele az agazati alapoktatas tekintetében nem
kéthetd killonbozeti vizsgahoz, ha az Atvételre az agazati vizsga letételét kivetd
egy év elteltével keril sor és az el6z6 iskolaban ugyanolyan agazatra vonatkozo

alapvizsgat tett a tanuld,

» Szakképzd intézménybe csak olyan tanuldt lehet felvenni, aki az altala vélasztott
szakmara vonatkozdan a képzési kimeneti kévetelményekben elbirt egészségiigyi
alkalmassagi, tovabba a palyaalkalmasségi kévetelményeknek megfelel, és ez

alapjan nincs akadalya a szakmai vizsgara bocsatisnak.

2.12 Az elsésegélv-nvijtasi alapismeretek elsajatitisdval kapcsolatos terv

Az elsdsegély-nynjtasi alapismeretek elsajatitisanak célja, hogy a tanuldok
e ismerjék meg az elsdsegélynytjtas fogalmat,
» ismerjék meg az élettannal, anatémiaval kapcsolatos legfontosabb alapfogalmakat,
o ismerjék fel a vészhelyzeteket,

¢ tudjdk a leggyakrabban el6forduld sériilések élettani hatterét, varhatd
kévetkezményeit,

o sajatitsak el a legalapvet8bb elsdsegély-nynjtasi modokat,
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» ismerkedjenck meg a mentdszolgalat miikddésével; sajatitsak el, mikor és hogyan
kell mentdt hivni.

Az elsosegély-nyijtisi alapismeretek elsajatitasaval kapcsolatos kiemelt feladatok:

¢ atanuldk korszerii ismeretekkel és az azok gyakorlasahoz szilkséges készségekkel
és -jartassaggal rendelkezzenek az elsésegély-nynjtasi alapismeretek teriiletén,

¢ a tanuloknak bemutatjuk és gyakoroltatjuk velik az elsdsegélynyujtas
alapismereteit,

e 3 tanulok az életkoruknak megfelel$ szinten — a tanorai €s egyéb foglalkozasok
keretében — foglalkoznak az elsésegélynyujtassal kapcsolatos legfontosabb
alapismeretekkel.

Az elsosegélynytjtasi alapismeretek elsajatitisanak érdekében

e az iskola minden 9. évfolyamos tanuld szidmdira 6 oOras elméleti és gyakorlati
képzésen valo részvételt biztosit , Elsdsegélynynjtasi alapismeretek”-bél

¢ tanuldink bekapcsolodnak az elsésegélynyujtassal kapesolatos iskolan kiviili
vetélkeddkbe,

¢ tdmogatjuk az oktatok részvételét 30 oras, elsGsegély-nyujtasi tovabbkeépzeésen.

2.13 Kozisségi szolgalat a szakképzo intézményben

A szakképzd iskola mlikodését szabilyozd jogszabalyi elbirasok a tanulményok befejezését
kozvetleniil kévetd vizsgaiddszakban a rendes érettségi vizsga megkezdésének feltételeként 50
ora kizosségi szolgalat teljesitését hatarozzak meg. Technikumi képzés esetén a 12/2020 (IL.7.)

Korm. rendelet 107.§-a szabélyozza az iskolai kézdsségi szolgalatot.

A kozosségi szolgalat pedagdgiai célzath kotelezettség, a tevékenység kivalasztasaban azonban

megvalésulhat a tanulé szabad déntése.

A kozosségi szolgalat egy olyan pedagégiai eszkoz, amely fejleszti a fanulok kiilonbozd
kompetencidit €s készségeit, egyben hozzdjirul ahhoz, hogy a tanulok megismerjék a
kézosségben valé tevékenykedés erejét, az ily modon szerzett tudasukat életiik soran jol
hasznositsak. Az iskolai kozdsségi szolgalat sokféleképpen megvaldsithatd tevékenység, mely
megvalositasi helyétsl és formajatdl fiiggetleniil a kozdsség érdekét is szolgalja az egyén

személyiségének fejlesztése mellett.
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Fejleszti a tanulok kompetencidit, mint a kritikus gondolkodas, érzelmi intelligencia,
onbizalom, feleldsségvallalas, dllampolgari kompetencia, felels dontéshozatal, hiteles vezetdi
készségek, szocialis érzékenység, tarsadalmi feleldsségvallalas, kommunikacios készség,

egylittmitkddés, empatia, konfliktuskezelés, problémamegoldas.

Az iskolak szamdra a program célja, hogy a kélcséndsség elve alapjan a pedagdgia vjfajta
kulrarajat, az oktato-didk viszony 0j modozatait honositsa meg az élménypedagégidn keresztiil.
Fontos, hogy minden intézmény megtaldlja az 4ltala szervezett kozoésségi szolgalati
programlehetdségek és a sajat pedagégiai programja kozti sszhangot. Erdemes az
intézményeknek a sajat célmeghatarozasukat elvégezni minden bevezetett iskolai kozdsségi
szolgalati program kapesan. A fogadé szervezetek szdmdra 1j erdforrast jelenthet a fogadéd
szervezeteknek a tanulok bevondsa a hétkoznapi feladataik elvégzésébe, mikdzben a kdzosségi
szolgalat nem veszélyeztetheti az ott dolgozék munkahelyét, mikdzben nem helyettesitheti a
szervezet munkatarsainak szakértelmét. Az egyiittmilkddés, a kélesdéndsség fontos alapérték,
aminek meg kell jelennie a program minden fazisaban és elemében, a részt vevd szervezetek és

intézmények kozt egyarant,

Kiemelt feladat a fogado intézmények szamara, hogy meghatérozzak a kozosségi szolgalat
céijat, illetve az intézmény programjaba vald integralhatosagat. Kiilonosen szem elStt kell
tartani a program pedagogiai céljait, és azt, hogy a segits és a segitett kozott — lehetdleg hosszil

tavi ~ kézvetlen kapcsolat jojjon létre,

A technikumba beiratkozd tanuldok részére az IKSZ-koordindtor oktaté ismertetést tart a

kozosségi szolgalatrdl, a teljesités modjarol.
Az iskolai koordinator feladatai:

e tajékoztatd készitése az IKSZ szabalyozasardl, annak jelentdségérdl, alapelveirdl

s tajekoztatd készitése a helyben, tanitasi érakon kiviil végezhetd tevékenységekrol

e tanuldi jelentkezési lap Gsszedllitisa

e asziilk tajékoztatasa, jogszabalyi hattér ismertetése a KRETA-n keresztiil irasban

* 5Ziiléi hozzajaruld nyilatkozatok kikiildése és dsszegyiijtése

e IKSZ naplok megnyitasa

» atanulok felkészitése, pedagogiai-, érzékenyitd foglalkozas, felkészitd Grak rogzitése a
naplékban

¢ atamulé jelentkezesi lapok Gsszesitése, nyilvantartasa
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¢ atanuldk bevonasa a folyamat egészébe: aktualis lehetdségek eljuttatdsa a tanulékhoz,
jelentkezék Gsszesitése és a névsor eljuttatasa a a fogaddszervezetekhez

o atanuldk folyamatos motivaldsa

o folyamatos kapcsolattartas a tanuldkkal és az osztalyfondkokkel

e iskolai IKSZ lehetéségek rendszeres hirdetése az iskolai IKSZ faligjsagon

e akoordinitori naploban minden jelentkezés adminisztralasa,

e fogadéhelyekkel valé kapcsolattartis, szerzddéskotés elokészitése a Centrumon
keresztiil,

o az alapelvek érvényesiilésének ellendrzése

¢ ateljesitésrél szolo igazolas kiallitasa

¢ ellendrzi az osztalyfénokok adminisziracios feladatait félévente egy alkalommal, az
osztalyozo értekezletek eldtt

e (sszesitd statisztika, beszamold készitése.

3. A szakképzé intézmény oktatasi programija

3.1 A kotelezd és nem kotelezd foglalkozdsok megtanitando és elsajititandé tananvaga

A vilasztott kerettanterv megnevezése, jellemzdi
Iskolank szakmai programjanak alapjai
A 2020/2021 tanévtdl:
e KKK technikum 9-13. évfolyam, kozismereti teriileten a kerettanterv a
gimnaziumok 9-12. évfolyama szamara
e KKK szakképzd iskola 9-11. évfolyam, kozismereti kerettanterv a szakképzés
teriiletére
A Kotelezé, kotelezden valasztandé vagy szabadon valaszthaté foglalkozasok
megnevezése, szima
A 2020, szeptember 1-t8l felmené rendszerben a kételezd és a nem kotelezd foglalkozasok
elsajatitandé tananyaga a kozismeret teriileten az 5/2020. (I. 31.) Korm. rendsletben kiadott , A
Nemzeti Alaptanterv kiadasarol, bevezetésérl és alkalmazasarol” szélé 110/2012. (VI 4.)
Korm. rendelet modositdsardl c¢. rendelet (tovdbbiakban WNAT2020) el6irasainak

figyelembevételével késziilt.
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A szakmai teriileten a szakképzésr6l sz6l6 2019. évi LXXX., térvény (Szkt.) és a szakképzésrél
$z0l6 tOrvény végrehajtasardl szélé 12/2020 (11. 7.) Korm. rendelet (Szkr.) eldirdsai szerint

kidolgozott szakmai program alapjan torténik az okiatas megvalésitésa.

Technikumban a kdzismereti oktatasunk az Oklatasi Hivatal honlapjan clérhetd gimnaziumi
kerettanterv tananyagtartalma alapjan késziilt, a szakmai képzés a programtantervek alapjan

kidolgozott szakmai program szerint folyik

Szakképzd iskolaban a kozismereti helyi tantervet az Oktatési Hivatal honlapjan elérhetd, a
szakképzd iskoldk szdmdra kiadott kerettanterv tananyagtartalma alapjan készitettik el

(htips:./fwww.oktatas hwkarneveles/kercttantervelk/

2020 _nat/kerettanterv_szakkepzes/kozismereti_kerettanterv_szakkepzes), a szakmai képzés

pedig a szakmai programtantervek alapjén kidolgozott szakmai program szerint folyik

Amennyiben valamilyen oknél fogva a térvényes képviseld e valasztasat feliilbiralja és élni
kivan véltoztatdsi jogaval, ugy ezt irasban kell kezdeményeznie a megel5z6 tanév majus 20-ig,
a jogszabalyi eldirdsok alapjan. Az iskola vezetdsége a tanulot oktatok véleményének
kikérésével hozza meg dontését, melynek feltétele a kiilonbdzeti vizsga letétele. A kiilonbdzeti

vizsga a kovetelmények optimum szintjét kéri szamon.

A szabadon tervezhetd orakeret felhasznélésit az ératerv tartalmazza, amely a mellékletben
tatalhato.

Az iskola altal megndvelt éraszami, kotelezben valaszthaté tantargyak a tanulok tekintetében
kételezd tantdrgynak mindstlnek, a megnévelt éraszamu tandrakon a részvétel kotelezd, a

mulasztasok igazolasa, adminisztracidja ennek megfelel8en torténik.

3.2 A kizismereti kerettantervben meghatirozott pedagogiai feladatok helvi

megvalésitiasanak részletes szabalvai

Az Burépai Uni6 altal ajanlott, a Nat-ban meghatérozott kulcskompetencidk, az ezeket célzé
kompetenciafejlesztés a szakképz8 iskoldk helyi tanterveinek kialakitdsakor is mérvadeé.

A tanulas kompetencidi

A tanuld a 9-10. éviolyam végére képes figyelmét dsszpontositva kitartéan, énalldan tanulni,
sajat tanuldsit megszervezni. A tanulashoz valé hozzdalldsa pozitiv. Képes motivacidja
folyamatos fenntartdsdra, felismeri képességeinek, készségeinek erds és gyenge pontjait,

munkajat targyilagosan értékeli. Képes arra, hogy szitkség esetén tandcsot, thmogatast kérjen.

54



A tanulé megtanulja sajat tanulasat megszervezni egyénileg és csoportban egvarant, ideértve
az id6vel és az informacidval valé hatékony gazdédlkodast is. Ismeri és érti sajat tanulési
stratégiait, felismeri sziikségleteit és lehetdségeit. Képes arra, hogy sziikség esetén tanacsot,
informaciét, tAmogatast kérjen.

A kommunikaciés kompetenciak (anyanyelvi és idegen nyelvi)

A tanuld hétkdznapi kommunikiciés helyzetekben alkalmazza a killénféle beszédmufajok
kommunikéciés technikdit. Beszélgetés, vita sordn képes masok allaspontjanak értelmezésére,
sajat véleménye megosztasira, megvédésére vagy korrekcidjara. Onalloan olvas és megért
nyomtatott és elektronikus formaju irodalmi, ismeretterjeszt6 szévegeket. Szabatosan hasznalja
a valasztott szakmacsoport tanult szakszokincsét. Meérlegeld moddon vesz részt az
infokommunikécids  tarsadalom  mifajainak  megfelelé  informacidszerzésben €
informacidatadasban. Képes szbvegalkotasra a tarsadalmi (kozosségi) élet legfontosabb
teriiletein a papiralapi és az elektronikus miifajokban. Torekszik a normakdvetd helyesirasra,
képes az Onallé kézikdnyvhasznalatra. Képes egyes nem verbdlis természetii informaciok
verbalis leirasara, értelmezésére.

Valos élethelyzetekben is tudja hasznalni a tanult idegen nyelvet a produktiv készségek (iras és
beszéd) alkalmazédsaval is. Megérti a fontosabb informécidkat a vildgos, mindennapi
szévegekben. Egyszer(l, sszefiiggd szoveget tud alkotni ismert vagy az érdeklddési korébe
tartozd témaban. Megérti és hasznéalja a gyakoribb mindennapi kifejezéseket és a nagyon
alapvetd fordulatokat, amelyek célja a mindennapi szilkségletek konkrét kielégitése. Képes
egyszeril interakcidra, ha a masik személy lassan, vilagosan beszél és segitdkesz.

A digitalis kompetenciak

A tanulé egyre motivaltabba valik az [KT-eszk6z0k hasznalatdban. A tanulé képes az
infokommunikacids eszkdzok hasznalatara, Ichetoségeinck onallo alkalmazasara a tanulasban
¢és a mindennapi €letben. Nyitott és motivalt az IKT nyujtotta lehetéségek kihaszndlasaban.
Gyakorlottan kapcsolédik be az informaciémegosztasba, képes részt venni az érdeklddési
korének, valasztott szakteriiletének megfeleld egyiittmi(ikddé hdlézatokban. Felismeri és ki is
hasznalja az IKT nyijtotta lehetdségeket a feladatok, problémak megoldasaban sajat
szakterliletén. A tanuloban kialakul az IKT alkalmazasanak adekvat magatartasa, elfogadja a
kommunikécié és az informacidfelhasznéalas etikai elveit. Felismeri az IKT interaktiv

hasznalatabél adédé esélyeket, tudatosan térekszik ezek mérséklésére.

A matematikai, gondolkodasi kompetencidk
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A tanulé képes matematikai problémék megoldésa soran és mindennapi helyzetekben egyszerii
modeliek alkotasira, illetve hasznalatira. Felismer egyszerli ok-okozati dsszefliggéseket,
logikai kapcsolatokat, és torekszik ezek pontos megfogalmazasira. Gyakorlott a mindennapi
eletben is haszndlt mennyiségek becsiésében, a mennyiségek Gsszehasonlitdsaban. Képes
kovetkeztetésre épiilé problémamegoldds soran egyszerli algoritmusok kialakitasara,
kovetésére. Kialakul az absztrakcis, analizalé és szintetizalé képessége. A tanuld mérlegeld
gondolkodasénak fejlesztése tobbek kozott a feladatok megoldasa soran kapott eredmények

elemzésén és értékelésén keresztiil torténik.

A személyes és tarsas kapcesolati kompetencidk

A tanul6 képes egyiittmiik6dni tarsaival az iskolai és az iskolén kiviili életben egyarant. Onként
vallal feladatokat kiilonboz6, altala valasztott kozosségekben. Képes tarsai szaméra segitséget
nydjtani ismert élethelyzetekhez kapcsolodo problémak megoldésaban. Megérti és elfogadja,
hogy a kozdsség tagjai felelosek egymasért. Képes megfogalmazni véleményét a kdzosséget
erintd kérdésekben, meghallgatja és képes elfogadni mésok érvelését. A magyar és az eurdpai
kultira, illetve hagyomanyok megismerésével kialakul a tanuléban az orszaghoz, a nemzethez
és Eurdpahoz vald tartozas tudata.

A tanulményok végére képes helyes dontéseket hozni, illetve segitséget elfogadni
konfliktushelyzetekben. Képes a stressz és a frusztracio megfelelé kezelésére. Torekszik a

"

személyes elditéletek lekiizdésére, képes a kompromisszumra,

A kreativitas, a kreativ alkotas, nkifejezés és kulturilis tudatossag kompetenciai

A tanuld képes koranak megfeleld, kiilonbozé miivészeti (zenei, irodalmi, dramatikus,
képzOmiivészeti, foté- és film-) élmények tébb szempontd befogaddsara, élvezetére. Képes
szabad asszocidciés jatékokra, gondolatok, érzelmek, hangulatok kifejezésére kiilonbozd
miivészeti teriileteken alkalmazott kifejez6eszk6zok, modszerek, technikak alkalmazaséaval.
Felismeri, hogy a miivészetek érzelmi, gondolati, erkdlesi, esztétikai élmények, a
tapasztalatszerzés forrasai. Tudatosul benne a helyi, a nemzeti, az eurdpai és az egyetemes
kulturalis 5rokség jelentésége. Nyitott milalkotasok befogadasira, életkordnak megfeleld szintii
értelmezésére.

Munkavallaléi, innovaciés és villalkozéi kompetenciak

A tanulé ismert élethelyzetekben egyre inkdbb képes métlegelni, 6nallé déntéseket hozni és
felmémi dontései kovetkezményeit. Terveket készit céljai megvalositasdhoz és — esetenként
segitséggel — meg tudja itélni ezek realitasat. Csoportos feladathelyzetekben részt tud venni a

vegrehajtds megszervezésében, a feladatok megosztsaban. A tanuld felismeri, hogy a
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munkavégzés az egyén, a csalad és a tarsadalom létfenntartasat biztositja; belatja, hogy a munka
sokszor kiizdelmekkel jar, ugyanakkor személyiségépitd, tarsadalmi Ssszetartozist is erdsitd
tevékenység. Tudatosan késziil a munka vilagahoz kapcsolédo dontéshelyzetek megismerésére.
A tanuld képes csoportos munkavégzésben részt venni, a kozos feladatok, az iskolai élethez
kapesolédd problémak megoldasa sordn képes a munka megtervezésére és iranyitaséra, tarsai
vezetésére. Egyuttmikodik tarsaival, képes a feladatmegolddst segitd informaciok
megosztisdra. Vannak elképzelései az egyén tarsadalmi-gazdasagi feladataival, boldogulasaval
kapcsolatban. Nyitott a gazdasag milkodéséhez, az egyén gazdasagi szerepéhez (pl. vallalkozas)
kapcsolodo témak irant, egyre redlisabb elképzelései vannak sajat jovdjét illetSen. Nyitott és
érdekl6d6 a mindennapi életét érinté pénziigyi és jogi kérdések irant.

Egységesség és differencialas

A nevelési-oktatisi folyamat egyszerre egységes és differencialt: megvalésitja az egyéni
sajatossagokra tekintettel levé differencialdst és az egyéni sajatossagok ismeretében az
egységes oktatast,

Az egyéni kiillonbségek figyelembevételének fontos teriilete a tehetséggondozas, amelynek
feladata, hogy felismerje a kiemelkedd kézismereti vagy szakmai teljesitményre képes
tanulokat; segitse Oket, hogy képességeiknek megfelelé szintli eredményeket érjenek el
szakmajuk gyakorlasa kozben, és alkotd egyénekké valjanak. A tanuld csak akkor képes erre,
ha lehetGséget és batoritast kap. A megfelelé oktatasi modszerek, munka- és tanuldsszervezési
formak serkenthetik az egyéni kiillonbségek kibontakozasat. Az egyéni fejlesztési programok,
a differencialds kilonbozd lehetéségei soran a kizismereti és szakmai targyakat tanité oktatdok
megfelels feladatokkal fejlesztik a tehetséges tanuldkat, figyelik fejlédésiket és az adott
szakasznak megfeleld kihivasok elé allitjak oket.

A differencialt — egyéni és csoportos — eljarasok biztositjdk az egyes terileteken alulteljesité
tanuldok felzarkOztatdsat, a lemaradas egyéni okok felderitésén alapulé csdkkentését,
megsziintetését.

A sajatos nevelési igényii, valamint a beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézségekicel kiizdd
tanulok eredményes szocializicidjat, iskolai pilyafutasat elGsegitheti a nem sajatos nevelési
igény{i tanulékkal lehetdség szerint egyiitt térténd — integralt — oktatasuk. Esetiikben a tartalmi
szabalyozis és a gyermeki sajatossagok Osszhangja ugyanolyan fontos, mint mas
gyermekeknél. Iskolai nevelés-oktatasuknak alapvetd célja a felndtt élet sikerességét
megalapozd kulcskompetencidk fejlesztése, az egész életen 4t tarté tanulasra és a munkaba

allasra vald felkészités.
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3.3 A mindennapos testnevelés, testmozgds megvalésitassnak médja

Az iskola mindennapos testnevelési 6rakrol sz616 programja a helyi lehetdségekbdl kiinduld,
realis, fenntarthaté célkitiizés, mivel a program iskoldnk minden tanuléjanak egész éven 4t
lehetséget ad a rendszeres mozgdsra. A program figyelembe veszi a helyben felkinalhatd

iskolan kiviili lehet6ségeket is.

A mindennapos testnevelésben lehetéség wvan arra, hogy a tanuldshoz sziikséges
tulajdonsagokat megerdsitsiik: legyen erds, kitartd, becsiiletes és szorgalmas, ne legyen

faradékony, birja a tanuldssal jar6 idegi és fizikai terhelést.

Célunk:
¢ Tanuldinkban felkelteni a rendszeres testmozgds, az egészséges életmdd iranti
igenyt, elsajatittatani az chhez sziikséges elméleti és gyakorlati tudnivalokat,

ismereteket,

» Tudatositani a tanuldkban a sajat szervezetilk felépitésének és mikdodésének

alapfoki tudnivaldit.

¢ A testnevelés, a sport segitségével kialakitani a tanulékban a mindennapi élethez
szitkseges alapvetd tulajdonsdgokat, készségeket: akarater8, szorgalom, Kkitartas,
becsiiletesség, szabalyok betartasa, a tarsak tisztelete, segitése, a csapatmunka
szerepe, az idegi ¢s fizikai alloképesség, az egészséges dnbizalom, céltudatossag
stb.

¢ A mindennapos testnevelés tematikajat a testnevelés helyi tantirgyi programja

tartalmazza,

A testnevelés foglalkozasok mellett a tanuldknak biztositjuk az iskolai tornaterem mindennapos
hasznélatat, az iskolai kondicionalé terem és a szabadtéri street workout palya egyéni
hasznalatat, amelyekhez testnevelé oktatdi feliigyeletet biztositunk. Tamogatjuk a tanulok

sportegyesiiletekben €s az iskolai sportkdrben valé sportolasat.

3.4 A vialaszthaté tantargvak, foglalkezasok. tovabba ezek esetében az oktatévalasztis

szabalvai

A szakképzd intézmény Orakeretei a szakmai tantdrgyak miatt nem biztositanak o6raszamot

valaszthato tantargy szdmara.
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A tantargyi tartalmakra vald felkészités osztilykeretben, kotelezd foglalkozasokon térténik, a
foglalkozast a tantargyfelosztis szerinti az osztalyt tanitd oktatd tartja, igy oktatévalasztasra

nincs lehetoség.

A tanuld abban az esetben valaszthat az oktatok kozill, amennyiben a téma és képességek
szerinti csoportalakitds sordn legalabb két azonos csoport jon létre két kiilonbdz8 oktatd
vezetésével. Figyelembe kell azonban azt is venni, hogy ez esetleg t6bb tantirgy esetében is

csoportvaltast von maga utan.

3.5 Valaszthatd érettségi vizsgatargvak

Kozépiskola esetén azon valaszthaté érettségi vizsgatargyak megnevezését jelenti, amelyekbél
akoézépiskola tanuldinak kozép- vagy emelt szint( érettségi vizsgara valo felkészitését az iskola
kotelezden véllalja, tovibba annak meghatarozasat, hogy a tanuldok milyen helyi tantervi és a
KKK kévetelmények teljesitése mellett melyik valaszthato érettségi vizsgatargybdl tehetnek

érettségi vizsgat. (mindezt a technikumi oratervek tartalmazzak)

Technikum

Az érettségi vizsgan a tanuld, illetve a képzéshen részt vevd személy az Nkt.-ban meghatarozott
vizsgatargyakbol ad szdmot tudasardl azzal, hogy az érettségi vizsga kotelezben valasztandd
vizsgatirgya helyett szakmai vizsgat kell tennie. Az érettségi vizsgardl valamennyi érettségi
vizsgatirgy és a szakmai vizsga sikeres letételét kovetSen lehet bizonyitvanyt kiallitami. A

tanuld az ot érettségi tirgyon tul jelentkezhet valaszthat6 vizsgatargybol érettségi vizsgara.
A kozépszintii érettségi vizsgatargyai:
kotelezd vizsgatargyak:

* magyar nyelv és irodalom,

s tdrténelem,

¢ matematika,

e €16 idegen nyelv
Az, aki a szakképzé iskoldban folytatott tanulmanyokhoz kapcsoléddan szakmat szerzett €s
annak megszerzését kovetSen kivan érettségi vizsgat tenni, mentesiil az érettségi vizsga
kételezéen valasztandé vizsgatargyanak vizsgaja alol. A 2023/2024. tanévtd] kezd6doen ilyen

tipusi oktatasra csak felndttoktatas keretében keriilhet sor.
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A kozépszinthi érettségi vizsgara a kételezé tantargyakon kiviil a kovetkezd tantargyakbol
vallalja az iskola a felkészitést:
- testnevelés,

- agazathoz kapcsol6do tantdrgy: fizika.

3.6 Az egves érettségi vizsgatirgyakbdl a kézépszinti érettségi vizsga témakorei

= 100/1997. (V1. 13.) Korm. rendelet melléklete

Az érettségi vizsgatdrgyak Altalinos és részletes kbvetelményei megtaldlhatdk:

www.oktatas.hu/kozneveles/erettsegi/erettseci vizseatargvak

3.7 Az emeltszintii érettségi vizsgira tirténd felkészités

Kézismereti targyakbél az emelt szintii érettségire torténé felkészités a tanuldk igénye alapjan
tehetséggondozo6 foglalkozasok keretében valdsulhat meg. Iskolankban a matematika tantargy

esetében biztositjuk az emelt szinti érettségire valo felkészitést szervezett formaban.

3.8 A tanulé tanulmanvi munkijanak ellendrzése és értékelése, fejleszté formai

Alapelvek:

¢ A Szakmai programban megfogalmazott elvarisok érvényesiiljenek minden
munkakozosség irasbeli beszamoltatasra vonatkozo elhatirozasaiban.

¢ Az éves munkatervben az irasbeli beszamoltatisok idejét, témakorét és az értékelésben
betdltott szerepét tervezni kell.

* A beszamoltatasokkal kapcsolatos fent emlitetteket ismertetni kell a tanuléval (év
elején, szeptember kdzepéig a fiizetilkbe be kell iratni)

¢ A munkakozosségeknek meg kell egyezni az irasbeli szamonkérések rendjérdl és a
munkakdzdsségi €s iskolai munkatervben fel kell tiintetni.

e Egy napon maximum kett$ témazard dolgozat irathaté.

e A 9. éviolyam elején szovegértésre, szamolési készségekre vonatkozd felméréseket
jeggyel nem értékeljiik.

¢ A tantargyak helyl tantervében szerepelnek az irasbeli beszdmoltatasokra vonatkoz6

elképzelések.
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o Az otthoni felkésziiléshez elirt irasbeli és szdbeli feladatok a tanulonak rendelkezéstre
allo tankdnyvekbdl, segédletekbdl adhatok fel, korlatozott mértékben. Ez elsGsorban a
készségek, kompetenciak fejlesztését szolgalja.

e Aziskola Hazirendje szabalyozza, hogy milyen tipusi szamonkérést milyen médon kell

elore jelezni a tanulo részére

Ellenorzés
Az ellenérzés feladata, hogy adatokat, tényeket tarjon fel az intézményben folyd

tevékenységekr6l, illetve a tevékenységek altal elért eredmeényekrol.

Az ellendrzés célja, hogy a feltart adatok, tények alapjén olyan intézkedéseket lehessen hozni,
amelyekkel az esetleges hibak, problémak kijavithatok. Ehhez kapcesolodik az értékelés, amely

az ellendrzés eredményeinek elemzését jelenti.

Az ellendrzés modszerei:
e Megfigyelés
o Irasos kikérdezés (kérd6iv)
s Interja (lehet egyéni vagy csoportos)

e Tanulok altal készitett produktumok vizsgalata, ezek kézott kiemelt jelentdséggel
a tanuldk gyakorlati feladatai

o Tanuléi projektek értékelése
e Tanuldi teljesitmények felmérése (mérés)
e Dolkumentumok elemzése
e Az irasbeli beszamoltatas
o témazard dolgozat
o ropdolgozat
o szodolgozat stb.

Az irasbeli beszamoltatas rendje: ropdolgozatot, szédolgozatot sziikség esetén barmikor,
eldzetes bejelentés nélkiil, témazardé dolgozatot eldzetes bejelentés alapjan iratunk. Az egyes

értékeléstipusokat a digitalis napldban jeldljiik.
Az irasbeli szamonkérésre vonatkozd altalanos szabalyok

s A dolgozatirishoz megfeleld kériilményeket és 1ddt kell biztositani, ez az oktatd
feladata. Ha felmeriil a tanuldk részérél, hogy nem kaptak elegendd idét a feladatok

megoldasahoz, akkor a munkakdzdsség biralja el a felvetés jogossagat.
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A dolgozatot elékészitd foglalkozason az oktaté egyértelmilen meghatirozza és a
tanulék tudomaséra hozza, hogy dolgozatiraskor milyen segédeszkdzdk hasznalhatok.
A dolgozatokat az oktaté 10 tanitdsi napon beliil koteles kijavitani, és az érdemjegyet
beirni az elektronikus naploba és kézélni a tanuléval. Ha az oktatdé betegsége vagy
egyéb ok gatolja a javitdsi hatdridé betartdsdban, akkor azt k&zli az illetékes
igazgatohelyettessel, megallapodnak a médositott hataridében.

A helyettesit6 oktaté altal iratott dolgozatokra is az 4ltaldnos szabalyok érvényesek. Egy
vagy néhany foglalkozas helyettesitése csetén az eredetileg a tantdrgyat tanité oktatd
Javitja és mindsiti a dolgozatokat. Tartds tavolléte esetén a javitas és értékelés a
helyettesité oktaté feladata.

A tanulé a kijavitott és értekelt dolgozatot megtekintheti, azzal kapesolatban kérdést
iehet fel oktatéjanak. Ha ugy érzi, hogy nem kapott kielégitd valaszt, akkor az iskola
1gazgatojdhoz vagy helyetteseihez fordulhat kérdéseivel. Az oktaté engedélyével a
tanulé hazaviheti a dolgozatat. Erre az oktaté akkor adjon engedélyt, ha biztositottnak
latja, hogy a megbrzendé dolgozatot a meghatirozott hataridére visszakapja. A
dolgozatrdl a tanuld fényképet is készithet.

A tanulé térvénycs képviseldje az iskolai fogaddéran vagy elére egyeztetett iddpontban
megtekintheti gyermeke dolgozatat. A dolgozatok fénymasolasat szervezett forméban
nem biztositja az iskola.

A dolgozatiraskor hianyzé tanulék az oktatd aital meghatarozott formaban, kételezd
foglalkozdson vagy potlo dolgozat keretében tesznek eleget ktelezettségiiknek. Az
oktaté donti el, hogy a tanulénak melyik dolgozatot kell kételezden potolnia. A
témazard dolgozatot a tanulénak pétolnia kell. Témazaré dolgozat potlasa a kotelezd
foglalkozasok utan, a kdnyvtaros oktatd feliigyeletével toriénik. Az oktaté a potlas
1dopontjat mind a tanuléval, mind a kényvtéros oktatoval egyezteti; a feladatsort iddben
a kdnyvtaros oktaté rendelkezésére bocsajtja.

Tanul6 elézetes jelzése esetén, hogy hianyzdsa miatt nem tud vagy nem tudott
felkésziilni a dolgozatirasra, az oktaté naplobejegyzések alapjan mérlegeli, hogy mikor,
milyen formédban kéri szdmon a tanul6tdl az ismereteket. Dontésérsl a tanulot
tajékoztatja.

Répdolgozatot, irasbeli feleletet az el6z6 foglalkozason hidnyzo tanuléval is lehet iratni.
Ebben az esetben mas feladatot kaphat, mint tanulétarsai. Ez azért indokolt, hogy a

jogszabalyban meghatirozott mulasztdsi orak szdmat el nem érd, de sokat hidnyzé
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tanulénak legyen elegendé érdemjegye a félévi és év végi osztalyzatanak
kialakitasshoz.

e Az oktato javitdsi lehetéséget adhat azoknak a tanuloknak, akik rosszabb érdemjegy
miatt meg szeretnék ismételni a dolgozatirast. A Ichetbség megadasarél vagy
elutasitasardl pedagdgiai szempontok alapjan kell donteni az oktaténak.

o A dolgozatok érdemjegyeit Ggy kell beimi az elekironikus napldba, hogy az oktatd a
felévi és év végl osztilyozasndl meg tudja kiildnboztetni a szobeli és irasbeli
teljesitményre, a kiilénbdz6 dolgozattipusokra adott jegyet.

e Egy dolgozatra egy érdemjegy adhatd egy tantargybol. Kivételt képez a magyar nyelv
és irodalom tantargyi dolgozat, amelynél irodalombdl és nyelvtanbdl is kaphat a tanuléd
érdemjegyet.

o A diszgrafias vagy atmenetileg irni nem képes tanuldnak az oktatd engedélyezheti a
szobeli feleletet dolgozatiras helyett. A felmentésrél a szakképz6 intézmény igazgatdja

hatarozatban dont.

Az értékelés alapelvei, céljai
A teljesitményeket valtozatos mdédon, a tanulék pszichés sajdtossdgait, képességeit
maximalisan figyelembe véve értékeljilk az aldbbiak szerint;
ea szakmal programban ¢és a KKK-ben megfogalmazott kévetelményekkel
Osszhangban végezziik az értékeld munkat,
o az értékelést kdvetkezetesen, sokszintien, valtozatos eszkézrendszerrel végezziik,
e figyelembe vesszilk az adott szaktantargyak éretiségi, szakmai vizsga
kévetelményrendszerét, valamint a tanuldk csoportjainak struktirajat, dinamikajat,

o toreksziink arra, hogy méréeszkdzeink hitelesek és megbizhatoak legyenek,

fontosnak tartjuk, hogy az értékclések fejlesztok, megerGsitdk legyenek,

tapintatosan, pozitivan és etikusan értékeliink,

toreksziink a folyamatos, rendszeres, kiszamithatd és komplex értékelésre,

biztositjuk a tanulasi folyamatban részt vevd partnerek (didk, torvényes képviseld)
szamadra, hogy pontosan ismerhessék kdvetclményeinket, az elbirdlas kritériumait €s az
eredményeket,

e pontos visszajelzést adunk a torvényes képviselok, tanuldk szamara a tanulok
motivaciojardl, viselkedésétdl, ismereteinek mennyiségérdl és  mélységérdl,
egylttmiikodési képességeirdl, egytittélési sajatossigairdl, eszkdzhasznalatardl,
dontGképességérdl, kreativitasarol, szabalytiszteletérol.
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Iskolankban az értékelések céljai — alapelveinkkel #sszhangban — az alabbiak:

¢ mindségbiztositas az iskolai munka minden teriiletén,

* credményességre torekvés a személyiségfejlesztésben, a vizsgakra valo

felkészitésben, a tovabbtanulasban és a szakmaszerzésben,

s motivacio — tanuléi, oktatoi,

« kontroll (ellendrzés, korrekcid) — tanuldi, oktatodi,

¢ jOovOkép-alakitds.
A tantargyi kovetelményeket a szakmai program hatdrozza meg. A tanulok értékelése az egyes
tantargyak tantervi kévetelményeinek ismerete alapjan torténik. Az értékelés az adott tantargyat
tanito oktatd jogkére, amelynek szabalyait a szakmai munkak{zdsség hatirozza meg ¢és
ellendrzi. Az értékelésnél figyelemmel kell lenni a tanuld altalanos dllapotéra, fejlesztés esetén
egyéni haladasara, képességeire. Nagyon fontos a minimumszint pontos meghatarozasa,
melynek a tanulo és a térvényes képviseld szamdra is egyértelmiinek és a tanulé szamara
teljesithetdnek kell lenni. Minden oktaté a tanév elsé foglalkozésan a tanuld fiizetében régziti

a tantirgy minimalis kévetelményeit, az értékelés legfontosabb szabalyait,

Az értékelés a tanitasi-tanuldsi folyamat minden mozzanatara kihat. Az oktaték értékelo
magatartasanak és a tanulok onértékelésének jellemzije a pozitivumokra valo tamaszkodas, az

elért sikerek, eredmények megerdsitése.

A szakmai program értékelési koncepcidjanak célja, hogy az értékelés:

[

e ne mindsitsen, hanem fejlédési allapotrdl szamoljon be;

e informicidval szolgaljon arrdl, hogy a tanulé az el6zé szintjéhez, énmagahoz

mérten mennyit fe)lodott;

e a tanuld szamara adjon egyértelmil visszajelzést erOsségeire és fejlesztendd

teriileteire vonatkozdan;
¢ jelenjék meg, hogy a tanuld sajat lehetdségeit mennyire hasznélta ki.

Iskolai gyakorlatunkban haromféle értékelési funkciot kiilonbdztetink meg: a mindsitd

értekelést (teljesitménymérést), a diagnosztikai értékelést és a fejlesztd értékelést.

Az értékelésnek ki kell terjednie az iskolai élet minden teriiletére. Ennek megfeleléen értékeljiik

minden tanuldnk esetében:
o targyi kovetelmények elsajatitdsat napi szinten, témakordk mentén,

64



-

szabalytiszteletét, felelosségvallalasat,

korabbi teljesitményéhez képest fejlodési térekvéseit.

Ertékelésiinknek a kévetkezd kritérinmoknak kell megfelelnie:

Oszténzd hatisa,
folyamatos, rendszeres,
segité szandéka legyen,

céljai és kovetelményei vilagosak, €s eldre ismertek.

Az értékelés formai

A szdbeli értékelés:

a tanuldi tevékenység folyamatos megerésitése, korrigalasa, segités, tanacs-
tanoran és azon kiviil,

feleletek, dolgozatok érdemjegyéhez flizott indoklas,
az igazgatd, igazgatohelyettesek szdbeli értékelése, motivalas, dsztdnzés, dicséret

vagy elmarasztalas céljabol egyénenként, vagy osztalyszinten,
igazgatoi értékelés didk kdzgyilésen,

igazgatdi értékelés ballagasi-és a tanévzard linnepségen,
igazgatdi-és oktatoi értékelés versenyekhez ktédve,

igazgatbi-és oktatd értékelés iskolai rendezvények, iinnepségek, palyaorientacids

tevékenységek alkalmaval.

Az irasbeli, szoveges értekelés

a dolgozatokhoz irt révid instrukeid, vélemény,
oktatdi-, osztalyfonoki-, igazgatéi-, fdigazgatdi-és/vagy oktatodtestiileti dicséretek

beirasa a digitalis naploban,

oktatdi-, osztalyfonoki-, igazgatdi-, oktatdtestilleti elmarasztalasok beirdsa a

digitalis napléban,
6rai dicséretek megjelenitése a KRETA naplaban az adott 6rihoz kapesoloddan,

tantargyi dicséretek, oktatotestiileti dicséretek beirasa a naploban, a torzslapban és

a bizonyitvanyban,
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o tantdrgyi dicséretek, vizsgabizottsagi dicséretek szakmai-és érettségi vizsgikon.

Osztalyozas

Az osztilyzatok kialakitdsanak elvei. Iskolankban a hagyomanyos otfokozata skalin
érdemjegyeckkel mindsitjilk a didkok egy-egy tantirgybél nyujtott teljesitményét. Ez lehet
szobeli felelet, témazard, kisebb dolgozat, kiselbadas, onalléan végzett otthoni munka,
gyljtémunka, 6rai munka stb. Valamennyi tantdrgybél kapnak érdemjegyet a tanulok. Az egyes
szaktargyak oktatdi a munkakézosségiikén beliil egységesen értékelik a tanuldkat, Témazard
dolgozatok értékelésekor kozismereti tantargyak esetében iranyadok a kézépszintii érettségi,
illetve a szakmai tantirgyak esetében a szakmai vizsga értékelésének szazalékhatirai. Az

oktatok a tanitasi-tanulasi folyamat kezdetén ismertetik a didkokkal az értékelés elveit.
Erdemjegyek elvirhaté szima

A didkok a tudasukrol szoban és irasban egyarant szdmot adhatnak. A tantargyak
sajatossagainak megfelelden legyenek ardnyban a szdbeli és irasbeli feleletek. A tanuld szamara
biztositani kell, hogy a félévi és az év végi eredmények redlis értékeléséhez heti 2-3
foglalkozasos tantargybdl kéthavonta minimum egy, de a félév sordn legalabb harom, heti 4
vagy tobb foglalkozasos tantargybdl lehetdség szerint havonta egy, de a félév sordn legalabb
négy alkalommal szerezzen érdemjegyet. Egyéb esetben az heti foglalkozdsok szdma+l

osztalyzat az iranyado,

Gyakorlati tantargyakbél havonta egy érdemjegyet kell kapniuk a tanuldknak, hosszabb
gyakorlati projektfeladat esetén havi bontisban a projektre tébb érdemjegyet is kaphatnak. A
dualis képzdhelyen havonta egy érdemjegyet kap a tanulé szakmai ismeret tantargybol.

A feélévi és a tanév végi értékelés osztilyzatokkal torténik. A tantirgyi osztilyzatokra a
szaktanar tesz javaslatot, ezeket az oktatéi testlilet véglegesiti az osztilyozd értekezleten,

melyet évente két alkalommal, félév el6tt és a tanév vége el6tt tartunk.

Az értékelések stlyozasa

irasbeli témazaré dolgozat  150%

dolgozat 100%
irasbeli ropdolgozat 75%
szobeli felelet 160%
beszamolo 100%
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gyakorlati feladat 100%

hazi feladat 50%
kisérettségi 200%
hazi dolgozat 75%
projektmunka 100%
orai munka 50%
tesztfeladat 100%

mas intézménybol hozott értékelés 100%
3.9 Az irasbeli, szébeli, gyakorlati beszamoltatasok, az ismeretek szamonkérésének

rendje

Ertékelési modszerek
A diagnosztikai értékelést alapvetden a tanuldk indulasi szintjének megallapitasara, egy-egy

nagyobb tematikus egység kezdetén hasznalhatjuk. A tanulok ismereteirdl, képességeirdl és
készségeir8l igy megszerzett informacidk alapjan a késSbbi tanulasi-tanitasi folyamat jobban
iranyithatd és szervezhetd. Ilyenkor az értékelés alapvetd célja az lehet, hogy megismerjiik
tanuldink eléismereteinek hidnyossagait és erre fel is hivjuk figyelmiiket.

A fejlesztd értékelést alapvetGen a tanulas-tanitds folyamataban az éppen aktnalis tuddsszint

megallapitdsara hasznalhatjuk. Ezen értékelési mod elsGsorban a tanitdsi modszereink
eredményességérol ad tdjékoztatast, s metodikai fejlesztésre serkent. Az érdemjegyek
megallapitasat célszerli személyre szabott szoveges értékeléssel is kiegésziteni.

Az Osszegz értékelés elsOsorban egy-egy tematikus egység végén vagy a jellegzetes

csomépontokndl alkalmazhaté, Alapvetd célja a tanuldk kozotti tudésbeli killénbsegek feltarasa
és azok érdemjeggyé torténd atalakitasa. Ezen értékelési mod relativ képet fest a tanulok
ismereteir0l, képességeirdl és készségeirdl, tajékoztatast nydjt az oktatd, valamint a pedagogial

folyamaton kiviil 4110k szamara.

Ertékelési formak

Az oktatok minden tanév elsd ordjan a tantdrgy kovetelményrendszere mellett ismertetik a
munkakoézosségek altal Osszedllitott értékelési rendszert, a hidnyzasok és mulasztasok
kdvetkezményeit, a potlasi és javitasi lehetdségeket.

Az alkalmazando értékelési formak az alabbiak:

¢ személyes, verbalis értékelés,

o irasbeli szoveges értékelés,
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» a kiilonb6z6 szamonkérési formak soran a tanuld teljesitményének értékelése
érdemjeggyel,

* a tanuld félévi és tanév végi mindsitése osztalyzattal.

Személyes, verbalis értékelés

A motivacids rendszerben kiemelkedd szerepe van az oktatdi, személyre 52616 értékelésnek.

Ennek jellege korrigald, segitd, tanacsado, orientalo.

Személyes, verbalis értékelés tébbféle médon jelenhet meg:
» az oktatd személyiségébol, értékrendjébdl, tudasabol eredd — szinte minden
pillanatban eléforduld — igen-nem, helyes-helytelen tipusi szabalyoz
megnyilvanulasok,
o kizdsen végzett tevékenységekben megjelend tudatos, rendszeres, szobeli értékelés,
e az oktaté hosszabb beszélgetése, helyzetfeltarasa tanuldval, torvényes képviseldvel,
» az osztalyfonokok, oktatok rendszeres értékelései osztilyon, csoporton belill, vagy

egyéni jelzéssel.

irasbeli szoveges értékelés

Az irasbeli szoveges értckelds:
» a tanulok irdsbeli munkajahoz, dolgozathoz fiizott részletes megjegyzések,
kiegészitésck, tanacsok,
» elsdsorban magatartissal, szorgalommal kapcsolatos irasbeli dicséretek és fegyelmi
intézkedések,
e kiilso felkérésre készitett mindsitések, vélemények (gyermekjoléti szolgalat,

rendodrség, birdsag, palyazatok),

A szamonkérés formai, értékelése
Iskolankban alkalmazott szamonkérési formak:
» irasbeli szamonkérés,
e 570beli szamonkérés,
e gyakorlati szadmonkérés.
A helyi tantervben megfogalmazott kdvetelményeink az éretiségi vizsga, szakmai vizsga
kévetelményeinek felelnek meg.
Ezek alapjan elvarjuk, hogy a kiilénb6z6 szamonkérési formak soran a tanulék

» gondolataikat logikusan, szabatosan fogalmazzak meg,
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e helyesen alkalmazzak a tantargyi szakkifejezéseket,

e helyesen alkalmazzak a konkrét helyzetnek megfeleld nyelvi eszkézdket,

e egyszerre fektessenek hangsilyt a tananyagtartalom teljességére, a felépitettségére és
igényes kifejtésére,

e természetesnek tekintsék, hogy a tanulési folyamatnak éppolyan lényeges része a

szamonkérés, mint az 1j anyag feldolgozasa.

Irasbeli szamonkeérés
Az irasbeli szdmonkérés a tanulék tudasanak mérésére szolgald leggyakoribb mérési eljaras,
mellyel az oktatd ellendrzi a tanuldk elméleti €s gyakorlati felkésziiltségét, feladatmegoldasban

valo jartassagat, problémamcgoldé képességét.

Az irasbeli szamonkérés formai:
témazdro dolgozat
e Hsszegzd értékelés,
s a tananyag beosztdsdhoz illeszkedik, tanmenetben megjelslt idépontban iratott,
Osszefoglalassal elokészitett, teljes témakort felolel,
e ¢gy vagy tobb atfogd témakosr anyagabdl
+ jellemzben az osztaly cgészét érinti,
¢ atémazaro dolgozat elézetes bejelentése a dolgozat fratdsat megeldzéen legalabb egy
héttel korabban a Kréta naploban is jeleznie kell az oktatonak.
s atémazard dolgozatra a tanulé - magyar nyelv és irodalom tantargy kivételével - egy
osztalyzatot kap.
dolgozat
o §sszegz6 érickelds,
o ecgy-egy kisecbb tanegység, az el6zd 3-5 foglalkords tananyag elsajatitdsanak
ellenbrzésére szolgal,
¢ haromnal tobb éra anyagabol, érintheti az osztaly egyes tanuldit vagy egészét,
¢ adolgozat elézetes bejelentése legaldbb két nappal kordbban kell, hogy megtorténjék,
¢ a dolgozatra a tanuld egyetlen osztalyzatot kap.
ropdolgozat
s folyamatjellemzésre alkalmas ériékelés,
» az el6z6 foglalkozas tananyagénak szamonkérésére szolgél,

e az adott foglalkozas vagy maximalisan az utolsd harom foglalkozas tananyagabdl,
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o érintheti az osztily egyes tanul6it vagy egészét,
* ardpdolgozat elézetes bejelentése nem kételezd,
* a ropdolgozatra a tanulé egy osztalyzatot kap.

tuddasmérd teszt
» folyamatellenorzésre alkalmas és 6sszegzb értékelésre egyarant hasznélatos,
» melynek soran objektiven elemzi a tanulénak adott tantirgyra vonatkozé tanulasi
eredményeit, felidrja a tanithatésag pozitivumait és kritikus pontjait, vonatkozhat adott
tanegységre, tananyagra, témakérre.

szintfelmérok
 diagnosztikai értékelés,
¢ célja az cldzetes ismeretek feltérképezése, illetve idegen nyelv oktatdsdnal a
szintfelmérd eredménye hatirozza meg a haladé/kezdd csoportba sorolast.

Az irasbeli szamonkérés kritériumai:
¢ az. irasbeli ellenérzés az egész osztalyra, kisebb csoportokra és egy didkra terjeds is
lehet,
* a témazard dolgozat kivételével, av oktaténak nem kételezd elére bejelenteni az
irasbeli szamonkérést, a témazérd dolgozatok témajardl és datumarél egy héttel a
szamonkérés eldtt a tanulét a Kréta napléban is értesiteni kell,
* a napi témaziré dolgozatok szama osztalyonként nem lehet tobb kettdnél,
¢ a temazaré dolgozatok szdménak legalabb a felét, de minimum félévente egy
dolgozatot minden tanulénak meg kell irnia,
* minden irasbeli szdmonkérési format a megirast kovetd 10 iskolai munkanapon beliil
ki kell javitani, és azt eredményt kézolni kell a tanuléval, ellenkezd esetben a tanuld

kérheti, hogy az osztalyzat ne keriiljon beszamitasra.

A tanulék irasbeli beszamoltatasinak rendje

Az iskolaban iratott barmely tipust dolgozatot 10 tanitasi munkanapon beliil ki kell javitant, a
kijavitott dolgozatot a tanuléknak be kell mutatni. A hdzirend tovabbi korlatozasokat irhat elé
a témazard és a dolgozatok bejelentése és megiratdsa targykorében, igy korldtozasokat allithat

18] az egy napon irathaté témazard és dolgozatok szamat illetéen.

A tanulok irasbeli beszamoltatasa jellemz6 forméaja a kozépiskolai oktatasnak, de iskolankban

kiemelt hangstlyt kivanunk helyezni didkjaink rendszeres szébeli feleltetésére is, mert
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difkjaink szdébeli megnyilvdnuldsdnak, kommunikacidjdnak szintje jelenleg elmarad a

kivanatostol.

Szébeli szdmonkérés
Kiemelten fontosnak 1artjuk a tanuldk szébeli kifejezdkészsépének fejlesziését, ezért gyakran
alkalmazzuk a kovetelmények elsajatitdsanak ellendrzését szdbeli formaban. A szébeli
szamonkeérés célja az ismeretek elsajatitidsanak folyamatos figyelemmel kisérése és fejlesztése.
Az értékeléssel a szobeli kifejezdkészséget, a szaknyelv elsajatitasat, a kommunikacios
készséget fejlesztjiik.
A szobeli szamonkérés formai:

s felelet: egy 6ra anyagibdl vagy tanegységnyi anyaghol,

® beszamolo: kijelSlt tananyaghol, egy témakorbol,

o kiseldadas: egyéni felkésziilés alapjan, kijelsit témakorbol.

Az osztalyozds ajanlott kdvetelményet:

s jeles (5)
kivaldan, 6nalldan, esetleg kisebb segitd kérdésekkel eldadott 1smeretanyag,
logikusan ¢s hianytalanul megadott valaszok,

*jo(4)
Osszefiiggben, jol felépitett és eldadott ismeretanyag, az Gsszefliggésck kis
hényadara a tanulé csak oktatdi segédletiel emlékszik,

» kdzepes (3)
akadozva eléadott ismerctanyag, a tanuld 6sszefiige6 feleletre nem képes,
a tények tobbségét felsorolja,
az Osszefliggések kisebbik hanyadat segité kérdések alapjan felismeris

» clégséges (2)
nehézkesen és igen hianyosan eldadott ismeretanyag,
a tények tobbségét segitd kérdésekre fel tudja idézni, de azokat rendszerezni,
magyarazni, kozottiik Osszefiggéseket feltarni nem képes a tanuld,

e clégtelen {1)
elfogadhatatlan, igen hidnyos tartalom,

a tények 50 %-at sem tudja még segité kérdésekre sem felidézni a tanulé.
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Gyakorlati szamonkérés

A gyakorlati szimonkérés tantargy-specifikus, hiszen alapvetden csak testnevelés, valamint
digitalis kultira, illetve szakmai oktatis esetén alkalmazhato.

Digitalis kultara tantargy esetén a gyakorlati szimonkérés szamitdgép segitségével megoldandd
feladatsorbdl all, az irasbeli szamonkérés osztalyozasi modjaval azonosan keriil értékelésre.
Testnevelés tantargy soran a gyakorlati szimonkérés a tanuldk fizikai dllapotinak mérését

jelenti.

A tanuld félévi és tanév végi mindsitése
Az oktatdk a tanulok teljesitményét tanév kézben érdemjegyekkel értékelik, félévkor és a tanév
végén osztalyzatokkal mindsitik.
Félévkor a félévi, tanév végén az egész tanévben nyujtott teljesitményt értékeljiik, melynek
alapja:
® szobeli, irasbeli {gyakorlati) szamonkérés érdemjegyei, ahol a témazar6 dolgozatok
masfélszeres siilyozassal keriilnek beszamitasra,
¢ tanodrai aktivitasa,
¢ szorgalmi, nem koételezé jellegli feladatok elvégzése,
¢ targyi tudasa,
¢ a tananyag elsajatitasanak mértéke,
¢ 6néllé feldolgozd (kutatdé) munka,
® rendszeres orara valo késziilése,
¢ fiizeteinek rendje, esztétikuma,
o szakiranyl oktatasban résztvevd tanulék esetén a tanuld
szakismerete, pontossaga, Onalidsaga, megbizhatésiga,
munkahoz vald viszonya, eszk6zok, szerszamok gondozésa,

munkavédelmi és egészségiigyi rendszabélyok ismerete és betartasa.

A tanulOk formativ értékelése az oktatok és az oktatoi testiilet feladata. Az oktatok rendszeresen
mérik a tanulok teljesitményét, és érdemjegyekkel értékelik azt. Altalanosan elvarhaté, hogy a
tanulo rendelkezzek havonta 1 érdemjeggyel (heti 1 éras tantargy esetben félévente minimum

3). Ezek id6szaki meghatarozasa:

1. félévben: oktober utolso tanitasi napja, december utolsé tanitisi napja, januar félévzaras

hetének hétfdje
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2. félévben: februar utolsé tanitasi napja, &prilis utolso tanitasi napja, junius utolsé tanitasi
napja el6tt egy héttel (végzdsok esetében: februar utolsé tanitasi napja, marcius utolsd

tanitasi napja, aprilis_utolso tanitasi nap eloti egy héttel)

A fenti ditumok minden tanévben aktualizilasra keriilnek figyelembe véve a szabad- és

pihendnapokat, valamint a tanitasi sziinetek idépontjait.

A rendszeres osztilyozas egyik feladata a tanulasi hibdk és hianyossagok feltarasa, amely
lehetSvé teszi a javitast és potlast. A masik fontos célja a tanuld, az oktatdi testiilet, torvényes
képviseld tajékoztatisa az elért eredményekrdl. Osszességében a formativ értékeléssel az iskola

a nevelés folyamatat kivanja szabalyozni.

A tanuld értékelésében, amennyiben a tanév sordn szerzett érdemjegyek silyozott atlaga eléri
az 1,8; 2,8; 3,8; illetve a 4,8 értéket, akkor felfelé kerekités torténik, €s a félévi értesitébe, illetve
a tanév végi bizonyitvinyba a jobb osztilyzat keriil rogzitésre Az év végi osztalyzat
megallapitisa sordn a tanulonak a masodik féléven is legalabb 1,8-es atlaggal kell rendelkeznie

ahhoz, hogy tanév végén elégséges osztalyzatot kaphasson,

A lezarb-mindsitd értékelést a tanulasi folyamat nevezetes szakaszainak befejezésekor
alkalmazzuk (tanitasi témak vége). A mindsit6 ériékelés soran globalis képet adunk a tanuldrol,
arrdl, hogy egy-egy tanulasi periédus végén milyen mértéicben tett eleget a neveltségi ¢€s
tanulmanyi kvetelményeknek. Legjelesebb szummativ értékelési aktusok a kdvetkezbk:

- az évkdzi érdemjegyek,

— a félévi értesito,

— az év végl bizonyitvany,

— azagazat alapvizsga

— az éretiségi vizsga.

— aszakmai vizsga
A mindsit6 értékelés sajatos eszkdzét jelenti kialakult gyakorlatunk és nevelési elveink szerint
az osztalyféndk dicsérb-elmarasztald rendszere. Ennek az értékelési rendszernek az elemeit az
iskola szervezeti és miikodési szabalyzata tartalmazza. Ugyanakkor fontos kiemelni, hogy
bizonyos esetektdl eltekintve (hidnyzasok szankcionaldsa, versenyek jutalmazasa) a konkrét
intézkedéskor dont8 szerepe van az osztalyféndk pedagogiai koncepcidjanak, pedagogia

elveinek, kovetkezetességének, személyiségének.
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A jutalmazasok és elmarasztalasok irdnt tAimasztott kivetelményeink:

megfontoltan, de a sziikséges esetekben késedelem nélkiil alkalmazzuk azokat,
—  mindig személyre szabottak legyenek,

— szigorian kodvetkezetesek legyenek,

vegy¢k figyelembe az altala kivalthat6 hatdsokat,

a fentiek szerint a varhatéan leghatékonyabb eszkozt alkalmazzuk.
3.10 A tanulé magasabb évfolyamba lépésének feltételei

A tanuld magasabb évfolyamra 1ép, ha az évfolyam kdvetelményeit minden tantargybodl —
legalabb elégséges osztalyzattal — a szorgalmi idészakban rendesen, osztilyozd vizsgin vagy
kiilénbdzeti vizsgan, illetve javitdvizsgan, és az egybefiiggd szakmai gyakorlat kovetelményeit
is teljesitette. Az egybefiigg6 szakmai gyakorlat nem Keriil osztilyozdsra. A torzslapon,
bizonyitvanyban csak a teljesitette/ nem teljesitette bejegyzés szerepel. Nem léphet tovabb az a
tanulo, aki valamelyik tantargy kdvetelményeit — neki felréhaté vagy fel nem réhatd okbol —
nem teljesitette vagy a gyakorlati oktatasrdl a térvényben meghatarozott foglalkozis-szamnal
tobbet mulaszt, illetve nem teljesitette az agazati alapvizsga vagy az egybefiiggé—szakmai
gyakorlat kévetelményeit,

A szakképzd iskola 9. évfolyamat sikeresen teljesité tanulé akkor kezdheti meg a 10.
évfolyamon a szakiranya oktatast, technikumban a 10. évfolyamot sikeresen teljesité tanuld a
11. évfolyamon a szakirdny( oktatast, amennyiben sikeresen teljesitette az Agazati alapvizsga
kdvetelményeit. A szakképzs iskola 9. évfolyaman, illetve a technikumban a 10. évfolyaman a
tanuld, illetve kiskorll tanuld esetében a tanulé torvényes képviseldje majus 01-ig irdsban
nyllatkozik arrdl, hogy az agazati alapvizsga €s a tanév kovetelményeinek sikeres teljesitése
utan a tanul6 az iskolankban oktatott szakmak kéziil melyiket szeretné a kévetkezd éviolyamtol

elsajatitani. A nyilatkozatokat az irattarban egy évig megérizziik.

Amennyiben a tanuld a tanév soran az agazati alapozo tantargyak foglalkozésainak legalabb 40

%-r6] hianyzott, az agazati alapvizsgat nem kezdheti meg abban a tanévben.

Ha a tanulo, illetve a képzésben részt vevd személy szorgalmi idészakon kivili egybefiiggd
gyakorlatrél vald igazolt és igazolatlan mulasztasa meghaladja a szorgalmi idészakon kiviili
egybefiiggd gyakorlat foglalkozésainak husz szazalékat, a tanuld, illetve a képzésben részt vevé
szemely az éviolyam koévetelményeit nem teljesitette és magasabb évfolyamba nem léphet. Az

igazolatlan mulasztas nem haladhatja meg a szorgalmi idészakon kiviili egybefliggé gyakorlat
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foglalkozasainak ot szdzalékat. Az igazolatlan mulasztast a tanulo, illetve a képzésben részt
vevd személy potolni kételes. Ha a tanuld, illetve a képzésben részt vevs személy mulasztasa
az ¢ bekezdésben meghatarozott mértéket eléri, és a mulasztdsat a kovetkezd tanév

megkezdéséig potolja, magasabb évfolyamba 1éphet.

Az adott tanév hétralévd részében nem részesiilhet dsztondijban a tanuld, ha az igazolatlan

mulasztasa eléri a hat foglalkozast.

Az egyes tanulok év végi osztalyzatdt az oktatdi testiilet osztalyozd értekezleten attekinti és az
oktatd, illetve az osztalyfénok altal megallapitott osztalyzatok alapjan dont a tanuldé magasabb
éviolyamba lépésérdl. Abban az esetben, ha az adott osztalyzat a tanuld hatranyara lényegesen
eltér a tanitasi év kozben adott érdemjegyek atlagatdl, az oktatoi testiilet felhivja az érdekelt
oktatdt, hogy adjon tajékoztatast ennek okardl, és indokolt esetben valtoztassa meg dontését.
Ha az oktatd nem valtoztatja meg dontését, s az oktatdi testiilet ennek indokaival nem ért egyet,

az osztalyzatot az évkozi érdemjegyek alapjan a tanuld javara modositja.
3.11 A csoportbontisok és az egyéb foglalkozasok szervezésének elvei

A csoport inditasdhoz sziikséges minimalis létszam 12 £6, idegen nyelvi csoport esetén 10 15,

szakmai gyakorlati csoport esetén 6 £8.

Csoportbontis

Az intézményben csoportbontasban tanitott foglalkozdsok heti szdmat a technikum és
szakképz6 iskola oratervei tartalmazzak.

Célunk ezzel, hogy az ismereteket elmélyitsiik, tobb idd jusson a kommunikacios készségek
fejlesztésére és a tanuldk tudisanak megalapozisira. A csoportok szervezésénél iranyadd a
jogszabalyi hattér, mely a tanulok finanszirozott heti foglalkoztatasi idokeretet tartalmazza.

Csoportbontasok szervezési elvei:

o Az egyes tantirgyakra vonatkozd elveket a szakmai munkak6zOsség hatarozza

meg:

o lehetséges eljaras, hogy a diagnosztizalé mérést kovetben nivo-csoportok
alakuljanak, amelyek lehetévé teszik a differencialast, a felzarkoztatdst és a

tehetséggondozast,

¢ masik megoldas a homogén csoportok létrehozasa, amely az osztalyfondk

iranyitasaval jon 1étre.
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* Azegy osztalybol alkotott egyes csoportok 1étszaima maximum 10 %-kal térhet el
egymastol.
* Tanév kizben az érintett oktatdk egyetértésével, az osztilyfondk javaslatara az
igazgatd engedélyezheti a csoportvaltdst.
Egyéb foglalkozas
Egyéb foglatkozisok szervezeti formait, iddkeretét az intézmény SZMSZ-e tartalmazza. A
tanévben inditott egyéb foglalkozdsokat az intézmény éves munkaterve tartalmazza. A tanulé
(¢s kiskoru tanulé esetén térvényes képviseldje) jelentkezés witjan kérheti részvételét az egyéb
foglalkozason, a jelentkezés a teljes tanévre vonatkozik. Az egyéb foglalkozasok minimalis

csoportlétszama 6 6.

3.12 A nemzetiséghez nem tartozé tanulék részére a telepiilésen €16 nemzetiség

Kultidrajinak megismerését szolgalé tananyag

A nemzetiséghez nem tartozé tanulok részére a telepiilésen é16 nemzetiség kultirajanak

megismerését szolgald tananyag megismertetésének médjai:
Telepiilésiinkdn a kovetkezé nemzetiségek élnek: lengyel, ukran, roma.
A telepiilésen €16 nemzetiség kultiirijinak megismerését szolgalo tananyag

Iskolankba tobbféle nemzetiségi hattérrel rendelkez6 tanulé jar. Fontos a kiilonbézé kultirak
megismerése ahhoz, hogy egymas viselkedését megértsék, empatia, tolerancia és segitOkészség
fejlédjon a felndvekvo nemzedékben. A cél szerteagazo, sokrétii. A szegregicid elkeriilése &s
a lemorzsolddéds cstkkentése. Identitastudat erdsitése, empétia és tolerancia ébresztése az
elfogadés teriiletén, illetve a sikeres élet lehet8ségének bemutatasa, mint motivacié. Nem csak
kisebbségiekrol nem csak kisebbségicknek” mottéval a csoportos foglalkozas mindenki irdnti

nyitottsagat jelezziik, hogy a szegregéci6 kialakulasat is elkeriiljiik.
3.13 Az egészségnevelési és kornyezeti nevelési elvek, programok, tevékenységek

Kiemelt célok:
* adohadnyzas visszaszoritasa,
» az alkohol- és drogprevencid,
* azegeszséges taplalkozasi szokasok elterjesziése,
e az élelmiszerbiztonsag fejlesztése,

* egészségmeglrzés, munkavédelem,
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aktiv napi testmozgas kialakitasa,

a kozegészség- és jarvanyiigyi biztonsag fokozasa,
az egészséges fizikai kornyezet kialakitdsa,
kérnyezet apolasa és védelme,

kémyezettudatos szemlélet, magatartasformak kialakitasa.

Egészségnevelési elvek

»

Testi, pszichikai, szellemi szempontbdl egészséges fiatalok nevelése.

Az egészséges életmdd a harmonikus, erkblesos és konstruktiv életvitel rendjének

kiépitése gy, hogy ezek szdmukra alapértékké valjanak.
Az ehhez szilkséges ismeretek, készségek, attitlidok elsajatitasanak kialakitasa.

Elsédleges prevencid keretében az egészségvesztés megakadalyozasa; az egészség

megdrzése, a specifikus betegségek kialakulasanak megelozése.

A tanulok természetismeret, komplex természettudomanyos tantargy és fizika
foglalkozasokon szerzett ismereteire t4dmaszkodva, azokat tudatositva a
tanulokban az ember és a komyezet kozotti kapcsolatot, azok hatékony

koélesOnhatasat.

Megismertetni a tanulokkal az egészségre kedvezd és karos tényezdket, a
betegségmegelézési mbdokat, eljarasokat, tudatositani a tanulokban az egészséges

életmod szabalyait, normait, a pozitiv beallitddasokat.

Elethelyzetek, szituaciok bemutatisaval és elemzésével fejleszteni szemléletiiket,
viselkedési normdikat, erkolesiségiiket, Onmaguk és masok iranti

felelésségérzetiiket.

Egészségnevelés teriiletei

Higiénikus, egészséges életvitel,

Betegségek elkeriilése, egészség megdvasa,

Lelki egészség megbvasa, krizis-prevencio,

Fiiggdséghez vezetd motivumok feltarasa, egészségkarositd szokasok megeldzése,

Az egészséges taplalkozas,
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A csaladi életre, sziil6vé nevelés,

Szabadid® — kultdra fejlesztése.

Kdrnyezeti nevelési elvek

A foglalkozasokon az adott témakhoz a megfeleld kérnyezetvédelmi vonatkozasok

hozzéarendelése.

Az foglalkozés jellege hatarozza meg, hogy melyik problémat hogyan dolgozzak
fel. Kiemelt helyet kapnak a hétkoznapi élettel kapcsolatos témak.

Szakmai elméleti és gyakorlati oktatas kdrnyezettudatos szemlélete, a kornyezeti

feltétel vizsgalata.

A didkjaink szdmara szakmai gyakorlatok alkalmdval lehetdség van a kérnyezeti

nevelésre, a kdmyczetkiméld technologiak elsddlegessége.
Rendszeres tizemlatogatasok, tanulmanyi kirdnduldsok szervezése.

Evente rendezctt sportnapon taldlkoznak tanuldink a kérnyezetvédelemmel,

kapcsolatos probiémakkal.

A személyes feleldsségen alapulé kornyezetkiméld, takarékos magatartas és

életvitel,
A természeti és épitett kdrnyezet szeretete és védelme, a sokféleség Orzése.

Tudomanyosan megalapozott a globalis §sszefiiggések megértése, ebbdl adodo

mindennapi lehetéségek és feladatok bemutatdsa.

Okolégiai szemlélet, gondolkoddsméd a szakmai elméleti és gyakorlati

oktatdsban.

3.14 A tanuldk esélyegyenléségét szolgdld intézkedések

Valamennyi

tanulénak  joga van képességei maradéktalan  kibontakoztatisara,

személyiségfejlodésének tamogatésara. Kilon figyelmet kell forditani a valamilyen okbél

hatranyos helyzetbe kertilt tanulokra, akiknek olyan témogaté kérnyezetre van sziikségiik, mely

biztosithatja az iskolai sikerességiiket. Az esélyegyenléséget biztositani kell a szakképzéshez

vald hozzaférés esetében, a dudlis képzbhelyek kivalasztdsdban, a vélaszthato szakképesitések

vonatkozaséban, a hatranyos helyzetiiek tAmogatasaban.

78



Iskolank — t6bbek koézott — az aldbbi segitséget nydjtja szamukra az esélyegyenldség

megteremtése érdekében:

kulcskompetencidk fejlesztésével,

az oktatisban hasznalt informdcios, kommunikaciés technologiak atkalmazasaval,

a digitalis tananyagok felhasznalasanak closegitésével,
méltanyos és egészséges tanuldsi kdrnyezet kialakitasaval,
az oktatdk modszertani kultarajanak fejlesztésével,
tapasztalat-, élményszerzésen alapuld tanulassal,

a differencidlé modszerek alkalmazisaval,

a hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet{i és a sajatos nevelési igényii tanulok

integralt nevelésével,

a mindennapos testedzés, a mozgds, sportolas biztositasaval,
koérnyezettudatos szemléleti oktatas-neveléssel,
egészségligyl, szocidlis tAmogatd rendszer kialakitasaval,
hatékony, 1j tanulasi médszerek elsajatittatdsdval és alkalmazasdval a tandrakon,
a tanuldi aktivitas novelésével a tanitdsi ordkon,

a tanuldsi attitdd pozitiv atformaléasaval,

palyavalasztas segitésével,

a tovabbtanulas timogatésaval,

személyiségflejlesztéssel és kozosségépiiéssel,

a szabadidé hasznos eltéltésének elosegitésével,

partnerkdzponti neveléssel.

3.14.1 Atvezetd program

{GINOP 6.2.3-17-2017-00036 ,, Kozelebb az iskoldhoz — K6zelebb az élethez” palyazat
keretében keriilt kidolgozasra)
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A 9. évfolyamon tanév kezdetekor az Atvezetd program keretében felméréseket készitiink a
tanul6k valédi koriilményeirl a személyiségi jogok messzemend figyelembevételével, igy

felmeérjiik a veszélyeztetett tanulékat.

A lemorzsolodas csokkentése érdekében iskoldnkban sajatos oktatéi modszert, a 9. éviolyamos

tanulok szamara atvezet§ programot dolgoztunk ki.

A kozépiskolai élet elsd napjai meghatarozé jelentdségiick a didkok életében. Az els®

benyotnasok, sikerélmények hosszitdvon meghatarozzak az eredményességet.

A moédszer célja, hogy segitsiik az altaldnos iskolds didkok kozépiskolai tanulményainak
megkezdését. Atsegitsiik a didkokat az iskolavaitas nehézsegein, s mar a kezdeti iddszakban

sikerélményhez juttassuk Sket. Fontos célunk még a kozdsségek kialakitésa és épitése.

A program a 2024/2025-6s tanévtdl atdolgozasra keriilt. A tanév elsé két hetében a kdvetkezs
témak jelennek meg, melyek kéré az azon a héten megtartott foglalkozasok kapesolédnak: elsd
hét az ,,AZ ISKOLAM”, a masodik »ZOLNOK” témaja kéré csoportosul. Ez utdbbi témakéort
killéndsen fontossa teszi, hogy didkjaink dénts tébbsége mas telepiilésrdl naponta bejaro vagy

kollégista.

Az elsd honap végén a kdzponti bemeneti mérések teljesitése utdn az érté olvasas-mérésére is

sor keril,

A meérési eredmények figyelembevételével tervezziik meg a felzarkéztatd foglalkozasokat. Az
ertd olvasds megsegitése érdekében Ssszolvasdsi programot alkalmazunk, melynek

segitségével segitjiik tanuloinkat az olvasott szévegek megértésében.

Novemberben elsd felében az egy osztilyban tanité oktatok, valamint az ifjusagvédelmi felelss,
a szocialis munkas, a fejleszté pedagdgus és kollégista tanulé esetén a kollégiumi neveld egy

osztalymegbeszélés keretében értékelik az elsé két honap tapasztalatait.

Az osztalyténok vezetésével meghatarozzak, kinek van sziiksége és mibél felzarkoztatasra, ki
az a tanulo, aki valamiben tehetséges és a fejlesztésére figyelmet kell forditani. Az is
meghatdrozasra keriil, kinél van szilkség tovabbi szakemberek bevonaséra vagy a térvényes
képviselével valé folyamatos kapesolattartasra annak érdekében, hogy megeldzziik az idé elétti
iskolaclhagydst. Nagyon kritikus esetekben a didk mellé mentoroktatét delegalunk, aki segiti
az elsd évben a tanulét. A tovébbi kézés munka érdekében fontos, hogy tudjuk, ki milyen
teritleten igényel tAmogatast, felzarkoztatast, illetve, hogy hamar felismerjiik a tehetségeket és

az azonositasuk utdn segitséget nyjtsunk a fejlesztésben.
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Az osztalyszinti megbeszéléseket megismételjik marcius hénapban, hogy visszajelzéseket

kapjunk a tevékenységek hatckonysagarol.

3.14.2 Hatranykompenzalé programok

Tamogatjuk és segitjiik, hogy minél t5bb raszoruld tanulé vegyen rész a kilonbozo
hatranykompenzalé programokban. Az Apéczai dszténdijra vonatkozd palyazatok benyijtaséra

Osztondzzik didkjainkat és oktatoinkat.
3.14.3 Gyermekvédelmi jelzérendszer

Folyamatosan nyomon kévetjik a tanuldk helyzetét, hianyzasainak alakulasat, a jogszabalyi
eldirdsoknak megfelelden éliink azokkal a lehet8ségekkel, melyek segitségével csdkkenthetjik
a végzettség nélkiili iskolaelhagyok szamat. Az oktatOk munkajat segiti iskolank szocialis

munkasa.

3.14.4 A megkiilonbéztetés tilalma, az emberi méltésag tiszteletben tartasa

Az iskola a mikddése, tevékenysége sordn minden eszkiozzel fellép a tanulok hétranyos
megkiilonboztetése ellen, Ez kiterjed a felvételre, a nevelés-oktatas, képzés, a felzarkoziatas, a

tehetséggondozas, és egyéb, az iskolai élettel dsszefiiggd teriiletekre.

Kiterjed a tanulok barminemi, példaul koruk, nemiik, csaladi allapotuk, nemzetiségiik, fajuk,
szarmazasuk, vallisuk, politikai meggy6z6désitk stb. miatti diszkrimindcidra. Kiemelt
figyelmet forditunk a tanulok életkora, neme, nemzetiségi hovatartozasa, csaladi vagy
egészségiigyi Aallapota miatt bekovetkezé kdzvetlen vagy kozvetett megkiilonboztetés
megelézésére, megsziintetésére. Az iskola a tevékenység soran tiszteletben tartja a tanulck
emberi értékeit, méltosagat, egyediségét. Az iskola a sajat és a tanulok érdekeit figyelembe
véve, azokat 8sszeegyeztetve olyan tanulasi feltételeket, légkort alakit ki, amelyek ezeknek az

alapvetd értékeknek a megdrzéséhez és megerdsitéséhez hozzédjarul.

Amennyiben a tanuld, vagy térvényes képviseldje az egyenl6 banasmod megsértését, jogellenes
elkiilénitést, megtorldst, hatranyos megkiilonboztetést vagy mas egyéb sérelmet szenved, ugy
panasszal fordulhat a szocidlis segitéhoéz, a tanulé osztilyfondkéhez, oktatdjahoz, a

didkénkormanyzatot segitd munkatarshoz, aki a panaszt az igazgato elé terjesztl.

Az igazgatd tijékoztatast kér az osztalyfondktdl €s az érintettekts]. Sziikség esetén bizottsagot
jeldl ki, hogy a tényeknek megfeleld képet kapjon. Megvizsgalja, hogy sériilt-¢ az egyenld

elbirilas elve, majd. ennek megfelelden intézkedik. Intézkedésérdl a panaszost tajékoztatja.
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3.15 Palyaorientdcios tevékenység
3.15.1 Altalanos iskolasok tekintetében

Minden tanév novemberében iskolai nyilt napokat illetve tanmiihelyi nyilt napot szerveziink. A
nyilt napok eset¢ben a technikumba illetve a szakképzd iskolaba jelentkezni vagyok és
torvényes képviselfik szamara lehetdséget biztositunk az iskola bejarasira. A térvényes
képviseldk részére részletes tijékoztatast tartunk a szakképzés rendszerérsl, az iskolaban
oktatott dgazatokrdl, szakmakrél. A nyilt tanmiihely program esetében az érdekldds altalanos
iskolasok lehetéséget kapnak arra, hogy a kiprobaljdk a kabinetek eszkozeit, eziltal tobb
ismerethez juthatnak az 4ltaluk érdekesnek talalt szakmakat illetSen.

Az dltalanos iskoldk altal szervezett palyavalasztdsi sziildi értekezleteken részt vesznek
oktatoink és igyekeznek részletes tajékoztatast adni a szillsknek/ tdrvényes képviseloknek a
szakképzés rendszerérél, a Szolnoki Szakképzési Centrum felépitésérdl, iskolairdl, valamint
iskolankban oktatott Agazatokrél, szakmakrol.,

Szérélapokat juttatunk el az altalinos iskoldkba valamint részt vallalunk a Centrum altal

rendezett palyaorientacios rendezvényeken.

3.15.2 Mar beiskolazott tanuléink tekintetében

A szakképzd iskola 9. évfolyaménak, illetve a technikum 10. évfolyaménak végén kell a
tanuloknak (a szilldkkel/ térvényes képviseldkkel egyeztetve) szakmat valasztaniuk. Hogy a
dontesiik minél megalapozottabb legyen, iizemlatogatdsokat szerveziink mér meglévé duslis
partnereinkhez. Ezen kiviil palyaorientaciés napot tartunk, melyre meghivjuk az erre nyitott
dudlis képzShelyeket. Ezen a rendezvényen mind a diakok, mind a duélis partnerek kblcséndsen
informalédhatnak a kinalatrol, elvarasokrol.

3.15.3 Felndttek oktatasa tekintetében

A felndttek oktatdsa és képzése tekintetében egyeztetiink és szorosan egyiittmilkodiink a
Centrum felnttképzési csoportjaval. Képzési kindlatunkat készzétessziik honlapunkon, ahol az
érdekl6ddk érdemi informéaciohoz juthatnak az inditani kivant képzéseinkedl. A honlapunkon

van lehetdség az el6jelentkezések megvaldsitasara is.

Igyeksziink tanuloink szileit/torvényes képviseldit a sziiléi értekezleteken rendszeresen
tdjékoztatni az iskolinkban a felndttek szakmai oktatisa illetve képzése teriiletén mduld

lehetdségekrol.
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3.16 A tanulé jutalmazasival dsszefiiggé szabalyok

Hagyomanyosan tanuléink példamutaté magatartasat, kimagaslo teljesitményeit a tanévzaro
unnepélyen értékeljiik. Ennek formaja bizonyitvany, oklevél, konyv, szébeli dicséret. Iit

tanuloi kozdsségeket is kiemelhetiink.
Ennck szempontjai az oktatoi testiilet dontése szerintick:

e példamutaié magatartas, szorgalom
+ tanulmanyi munka,

e sportteljesitmények,

o kizGsségi munka,

o kulturalis és kizéleti tevékenység.

A jutalmazis formai
Egyéni jutalmazasi formak:

Az iskolaban elismerésként a kovetkez6 irasos dicséretek adhatok:

e oktatdi,

o osztalyfndki,

s igazgatOhelyettesi,

* igazgatol

o oktatdi testiileti.

e figazgatoi
Az osztalyf8nokdk, a munkakézosségek, a dudlis képzohelyek javaslatira a legkiemelkedobb
— megyei, orszagos eredményeket elérd — tanulok oklevélben, kényvjutalomban és egyéb

jutalomban részesiilhetnek. K6z6sségi munkdért a DOK is javasolhat tanulokat az elismerésre.

Az a tanulé, akinek intézményi szinten is kiemelked6 a teljesitménye (tanulményi, szakmai €s
kulturalis versenyek gydztese, az év tanuldja, az év sportoldja, az iskolaért végzett kiemelkedd
tarsadalmi munka részese), jutalmat a tanévzard tnnepélyen az iskola kozossége eldtt

nyilvanosan veszi at.

A ,Baross Emlékérem” bronz fokozata kitiintetd cimet a Szolnoki SZC Baross Gabor
Miiszaki Technikum és Szakképzd Iskola jogeldd intézménye alapitotta. A dij elsd odaitélése

az 1998-1999. tanévben tortént, majd ezt kévetden minden tanévben.
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A dij odaitélése a Szolnoki SZC Baross Gabor Miiszaki Technikum és Szakképz6 Iskola oktat6i
testiiletének a jogkére, melynek sordn az aldbbi szempontokat sziikséges figyelembe venni

minden tanévre vonatkozoan:

» tanulmany eredmény,

* szorgalom €s magatartas,

* tanulmanyi, szakmai és sportversenyeken valé részvétel és eredmény,

* kbzOssegi életben vald aktiv részvétel,

» iskolén kiviili, az iskola hirnevét Sregbitd miivelddési, kulturalis, sporttevékenység.
A kivélasztas médja minden tanévben:

» aprilis 8-ig a végz0s osztalyok osztalyféndkei indoklassal egyiitt javaslatot tesznek a

jeldltekre az iskola igazgatojanal, majd ez a tandri szobaban kifiiggesztésre keriil

» aprilis 9. és 15. kzott az oktatok informécidkat gyiijthetnek a jelsitekrsl s legkésébb
a vegzOsok osztalyozé értekezletén az oktatéi testillet tagjai szavaznak a dij
odaitélesérdl. A dij atadasara iinnepélyes keretek kozott, a ballagasi {innepségen vagy a

tanévzard itnnepségen keriil sor.
A dij elemei: diszoklevél és emlékplakett.

Az oktatdi testiileti dicséret és a Baross Emlékérem kitiintetés a tanulék bizonyitvanyaba keriil

bejegyzésre

»J61 jartunk veled” plakettet a tanévzars {innepségen a 9. évfolyamos tanulok kéziil 1 diak

kaphatja az oktatéi testiilet javaslata alapjan.
Csoportos jutalmazasi formak:
e jutalomkirandulas
» kultralis hozzajarulas (szinhaz- vagy kiallitas latogatashoz).
3.17 A tanulé fegyelmi és kartéritési feleldssége
Ha a tanulo a tanuldi jogviszonyabél szdrmazo kotelességeit vétkesen és silyosan megszegi,
fegyelmi eljaras alapjan, irdsbeli hatarozattal fegyelmi biintetésben részesithets. A fegyelmi

eljaras meginditdsa és lefolytatdsa kotelezd, ha a tanulé maga ellen kéri. Kiskorii tanulé esetén

e jogot a kiskorl tanul6 térvényes képvisel8je gyakorolja.
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A fegyelmi biintetés lehet

a} megrovas,
b) meghatarozott kedvezmények, juttatasok csokkentése vagy megvonésa,

¢) athelyezés masik osztalyba, csoportba vagy szakképzd intézménybe, illetve

kéznevelési intézménybe,
d) kizéras a szakképz6 intézménybdl.

A tanuldval szemben ugyanazért a kitelességszegésért csak egy fegyelmi biintetés allapithato

meg.

A tanulé Kkartéritési feleldssége

Ha a tanuld a szakképzd intézménynek jogellenesen kart okoz, a Ptk. szerint koteles azt
megtériteni. Kiskord tanuld esetén a kértéritési kotelezettség a tanuld torvényes képvisel§jét
terheli. A kartérités mértéke nem haladhatja meg a - kirokozas napjan érvényes - kotelezd
legkisebb munkabér

a) egyhavi Osszegének dtven szdzalékat gondatlan karokozas esetén,
b) dthavi dsszegét szandékos karokozas esetén.
3.18 Az oktatéi testiilet dltal sziikségesnek tartott tovabbi elvek

A modern gazdasigi kornyezetben a munkavallaloknak rugalmasnak, az 0j dolgok tanulasara
fogékonynak, a munkahelyvaltasokra késznek, és kockazatvéllalasra és kockazatkezelésre is
alkalmasnak kell lenniiik. Ezeknek a kompetencidknak és készségeknek a kialakulasa kells
fegyelmet, rugalmassigot, kivancsisagot és képzelderdt feltételez. A modern munkahely fontos
kivanalma az is, hogy a kiilonféle tudasu, képességil, szocialis és kulturalis hatterti munkatarsak
képesek legyenek egyiitt dolgozni. Ahhoz, hogy az egyének tanulni tudjanak, keszségek,
képességek, kompetencidk egész sszefonddoé sorat kell kifejleszteniiik, elsajatitaniuk és
alkalmazniuk. Ezek - a kivdncsisdg, a rugalmassag/kitartas, fegyelem, képzelberd és az
egyiittmiikédés - a kreativ gondolkodas alappillérei is egyben. Megfeleld tanitasi modszerek
alkalmazésdval, az élményszerli, aktiv tanulis moédszereinek hasznalatival fejleszthetd
tanuldink problémamegoldo-képessége, O6nallé munkavégzése,  fontosnak tartjuk a
tanulokdzpontd modszerek hasznalatat, amelyek a hagyomanyos mddszereknél megszokott
értékek mellett nevelnek is. Minél tobbféle modszert alkalmazunk, anndl nagyobb lehetoség

van a differencialasra.
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3.18.1 Projektmodszer

Az oktatok (kbzismereti, szakmai) az egyes témakérdket egyéni és csoportos érai és otthoni
feladat formajaban dolgozzdk fel. A feladatok felosztasakor lehetfség nyilik a tanulok

életkoranak, képességeinek, érdeklddésének és kompetencisjanak megfelels differencidldsra,

Minden tanulé hozzitéve a kozos feladat megoldasahoz sikerélményhez jut, amely tovabbi
motivaciot jelent szdmara. A kozos feladatmegoldassal egyidejileg fejleszthetd a didkok
egylittmiikdése, feleldsségvillalisa, onértékelése is. Az oktatok tudatosan szervezik meg a
tanulok szakmai vizsgdjdhoz vezetd utat Osszhangba hozva az egyes tantirgyak

kévetelményrendszerét.

Projektmédszeriink része a pélyaorientdcids, tanulméanyi, szakmai kiranduldsok szervezése,
iskolai, szakmai programok, amelyek sorédn 6sszekapcsolédik az elmélet és annak gyakorlati
alkalmazasa. Emellett felkelti tanul6ink érdeklddését, és sajat megtapasztalasukkal kiegésziilve
gazdagitja tudasukat. Képesek lesznek az Osszefiiggések felismerésére, az egységben
gondolkodasra.

Az agazati alapoktatas keretében a tanév soran tobb szakmai projektet is megvalésitanak a
csoportok. Ezek kozill félévenként 1-1 projekt kidolgozdsa soran a kozismereti teriilet

tananyagtartalmaval kiegészitett projekt hetek keretében zajlik a tananyag elsajatitasa.

A szakképzésben 11j elemként jelent meg a digitalis portfolio készitése, amely 1ij lehetéséget
teremt az oktaté-didk egyiittmikdodésre. A tanulé egyéni és onalld munk4janak segitése és
figyelemmel kisérése mellett sajat tapasztalataival, élményeivel gazdagitva foglalja éssze a
dualis képzés keretében tanultakat. A digitalis kultira, mint tantérgy alkalmas arra, hogy olyan
eszkdzoket mutassunk be a tanuldknak, amelyeket késébb nagyszeriien tudnak alkalmazni

projektmunkak esetén.

Az alapvetd irodai szoftverek mellett megtanitjiuk a didkoknak a modemn kommunikacios
programok hasznalatét, illetve olyan weboldalakat és eszkdzoket mutathatunk nekik, amelyek
segithetik Gket a projektek elkészitése soran. Ezen felill a dikok elsajatithatjak a kilonbozd

modemn eszkdzok és applikiciok hasznilatat is.

3.18.2 Az oktatasban alkalmazhaté tankényvek, tanulmanyi segédletek, taneszkozok,

alkalmazasanak és kivilasztasanak elvei.

Iskolankban 2 munkakdzosség-vezetdk az oktaték javaslatai alapjan 4llitjak ossze a

hasznalandé tankényvek, segédanyagok listajat. Els6dlegesen a hivatalos kézismereti és
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szakmai tankényvlistardl torténik a kivédlasztds. Az érvényben 1évd jogszabilyok alapjan
torténik a tankdnyvrendelés folyamata, beleértve a kényvtar szamara rendelheté oktatasi

anyagokat is.
3.18.3 Tanuléi juttatdsok

A tanuldi juttatdsok rendszerét alapvetGen a szakképzési térvény hatarozza meg. Ennek
szellemében a tanuldk a jogszabalyban eldirt feltételek mellet szakképzési Osztondijban,
egyszeri pélyakezdési tamogatisban részesiilnek, illetve palyazhatnak a honvéd kadét
programra. Iskolank minden tanévben tamogatja a feltételeknek megfeleld tanulok és mentorok

Apaczai 6sztondij elnyerésére vonatkozd palyazatait.
3.18.4 A fogyasztévédelemmel kapcsolatos ismeretek

Jogi meghatirozottsag

A fogyasztévédelemrdl sz6l6 iranyado jogszabilyok rendelkeznek a fogyasztok oktatasardl.

Vonatkozé hatilyos jogunk irja eld a fogyasziok oktatisanak sziikségességét a
fogyasztovédelmi jogszabalyok megismerése céljabol. Eszerint a fogyasztdk oktatisa
alapvetéen 4llami feladat, amelyet az oktatasban részt vevé intézmeények, az e feladatra
torvényben kijelolt allamigazgatisi szervek és az érdekvédelmi szervezetek egyiittmikddve

teljesitenek.

Kiemelt fejlesztési feladat a NAT-ban a felkésziilés a felnétt életre, amelyben a fogyasztéi

kultira kialakitdsa is nevelési-oktatasi feladatként szerepel.

A fogyasztovédelmi oktatis célja
A fogyasztovédelmi oktatds célja a fogyasztéi kultara fejlesztése, és tudatos, kritikus fogyasztoi

magatartas kialakitasa és fejlesztése a tanulékban.

A fogyasztovédelmi oktatis tartalmi elemei

A tanuldk hatékony tirsadalmi beilleszkedéséhez, az egyiittmiikédéshez és a részvételhez
elengedhetetlentil sziikséges a szocidlis és tarsadalmi kompetencidk tudatos, pedagégiailag
megtervezett fejlesztése. Olyan szocialis motivamrendszerek kialakitasardl €s erdsitésérol van

sz0, amely gazdasagi és tarsadalmi elényéket egyarant hordoz magéban.

Sziikséges a tarsadalmi és allampolgari kompetencidk kialakitasa, a jogaikat érvényesiteni tudo,
a kozéletben részt vevd és kozremiikédé tanulék képzése. A szocialis és tarsadalmi

kompetencidk fejlesztése a versenyképesség erdsitésével kapcsolatos teriiletek, mint példaul a
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vallalkozdsi, a gazdilkodasi és a munkaképesség szoros Gsszefiiggése, az un. cselekvési

kompetenciak fejlesztése.

Fontos tovabba a fogyasztas soran a tajékozodas képessége, a dontési helyzet felismerése, és a
dontésre vald felkésziilés. Meg kell ismertetni a tanulékkal a piac, a marketing és a reklam
szerepét, alkalmassa téve ket az eligazodasra. Hangsulyozni kell a mindség és a biztonsig

szerepét a fogyasztas sordn, valamint a gazdasigossagot és a takarékossagot.

A fogyasztovédelmi oktatas céljaként megfogalmazott fogyasztéi kultira, valamint a kritikus
fogyaszioi magatartas kialakitasa és fejlesztése érdekében sziikséges, hogy a didkok értsék, és

a sajat eletiikre vonatkozdan alkalmazni tudjék az alabbi fogalmakat:

Komyezettudatos fogyasztss: Egyfajta kozéput az 6ncéla, bolygénk erdforrasait gyorsulva

feléld fogyasztas és fogyasztasmentesség kozott.
Kritikus fogyasztdi magatartas: A fogyasztoi jogok érvényesitése.

A fogyasztonak joga van:

¢ az alapvet0 sziikségleteinek kielégitéséhez,

* aveszélyes termékek és eljardsck ellen valé tiltakozashoz,

* a vilasztashoz kiilonb6zé termékek és szolgaltatasok kozott,
¢ amegfontolt valasztashoz sziikséges tények ismeretéhez,

® ajogos panaszok tisztességes rendezéséhez,

¢ azegészséges és elviselhetd kdrnyezetben vald élethez.

Preventiv, vagyis megel6z6 fogyasztovédelem: a vevd mar a kezdet kezdetén érvényesiteni

tdya jogait, és nincs sziikség panaszbejelentésre, birdsagi perekre.

A fogyasztovédelmi oktatas szinterei az oktatisban

Az egyes tantargyak foglalkoz4sai:
Természetismeret:
¢ A fogyaszto6i kultira fejlédése.

» Tudatos, kritikus fogyaszt6i magatartés.

e Gyijtémunka nyomtatott informéacichordozokbol hazank gazdasagi és telepiilés-
foldrajzi sajatossagairol.
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s Az életmdd és a fogyasztasi szokdsok alakulasa.
e Vasarlasi, fogyasztasi szokasaink.

e A csalad gazdalkodasa.
Digitalis kultira:
e Az intemet egyes kommunikacios szolgaltatasainak hasznalata.

* Vasarlas az interneten.

¢ Informatikai biztonsiag, az informacié hitelessége, a szerzbi jog fogalmanak

megismerése.

Magyar nyelv és irodalom:

e A kiilonbdzd irodalmi miivek, filmek elemzésének szempontjai.

Matematika:

¢ Banki matematika (pl. Hiteltérlesztés, EBKM, THM)

Pénziigyi és villalkozdi ismeretek:

o Pénziigyi tudatossag

Torténelem:
o Az ipari és hirkdzlési forradalmak jelentGsegének megértése.

Tovabbi szinterek:

e Kotelezd foglalkozasokon kiviili elemek (vetélkeddk, versenyek, rendezvények
stb.).

e Hazai és nemzetkdzi egyiittmilkddések (mas iskoldkkal, allami és civil
szervezetekkel, cégekkel).

s Az iskola fogyasztovédelmi milkodése és az ezzel kapesolatos foglalkozisok

A fogyasztovédelem médszertani elemei
A médszereknek tartalmaznia kell az egyén és tarsadalom viszonyarél sz616 informacidgyiijtés,
informéciéfeldolgozas, a feldolgozott informaciok alapjan valo dontés és a dontés alapjan

eltervezett cselekvés végrehajtasanak modszereit.

Fontos, hogy a didkok e modszereket minél tobbszoér valds helyi és globalis problémdakon és

értékeken keresztiil maguk alkalmazzak:
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* Interjuk, felmérésck készitése az emberek vasarldsi szokdsairol,
o Adatgytijtés, feldolgozés informaciorogzités egyiittmiksdéssel,
¢ Problémamegoldd gyakorlat Stletborzével, értékeléssel,

s Vitak, szituacids jatékok (elad6i és vasarléi érdekek Osszehangoldsa, fogyasztoi

kosar készitése),
* Erveléstechnikai gyakorlatok (hatékony érdekérvényesités).

A tarsadalmi biinmegeldzéssel, az dldozatta valassal, az erészakmentes konfliktuskezeléssel

Osszefliggd ismeretek

Kriminolégiai aspektusok

Alapvetd célunk a tarsadalmi biinmegelézéssel, az aldozatta valassal kapcsolatos ismeretek
oktatasa terén az iskoldban tanulék jogkdveté magatartasanak closegitése, esetleges
bimelksvetéstik megakadalyozdsa, a felmeriilé problémak, konfliktusok, krizisek kulturdlt és

hatékony kezelése.

Napjainkban az iskola szerepét ugy szoktak felvetni, hogy betlti-c a szilkséges neveld hatésat,
segit-¢ azokban a probléméknak a megolddsaban (érzelmi, szocialis), melyek az iskolaban
megnyilvdnulnak. A tiinetek, zavarok, clvaltozasok minden életkorban més-mads jellegiiek,

megnyilvanulastiak, mas oki konstellacidt tilkroznek.

Gyakori jelenség, hogy a csalad nem kéti meg eléggé a gyermeket, az iskola pedig nem
integralja kelloképpen a maga rendszercbe, czért a szabadidd terén mas kiscsoport hatdsa ala
keriil, melyek 4ltalaban az iskolai és csaladi kultura értékeivel szemben allnak, és mas
viselkedési normékat kozvetitenek, devidns értékeket probalnak megvaldsitani. Ez tobbé-

kevésbé nyilt konfliktus formajaban is megjelenik az iskolaban.

A vazolt problémak fokozottan és halmozottan jelentkeznek a csaladi, anyagi, szocialis

gondokkal kiizdd, hitranyos helyzet(, illetve veszélyeztetett tanuldk esetében.

A biinmegeldzés tartalmi elemei
Az iskolai nevelés-oktatisban sziikséges a Iélektani motivumokra, a helyes és kdvetendd
ertékrend  kialakitasara, informaciényGjtasra, figyelemmel kisérésre, a beilleszkedési

problémak csokkentésére fektetni a hangsulyt,

A cél elérése érdekében megvalésitandd feladatok:
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A helyes értékrend atadasa és kialakitasa a tanulékndl.

A hétranyos helyzetli és veszélyeztetett tanulok folyamatos figyelemmel kisérése,

jelzés az egylittm{ik6do segélyezd szervezetek felé.

Informacionyijtas a legdlis (cigaretta, alkohol stb.} és illegalis (kabitoszerek)

drogok hasznalatanak negativ hatasairdl, kdvetkezménycirdl.

A szabadidd hasznos és kulturalt eltéliése altemativainak ismertetése és a

lehetdségek biztositasa.
Hatranykompenzécié a kiilénbdzd problémékkal kiizdé tanuldk esetében.

Az iskolai beilleszkedési problémak csdkkentése, a pozitiv tarsadalmi normak

szerinti életvezetés closegitése.
Esetkezelés, folyamatos segitségnyujtas a tanuloknak és csaladjaiknak.
Jogok és kotelezettségek ismertetése, tisztdzasa,

A joghatranyok és jogkdvetkezménycek megismerésének elésegitése.

A binmegeldzés iskolai modszertandnak clemei

Mentalhigiéné, krizis, er8szak, drog és blinelkévetési, illetve aldozatta valas elleni

eldadasok segitd szakemberek kézremUkodésével (pl internctes zaklatas,).

Szoros és folyamatos egyiittmikddés gyermekjoléti  és  csaladsegitd
intézményekkel,  szakszolgdlatokkal,  killénbozé  civil  szervezetekkel,

alapitvanyokkal, hatésagi szervekkel (rend6rség, ligyészség, birdsag).
Személyiségiejlesztés.
Kozosségleylesztés.

Dramapedagogtiai eszkdzok.

3.19, Tantermen kiviili digitalis oktatas eljarasrendje

Amennyiben valamely rendkiviili esemény (p!. jarvamyligyl helyzet) indokolja, az iskola

teljesen vagy részben digitalis oktatasra allhat at. Ennek kiilnb6zé elemeit (pl. segédanyagok

megosztisa, hazi feladatok bemutatdsa sth.) a mindennapokban is hasznalhatjak az oktatok €s

tanulok a tanulok/képzésben résztvevo személyek.
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A digitdlis oktatdsban alkalmazott platform:

KRETA-rendszer
o héazi feladatok funkcid: az otthoni tanulas tamogatasahoz feladatok,

tananyagok juttathaték el a tanuldkhoz. A feliileten lehetdség van a
foglalkozasokrol jegyzet készitésére, valamint weboldalak linkjeinek
csatoldsara, melyekre rakattintva, a tanulé és/vagy a térvényes képviselé —a
mobil applikécié vagy internetes feliilet segitségével — meg tudja nézni az
ismeret- €s tananyagot.

elcktronikus kommunikaciés feliilet (e-iigyintézés iizenetek funkci6): az
intézményen belili felhasznalok szémara iizenetek egyéni és csoportos
kiildésére, tovabbd kommunikéciés csatornaként teljeskdriien hasznalhaté
fajl tovabbitasara is.

online tesztek és feladatsorok készitése (e-iigyintézés kérddivek funkcio): az
online szdmonkérés (esszé, szoveges dolgozat, teszt, numerikus, skélés.
szazalékos kiértékelésii hazi feladat, stb.) oktatd 4ltal térténé elkészitésére,
szerkesztésére, valamint ezek kikiildésére is.

a KRETA rendszer DKT feliiletét is hasznaljuk, mivel innen kénnyen
clérhet6k mar kidolgozott tananyagok, illetve a tankonyvek digitalis

valtozatal.

Google Classroom

o A tanuldk/képzésben résztvevd személyek részére a rendszergazda iskolai

hivatalos e-mail cimet general, amely segitségével csatlakozhatnak az
osztalyuk, illetve csoportjaik oktaték 4ltal létrehozott Classroom-
kurzusaihoz.

egy olyan feliilet, amelycn keresztill az oktatok tananyagot, hazi feladatot
adhatnak, dolgozatot irathatnak és kommunikathatnak a tanulékkal.
video-konferencia létrehozasdnak lehetésége biztositott egyénileg, illetve

csoportban is.

A digitalis oktatds megvaldsitasa rendkiviili helyzet esetén

Elézetes feladatok:

a tanulok cszkoz-ellatotisaganak illetve internet-hozzaférésének felmérése
jogosultsagok, hozzaférések kiosztasa

a felliletek hasznalatanak bemutatisa
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s az informatikal biztonsag eldirasainak biztositdsa
o kapcsolodas az internethez
o biztonsagos eszkdzhasznalat
o adatbiztonsag:
A tanulokrél hang- és képfelvétel csak a tOrvényes képviseldvel torténd egyeztetés és
hozzéjarulas utan kérheté be, az értékelés utdn a felvételeket t6r6ini kell.
e A tanuldsi folyamat nyomonk&vetése

Cél: a tanulé 6nallo tanuldst munkéjénak segitése, irAnyitasa

Elvariasok az oktaté felé:

e olyan foglakozasi tervek elkészitése, amely lehetové teszi a digitalis elérhetdséggel
nem rendelkezd tanulék szdméara is a tananyag elsajatitasat (redlis mennyiségit
tananyag, valtozatos médszerek, teljesithetd feladatok)

¢ a foglalkozasok menetébe olyan feladat beépitése, amely visszajelzést ad arrol,
hogy a tanuld a tananyag-tartalmat megkapta

« a foglalkozdsok idétartama alatt a folyamatos elérhetsége biztositja a didkokkal
valo interakt{v kapcsolattartast

¢ munkavégzés home-office rendszerben, sziikség csctén az iskola épiiletében
térténik

o ellendrzd dolgozatok (tesztek) készitése, értékelés

o KRETA digitalis kollaboraci6s tér

s a végzett munka dokumentalasa az elektronikus naplo feliiletén.

Elvarasok a diak felé:

e aktiv részvétel a digitalis oktatas folyamataban

o a megadott hatarid6ig a feladatok teljesitése, visszakiildése az oktatd szamara

e megértési probléma jelzése a tantargyat tanito oktato szamara

o digitalis munkarendhez kapcsolédé probléma jelzése az osztalyfénok részére

e ajelenléti 6rakon elvart a kamera hasznalata (hatterek beallitdsdval)

Az oktaté dltal alkalmazott médszerck

A modszerek valasztisanal és a feladatok kiosztasanal kiemelt szempontok:
* egyéni banasmdéd, differencidlas
e konzulticio, egyéni fejlesztés lehetdsége

e viltozatossag, motivacid, mértékletesség

93



¢ valtozatossag, motivacio, mértékletesség
s a tanitasi id0 figyelembevétele
Alkalmazhaté médszerek
* atananyag meghatirozisa a taneszkdzok segitségével (tankényv, munkafiizet stb.)
¢ instrukcidk kiildése a tananyag feldolgozasihoz
e bemutatd ppt, vazlat kiildése
* digitlis tananyagok kijeldlése, feldolgozasa linkekkel, kérdésekkel
¢ atananyag feldolgozasa a didkok 4ltal
¢ akiadott tananyagok értelmezése
¢ online / papir alapi feladatok megoldasa
¢ afeladatok visszakiildése online / papir alapu feladatokat fotbzva
¢ atananyag szamonkérése, ellendrzés, értékelés
¢ ahazi feladatok elkészitése irasos formaban (kézzel irva lefotozva, legépelve, ppt
készitése)
e online tesztek kitoltése
* szobeli szamonkérés video-konferencia segitségével
A tanuléi munka értékelése
Az értékelési forma kivilasztdsinal célszerii figyelembe venni
® az értékelés céljat:

o Milyen fajta visszajelzést kivan adni az oktaté?

o Kinek szanja az értékelést?

o A tanulasi folyamatot, az egyéni fejlédést, a csoport egyiittmiikddését
kivanja-e segiteni, vagy a tanulas eredményérédl, esetleg az elézetes
tudéasrél adna-e visszajelzést?

e A tanul6k életkori sajatossagait:

o Mi az, amit megértenek?

o Mi az, amit hasznilni tudnak?

o Mi az, amit hasznalhatnak?

¢ A tanulok egyéni sajatossagait

o az elérhetd (infrastrukturalis) lehetéségeket:

o Van-¢ minden érintettnek elérhet internetkapesolata, eszkoze?

o Milyen csatornét tud minden érintett hasznilni? Hogyan férhet hozz4 az
értekelést adé felitlethez?
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o atanuldcsoport (az osztily) és a tantargy, illetve az oktaté értékelési szokasait,
hagyomanyait:
o Mi az, ami ismert?
o Mi az, ami megszokott?
o Mi az, amit kénnyen el tud sajatitani?
o Mi az, ami a tanulok és a sziildk szamara is érthetd visszajelzést biztosit?
¢ az adatvédelmi szempontokat (kiilldndsen tanuloi tarsériékelés esetén):
o Keletkeznek-e érzékeny adatok?
o Ki férhet hozza az értékeléshez?
o Vannak-¢ olyan adatvédelmi beallitdsok, amivel biztositani lehet az
adatvédelmet?
Ertékelés elmulasztott hatiridé esetén
o Eldszir az oktatd a didkot figyelmezteti, potlasi idé 2 munkanap.
e Azt kévetben a sziilBt értesiti a KRETA feliileten keresztiil, potlasi idd 3 munkanap.
¢ Ha a didk ezutan sem késziti el feladatat, elégtelen osztalyzat adhato.
Ellendyzés
A vezetdi ellendrzések
e Az iskolaban kialakitott egységes rendszer alkalmazasanak feliigyelete
e Az online biztonsag jogi feltételeinek betartasa
¢ KRETA dokumentacié ellenérzése
¢ A meghatarozott feladatkiosztasi iddintervallum betartdsa
e A s7iiloktdl érkez6 visszajelzések kiértékelése
Munkakozésség-vezetdi ellendrzések
¢ Tananyagtartalmak ellendrzése
e A meghatirozott feladatkiosztasi iddintervallum betartasa
s A munkaktzosségi tagoktol érkezd visszajelzések tovabbitisa a vezetdség felé
e Sziikség esetén a megoldasra vard problémak tovabbitasa a vezetdség felé
o Heti beszamold készitése a digitalis oktatasrol
Osztalyfonoki, oktatoi ellendrzések
¢ A tanulék aktivitdsdnak ellendrzése, problémak feltarasa, megoldaskeresés
¢ A tananyag elsajatitasanak ellenérzése

o Az iskolai el6irisoknak megfeleld szami érdemjegy megléte (KRETA)
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» Szikség esetén a megoldasra varé problémak tovabbitasa (oktatok,
osztalyfonékok, munkakdzosség-vezetdk, vezetdség felé)
e Atorvényes képviseldtdl érkezd visszajelzések tovabbitdsa a vezetoség felé

e Adatvédelm feltételek betartisa

3.20 Az egybefiiggd szakmai felkészités rendje

Amennyiben a tanul¢ az iskola honlapjarol letdlthetd dokumentumon keresztiil legkésébb a

tanitasi id8szak utolsé napjat megel6z6 15 napig benytjtja a kérelmét, akkor a foglalkozasok

megszervezésre keriilnek az aldbbiak szerint:

A

A dudlis képzbhelyet a tanulé értesiti a kérelmének benyujtasarél. Az iskola a
foglalkozdsokon torténé részvételrdl, csetleges tavolmaradasrél 8t munkanapon beliil
értesiti a dualis képzohelyet a rendelkezésre 4116 e-mail csatornan keresztiil.

A keérelmez$ tanuld kételes a meghirdetett id6szakban a foglalkozasokon idében
megjelenni, esetleges mulasztasat orvosi keresdképtelenségrdl szolo igazolassal
igazolni.

A konzulticidés iddszakban az iskola altal kijeldlt &t egybefiiggé napon keriilnek
megtartasra a foglalkozasok — lehetdség szerint — olyan iskolai hétre beiitemezve,
amelyen a szakmai vizsga el6tt 4116 didkok az iskolai elfoglaltsiagokon vesznek részt.
Egy napon 6t 45 perc hosszusagu foglalkozas kerlil megtartasra, amelyek tartalma az
elméleti €s a gyakorlati munkavégzésre iranyul.

A tanulét érintd konzultaciés idészak idbintervallumét az elsé foglalkozast megelézden
legalabb két nappal kordbban az osztalyfénsken, illetve az iskola honlapjan keresztiil

ismertetjiik az érintettekkel.

3.21 Az iskoldban szervezett kirdndulasi lehetéségek

didkok latokorének, tapasztalatainak bévitése céljabdl iskolank oktatdi kirandulasi,

taboroztatasi lehetdségeket szerveznek osztalykozsségi illetve iskolai szinten.

3.21.1 Belf6ldi aticéllal

Magyarorszagi Uticéllal trténd utazas szervezése is bejelentés kételes az oktatd részérél az

igazgatod iranyaba az iskola honlapjan talalhaté ,kirdndulds-bejelentd” nyomtatvanyon

keresztiil. A nyomtatvanyhoz csatolni sziikséges a programhoz kapesolédo sziiléi hozz4jaruld

nyilatkozatot is.
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A kisérd oktatok létszdmat a tanuldl csoport 1étszdma hatarozza meg, 10 f6 tanuldként 1 6

oktaté sziikséges.
3.21.2 Killfoldi uticéllal

Sitabor

A tabor helyszine és iddpontja fligg az iddjarastol, a hohelyzettél. Tervezettek szerint a

helyszinek koz6tti valasztasi lehetdségek: Szlovakia, Lengyelorszag, Ausziria.

Az idépont minden tanév februar hénapja. A tabor iddintcrvalluma a koriilményektol fliiggden

4-6 nap.

A tibor minden tanév oktéber hénapjdban meghirdetésre keriil valamennyi osztaly didkjai

k&zitt.

A meghirdetés modjai: plakatok az iskola teriiletén, testnevelés ordkon valé hirdetés,

osztalyfénskok segiiségével osztalyok tajékoztatisa.

A taborra valé jelentkezés feltételei:

szitld/torvényes képviseld alairdsaval ellatott jelentkezési lap kitoltése

- tajékoztatdn valo részvétel a jelentkezett tanuléknak személyes megjelenéssel

- részvételi dij befizetése hatdridén beliil

- a dudlis oktatasban résztvevd tanulé a dudlis képzbhellyel egyezietve szabadsagot

igényel.

Tuljelentkezés esetén a tibor résztvevdinek kivalasztasanal a tanulményi eredmény 1is
szamitasba keriil. Az elsé korben ki nem valasztott tanulok varakozasi listara kertilnek, rajuk a

jelentkezés feltételei szintén érvényesek.

A tabor részvételi dijat a szervezd oktatd(k) gyijti(k) Gssze. A részvételi dij ellenében befizetést

igazolé papirt kap a tanuld. A fizetés részletekben is lehetséges, minden részlet fizetésekor
kiilén igazold szelvény atadasaval. A részvételi dij tartalmazza az utazas koltségét, a széllas
dijat, a napi 3x-1 étkezést, sibérlctet, Balesct-Betegség-Poggyasz (BBP) biztositast, sofér

kéltségeit, hidnyzo sifelszerelés esetén a kilcsdnzés dijat.

A BBP biztosftast extrém sportokkal kiegészitve, csoportos kétéssel a tdbort szervezd oktatd
ko6t az adott honap legkedvezdbb biztosftasi feltételeit tartalmazd biztositonal.
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A taborra kifizetett &sszegekrdl igazold szamlat kap a szervezd oktatd, melyet a gondviseldk

kérésére megtekintésre bocsijt.
Az utazas autdbusszal torténik, melynek bérlése a tabort szervezd oktato feladata,
A tabor ideje alatt a sioktatasért felelds személy az adott tabort szervez6 oktato.

A tabor ideje alatt a tdbor zavartalan lebonyolitdsiért a tAborban részt vevd oktatok felelnek,
akik a Szolnoki Szakképzési Centrum alkalmazasaban allnak.

A tabor tervezett lebonvolitisi menete:

a jelentkezést benyjto tanuldk tijékoztatasa a tibor részleteirdl a jelentkezési hatarids

lejartat kévetd 2 héten beliil

- tabor részvételi dijanak gyijtése folyamatosan a tabort megeldz6 hét bezartaig

- sziil6i értekezlet megtartasa, sziildk tajékoztatasa személyes megjelenéssel

- aszervezd oktatd a tibor minden részletét megszervezi

- atabor el6tti hetekben a tanuldk sifelszerelés proban vesznek részt

- amennyiben lehetdség adbdik a tanulok elbzetes, eldkészité oktatdsban részesiilnek
Szolnokon

- az indulast megel&z6 napon sifelszerelések elékészitése pakolasra alkalmas helyre

- indulas a reggeli drakban, elStte sifelszerelések pakolasa a buszra

- asielés megkezdése el6tt a tanulok balesetvédelmi oktatdsban részesiilnek

- ataborban az iskola szabélyai érvényesek

- ataborbol hazaérve sifelszerelések visszaszallitasa

Szakmai kirandulas

A kirandulds, mely egy 3-4 napos kiilfoldi utazis, minden tanévben két alkalommal (3sszel és
tavasszal) kerilil meghirdetésre elsdsorban a légijarmii-szerelé technikus, a gépjarmii
mechatronikai technikus, a karosszérialakatos és a gépjarmii mechatronikus szakmakat tanuld

osztalyok didkjai kozott.
A meghirdetés modjai: Kréta, email, plakatok az iskola teriiletén.

A szervezé Vereb Gabor, a Szegedi Tudomanyegyetem oktatdja és egy kiséré oktatd.

Lehetséges 1ti célok: Németorszag, Franciaorszdg, Svédorszag

1. Hamburg / Toulouse Airbus repiilégépgyar
2. Miinchen (BMW), Ingolstadt (Audi), Wolfsburg (VW) autogyarak
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3. Goteborg Volvo gyar és mizeum

A jelentkezés feltételei:

- szild/térvényes képviseld alairasaval ellatott jelentkezési lap kitoltése
- akirdndulason résztvevok tajékoztatdén vald részvétele

- részvételi dij befizetése hataridon beliil

A kirandulds résztvevéinek kivalasztasanal a magatartason kiviil a tanulmanyi eredmény is

szamitasba keriilhet, amennyiben tuljelentkezés 1ép fel.

A kirandulas részvételi dijit a szervezd gyiljti Ossze. A fizetés részletekben is lehetséges,

minden részlet fizetésekor kiilon igazolé szelvény ataddsdval. A részvételi dij tartalmazza az

utazas koltségét, a gyarlatogatas és a szallas dijat.

A szakmai program tervezett lebonyolitasi menete:

- a jelentkezést benyujté tanulok tdjékoztatdsa az utazas részleteirfl a jelentkezési
hatarid6 lejarta utan 2 héten beliil

- tajékoztatds megtartisa online, Meet feliileten

- aszervezd oktatd az utazds minden részletét megszervezi

- azutazasért és a diakokért felel6s személy Vereb Gabor, mint szervezd

- adiakokért felelds kisérd személy az iskola oktatdja

Az utazis kérilménvei:

- repiilégéppel és vonattal térténik az utazas

- biztositas egyénileg, vagy csoportosan is tériénhet, elére egyeztetett modon

Tamogato6 alapitvany:

- a Szent Gellért Egyesiilet, aki iskolank kisérd oktatojat részben anyagilag segiti.
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4. Képzési és kimeneti kivetelmények és a Programtanterv alapjan a szakképzé

intézmeényre konkretizilt képzési program

4.1 A szakmai képzés bemutatisa

A szakképzés 0j rendszerének felépitése jelentdsen eltér az eddigi, modul vagy tantargyi
jellegiitdl, ezért oktatdsa mas tipusu megkozelitést, djfajta modszereket igényel, hogy igazodni
tudjon a gazdasig siiriin véltozé elvarasaihoz. Ennek alapja a rugalmasség, a duélis partnerekkel

kialakitandé szoros egytittm{kddés.

Az j tipusu szakképzés egyik fontos pillére a tanulasi eredmény alapa (TEA) megkozelités,
mely a hagyomdnyos, tantdrgyakra osztott oktataskézpontisdggal szemben a tanuléra, a
tanulasi folyamatra, a tanuld altal elért kompetenciafejlédésre, a tanuldi cselekv8képességre

helyezi a hangsilyt. Ez a médszertani valtoztatas érinti az oktatési folyamatok atszervezését is.

A szakkeépz6 iskola a szakképzb 9. és a technikum 9. és 10. évfolyamanak oktatasi folyamataba
projektfeladatokat €pit be, mellyel 1épéseket tesz a tanulmanyi eredmény alapu oktatas felé. A
projektszemlélet alkalmazasa felmend jelleggel folytatédik a késSbbiekben is. A valtoztatassal
az a cél, hogy az oktatdk kozétt kialakuljon az a fajta egyiittmitkodés, amelynek tapasztalatai
elGsegitik a szakiranyi oktatasban elvégzendé portf6lio és projektfeladatok duélis partnerekkel

kozdsen torténd eldkészitését, lebonyolitasat és dokumentélasat.

Az 0 tipust szakképzés masodik fontos pillére, hogy a Programtantervekben az elmélet és a
gyakorlat nem keriil éles elvalasztasra, ezzel is azt szténdzve, hogy a szakmai képzés és
oktatas lehetéleg minél nagyobb mértékben, gyakorlati kérnyezetben, a gyakorlati feladatokkal
&sszekapcsolva valdsuljon meg. Ez egyuttal magas szintii sszehangolast igényel iskolén beliil,

valamint a szakképzd iskola és dualis partnerei kozétt.

Az 1) tipusi szakképzés harmadik pillére az j tipusa értékelési rendszer kialakitisa. Az iskola
az eddig alkalmazott diagnosztikus és szummativ értékelések mellett néveli a formativ
értékelések ardnyat. Ezek mellett bevezetésre keriil a projektértékelés, melyek egyiittesen

hozzajarulnak a tanuld szakmai fejlédéséhez, tanulasi motivacidjuk ndvekedéséhez.

4.2 A szakmai képzés dokumentamai

A szakmai képzés kozpontilag kiadott &s helyileg készitett dokumentumokbodl és ezek
egylittmikodd rendszerébdl all. A Képzési Program (KP) a Szakmai Program (SZP) szerves

részeként, a Képzési és Kimeneti Kovetelményekkel (KKK) és a Helyi programtantervekkel
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(HPTT) egyiitt alkotjdk az intézmény szakképzési alapdokumentumait. Ehhez a rendszerhez
kapcsolodnak a dualis képzépartnerek szakiranyu szakképzést szabalyozo villalati képzési
programjai (VKP).

4.2.1 A szakmai képzés és oktatas kizponti dokumentumai

A Képzési és Kimeneti Kévetelmények (KKK) a tanuldsi szakasz végére elérendd
cselekvOképességet jelentd kompetencidk leirasat rogzitik (a tanuldé milyen Osszetettségll
tudassal, milyen 6nallosiggal, milyen feladatok elvégzésére képes). A Programtantervek (PTT)
a tantargyak oktatdsa sordn fejlesztendé kompetenciakat definialjak a tanitasi teriletekhez

tartoz6 témakérok, tananyagtartalmak megadasaval.

Az iskolaban oktatott szakméak Képzési és Kimeneti Kovetelményei és Programtantervel az

alabbi felilleten érhetdk el: https://szakkepzes.ikk. hu/kkk-ptt
4.2.2 A szakmai képzés helyi dokumentumai

A képzési programok, a megtanitandé és elsajatitandd témakorGket, az ehhez sziikséges
foglatkozasok megnevezését, szamat, valamint az iskola és a dudlis partnerek kozdtti
egyezietések alapjan kialakult foglalkozésok szamat rogzitik. A helyi programtantervek a

képzési program szerves részét képezik, attdl szerkezetileg el nem valaszthatok.

A képzési program a 2020/2021-es tanévtdl, a 9. évfolyammal kezdGdGen, felmend jelleggel

szabalyozza a szakképzést.

A képzési program két alapvetd képzési szakaszra oszthatd: az agazati alapoktatasra €s a

szakiranyu oktatasra.
Az agazati alapoktatés az iskola tanmiihelyeiben valosul meg.

A szakiranyl oktatas elsdsorban a dualis partnereknél torténik, melynek képzési programjat
elbzetesen az iskolaval egyeztetni kell (gyakorlati képzések aranya, foglalkozasok szama,
vallalati szerepvallalds mértéke a szakmai elméleti képzésben, projektek mennyisége, helye,

iddpontja, értékelése, stb.).
4.3 A dualis partnerekkel valo egyiittmiikédés

Az iskola a duélis partnerekkel folyamatosan kapcsolatot tart. Kézdsen hatirozzuk meg az
4gazati alapokfatds utdn a szakmai okfatds és képzés tartalmanak megosztésat, melyet a

képzbhely és az iskola az adott szakmara vonatkozd képzési programjéban részletesen rogzit.
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Ebben hatirozzuk meg a projektek szamat, illetve az adott tantargy félévi és év végi

érdemjegyének megallapitasara vonatkozd elveket.

Altalanos elvként az iskolai és a gyakorlati oktatasban valé 50-50%-0s megoszlast tekintjilk

iranyaddnak.

L Specializalt gép- és jarmiigyartas dgazat

a, Gépjdrmii-mechatronikai technikus szakma (Szerviz szakmairfny)

A duilis partnerekkel torténé egyiittmikodés formdja: hagyoméanyos vegyes
egylttmilkodés, mivel az adott szakmai oktatésban résztvevdé minden gazdalkodé szervezet

kozel azonos feltételekkel és eréforrasokkal rendelkezé mikro- és kisvallalat.

A képzbhelyekkel tortént egyeztetés soran megegyezés sziiletett abban, hogy a szakmai
foglalkozasok szakmai elméleti tartalmait az intézmény a sajat eréforrasainak felhasznalasaval
szervezi meg, mig az oratervben jeldlt tananyagtartalmak gyakorlati tartalmanak elsajatitasa a
dualis képzésben résztvevd partnerek képzéhelyein valosul meg. Ennek megfeleléen kialakult

az a megosztas, melyet a szakmai oktatdsban elbirdnyoztunk.

A gépjarmii-mechatronikai technikus szakmai oktatis megvalésitasa soran az iskolai

oktatasban a hagyomanyos tantargyi rendszert alkalmazzuk,

b, Gépjdrmii mechatronikus szakma (Szerviz szakmairiny)

A dudlis partnerekkel torténé egyiittmikodés formaja: hagyominyos vegyes
egylttmiikddés, mivel az adott szakmai oktatasban résztvevé minden gazdalkodé szervezet
kozel azonos feltételekkel és er6forrasokkal rendelkezé mikro- és kisvillalat, illetve egyéni

vallalkozo.

A képzdhelyekkel tortént egyeztetés sorAn megegyezés sziiletett abban, hogy a szakmai
foglalkozasok szakmai elméleti tartalmait az intézmény a sajat eréforrasainak felhasznélasaval
szervezi meg, mig az Oratervben jeldlt tananyagtartalmak gyakorlati taralmanak elsajatitasa a

dualis képzésben résztvevd partnerek képzéhelyein valdsul meg,

A gépjarmii mechatronikus szakmai oktatds megvaldsitasa soran az iskolai oktatasban a

hagyomanyos tantargyi rendszert alkalmazzuk.
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¢, Karosszérialakatos szakma

A duidlis partnerekkel torténd egyiittmikodés formaja: hagyomanyos vegyes
egyiittmiikodés, mivel az adott szakmai oktatasban résztvevd minden gazdalkodé szervezet
kdzel azonos feliételekkel és erdforrasokkal rendelkezd mikro- és kisvallalat illetve egyéni
vallalkozo.

A képzohelyekkel tortént egyeztetés sordn megegyezés szilletett abban, hogy a szakmai
foglalkozasok szakmai elméleti tartalmait az intézmény a sajat eréforrasainak felhasznalasaval
szervezi meg, mig az ératervben jeldlt tananyagtartalmak gyakorlati taralménak elsajatitasa a
duélis képzésben résztvev partnerek képzohelyein valéosul meg. A karosszérialakatos szakmai
oktatds megvaldsitiasa sordn az iskolai oktstasban a hagyomdnyos tantargyi rendszert
alkalmazzuk.

IL Gépészet agazat

a, Légijarmii-szereld technikus szakma

A dudlis partnerrel torténd egyiittmikodés formaja: hagyomanyos vegyes egylittmikodés

Az adott szakmai oktatisban az alapozé szakmai tantargyak esetében az elméleti és gyakorlati
képzést az iskola vallalja, mig a repiil8gép szereléssel osszefliggd specialis tananyagtartalmak
elméleti &s gyakorlati oktatasat a dualis partner vallalja. Az oktatids megvaldsitasa ebben az
idGszakban a dualis partner altal biztositott helyszinen torténik (MH Kiss Jozsef 86.
Helikopterdandar Szolnok).

A képzbhellyel tdrtént egyeztetés soran megegyezés szilletett abban, hogy a szakmai
foglalkozasok szakmai elméleti tartalmainak egy részét az intézmény a sajat eréforrasainak
felhasznalasdval szervezi meg, mig az Oratervben jeldlt tananyagtartalmak elméleti é€s
gyakorlati taralmanak elsajatitdsa a dualis képzésben résztvevd partnerek képzéhelyein valdsul

meg.

A légijarmii szerel technikus szakmai oktatis megvaldsitasa soran a hagyomanyos tantargyi

rendszert alkalmazzuk.

b, Hegeszto szakma

A  duidlis partnerekkel torténd egyiittmiikodés formdja: hagyomanyos vegyes
egyiittmiitkédés
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Az egylittmilk6d6 partnerek kéziil a Claas Hungéria Kft, és a MAV azok a képzéhelyek, ahol
tanuloink nagyobb csoportban vesznek részt a képzésben. A ndluk megvaldsitandé oktatas
esetében, mivel biztositott a humaneréforrds a tananyagtartalmak elméleti oktataséra is, az

oOratervek elkészitése soran ezt figyelembe vessziik.

A képzohelyekkel tortént egyeztetés sordn megegyezés szilletett abban, hogy a szakmai
foglalkozasok szakmai elméleti tartatmainak mely része az, amelyet az intézmény a sajat
erdforrasainak felhasznalasaval szervez meg, s melyek azok, melyck esetében a tananyag
clmeleti és gyakorlati tartalménak teljes elsajatitdsa a dudlis képzésben résztvevéd partnerek

képzéhelyein valosul meg.

Mivel az adott szakmai oktatisban résztvevd t5bbi gazdalkodé szervezet kézel azonos
feltételekkel és eréforrasokkal rendelkezd mikré és kisvallalat, ezen képzohelyek esetében, ahol
tanul6ink kis létszamban vesznek részt a gyakorlati képzésben a szakmai 6rdk szakmai elméleti
tartalmait az intézmény a sajét eréforrasainak felhasznalasaval szervezi meg, mig az oratervben
jeldlt tananyagtartalmak gyakorlati taralmanak elsajatitisa a dualis képzésben résztvevéd

partnerek képzbhelyein valosul meg.

A hegesztd  szakmai oktatds megvalédsitdsa soran a hagyoméanyos tantargyi rendszert

alkalmazzuk.

[IL.  Klektronika és clektrotechnika agazat

Yillanyszerelé szakma (Eniiletvillamosséa szakmairiny)

A dudlis partnerekkel tirténé egyiittmiikodés formaja: hagyomanyos vegyes
egylittmiikddés, mivel az adott szakmai oktatidsban résztvevé minden gazdalkodd szervezet

kdzel azonos feltételekkel és eréforrasokkal rendetkezd mikro- és kisvallalat.

A képzbhelyekkel tortént egyeztetés sordn megegyezés sziiletett abban, hogy a szakmai
foglalkozasok-szakmai elméleti tartalmait az intézmény a sajat eréforrasainak felhasznaldsaval
szervezi meg, mig az oratervben jelslt tananyagtartalmak gyakorlati taralmanak elsajatitasa a

dualis képzésben résztvevé partnerek képzdhelycin valosul meg.

A villanyszereld szakmai oktatds megvalésitisa soran a hagyomanyos tantargyi rendszert

alkalmazzuk.
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Villanvszereld szakma (Villamos haldzat szakmairany)

Az Opusz Titasz Aramhilézati Zrt-vel, mint duilis partnerrel térténd egyiittmékodés
tartalmdra kiilon képzési program Keriilt megkitésre, amelynek lényegi eleme a

kivetkezo:

- akozismereti oktatas az iskelaban torténik,
- a heti 26 Ora szakmai foglalkozdsbdl heti 2 6ra az iskoldban, mig a t6bbi a dualis

képzbhelyen valosul meg.

A szakmai képzés megvalositasiban a dudlis képzéhelyekkel alkalmazott egyiittmitkdés
eljaras rendje
e minden tanév oktéber 31-éig az iskola azonositja a szakmai képzés adott terilletén
résztvevd killsd parinereket, felméri a helyi gazdasag szakképzésre vonatkozd
igényeit
o szakmai kerekasztal-beszélgetés formdjaban a dudlis képzésbe bevonhaté partnerek
képviseldivel meghatarozzuk a tovabbi feladatokat €s ezek iitemezését:
o akovetkezd tanévben megvaldsitando egylittmiikdés modjat
o a szakirdnyi oktatas tantargyi struktarajat
o akiilsd képzbhelyen illetve az iskolaban megvalositando6 oktatas:
* tananyagtartalmat
*  Sraszamat
= pontos helyszinét
= atechnikai feltételeket

= rendelkezésre allé humanerdforrast

a projektek témat, illetve ezek oraszémait
o feladatok egyeztetése
o aprojektek megvaldsitasanak médja
o az agazati alapvizsga feladatainak dsszesllitasa
» januar 31-ig az iskola és a képz6helyek elkészitik a megbeszéltek alapjan az agazati
és a szakirdny( oktatds képzési programjat, mely tartalmazza a fentieken til:
= az oktatott tananyagelemeket, az ezekre szant foglalkozasok szamat
o feliigyelet mellett és az onalldan végezhetd gyakorlati feladatokat

o akompetenciafejlesztés- és készségfejlesziés feladatait
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* az elkészilt képzési programok egyeztetése utdn a képzést folytaté oktatok
elkészitik a projektterveket és az foglakozas-terveket
* atanitdsi év sordn folyamatos egyeztetés térténik a dudlis képzohelyekkel a szakmai
program megvaldsitasa érdekében
o havonta egyezietés az elmélet és gyakorlat dsszhangjanak megval6sitasa
érdekében a szakmai képzésben résztvevé oktatokkal
o havonta ellenérzik az iskolai oktaték a tanuléi munkanaplokat

o kéthavonta ellendrzik a tanuléi portfolickat
5. Egészsegfejlesztési program

A szakképzé iskola teljes kortl egészségfejlesztéssel kapesolatos feladatait koordinalt,
nyomon kdvethetd és mérhetd, értékelhetd modon kell megterverni a szakképz4 iskola szakmai
programjanak részét képezd egészségfejlesziési program keretében. Az egészségfejlesztési
programot az oklatdi testiilet az iskola-egészségiigyi szolgalat kozremiiksdésével késziti el
A teljeskori egészségfejlesztéssel kapesolatos feladatok
Sajatos helyzetébél adddéan az iskola az cgészségfejlesztés, a prevencids tevékenység
kitlintetett terepének tekinthetd, hiszen a tanulék olyan jelentds idét toltenek el névekedésiik,
fejlddésiik alatt a oktatas szinterein, hogy az itt kialakult élet- és viselkedésmod meghatirozd
az egészségiik szempontjabol. Az iskola szervezeti kultirsja, az ott miikédd emberi viszonyok
mindsége, valamint deklardlt és rejtett térekvései altal egyszerre lehet okozdja és korrigdldja az
egészségi dllapot szempontjabol kritikus magatartasforméaknak. Kiemelt egészségfejlesztési
feladatai kéz¢ tartozik az ismeretatadas, attitidformalas, a magatartas alakitasa, valamint az
Ontevekenységre Osztdnzés. A kozépfokit iskolak kiilsndsen fontos helyet foglalnak el az
oktatasi intézmények hierarchiajaban, hiszen ennek idétartama alatt rogziilnek véglegesen a
bedllitodasok, amelyck modositasa késobbi életkorban mar nem, vagy nehezen lehetséges.
Ugyanakkor sok tanulé esetében ez az idészak gyakorlatilag az utolsé ,szervezett”
beavatkozasi lehetdség, mivel szamukra a kozépfoku oktatds a formalis képzésben vald

részvétel utolso allomasa.

Alapvetden fontos célkitlizéstink tanuldink cgészségének megovasa, a folyamatos
egészségnevelési tevékenység. Ezt az irdnyelvet alkalmazva dolgoztuk ki iskoldnk

egészséglejlesztési programjat, amelynek kulcsteriiletei a kivetkezd feladatok:
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o fogaszati szlirdvizsgalaton vald részvétel

e adohdnyzas visszaszoritasa, illetve korlatok k6zé szoritésa,

s az alkohol- és a drogprevencid,

e azegészséges taplalkozasra nevelés,

» az aktiv testmozgas, €s a mozgasszervi betegségek csokkentése,
s amentalis betegségek megeldzése,

e csalddi életre nevelés,

e azelemi elséscgélynyijias szabalyainak elméleti és gyakorlati elsajatitasa.

Fontosnak tartjuk az emberi szervezet milkodésével és a betegségek kialakulasaval kapcsolatos

ismeretek bdvitését. Ezen ismeretek beépiilve az aktiv tudatba elfsegitik a prevenciés munkat.

Az iskola nevelési programjanak részeként — az ¢l6z6 tanévekhez hasonléan — direkt és indirekt
modon szeretnénk tovabb folylatni az egészséges ¢letmaddra nevelést, a szenvedélybetegségek
(dohanyzas, alkohol, kébitoszer-hasznilat) clleni kiizdelmet. A betegségek megelozésében, az
egészséget tdmogatdé magatartds formalasaban az iskolaorvos az orvosi szlirévizsgalatok
alkalméval aktivan és folyamatosan részt vesz, probléma esetén torvényes képviselbvel,
osztalyfonokkel, az iskolavezetéssel, tarsszakemberekkel a szikséges lépéseket megteszi. A
tanév sordn az iskola biinmegeléz€si tanacsaddja eldadasokkal hivia fel a didkok figyelmét a

szenvedélybetegségek kialakulasat megeldz6 prevencids tevékenységekre.

Az egészségnevelés lehetoségei osztalyféndkifoglalkozisokon
e @nmagunk és egészségi allapotunk ismerete (testi higiénia)
e epészséges testtartds, a mozgas fontossaga
o az értékek felismerese €s ismerete
s az étkezés, taplalkozas egészséget befolyasold szerepe
e abetepségek kialakuldsa és gybgyuldsi folyamatok (gyogyszerhasznalat)
s clsdsegély-nynjtasi ismeretek
e Dbaratsdg, parkapcsolatok, szexualitds szerepe az egészségmegdrzésben
e személyes krizishelyzetek felismerésc és kezelési stratégiak ismerete
o internetes zaklatas (bullying) esetén a teenddk
e tanulds és tanulasi technikai
e azid6vel vald gazdilkodas szerepe
o rizikdvallalas és kockazatai (kézlekedés, személyes biztonsag)
o szenvedélybetegségek elkeriilése (alkohol, dohanyzas, drog, jatékszenvedély)
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a tanulasi kdrnyezet alakitasa

a természethez valo viszony az egészséges kornyezet jelentdsége

Az elsdsegély-nyijtasi alapismeretek elsajatitisa

Az elsGsegély-nyujtisi alapismeretek elsajatitisa a kotelezd foglalkozisokon beliil

(osztalyfondki, szakmai elmélet, szakmai gyakorlat) valosul meg. Ezt a feladatot az ifjisagi

véd6nd vagy az oktatd latja el. Amennyiben lehetSség van r, kérjiik a Szolnoki SZC Vésarhelyi

Pal Két Tanitasi Nyelvii Technikum egészségligyi szakoktatdinak, illetve az Orszigos

Mentdszolgalat munkatarsainak segitségét.

Az iskolai elsésegélynyiijtas oktatisanak legfébb célja:

fejleszteni a beteg, sérilt és fogyatékkal é16 emberek iranti elfogado és segitdkész
magatartast,

megismertetni a kémyezet — elsésorban a haztartds, az iskola és a kézlekedés, a
veszelyes anyagok - egészséget, testi épséget veszélyeztetd leggyakoribb tényezdit,
felkésziteni a veszélyhelyzetek egyéni é&s kozdsségi szinti megeldzésére,

kezelésére,

Egészségfejlesztési stratégiank varhaté hatdsai:

Javul a tanul6k tanuldsi eredményessége, fegyelmezettsége (kevesebb az igazolt és
igazolatlan hidnyzas, fegyelmezetlenség, dohényzas, alkoholfogyasztas, rongélas,
fizikai bantalmazas, magatartisi zavar).

Emelkednek a tanulék tovabbtanulési esélyei, intenzivebb a jovakép-alakitas.
Erdstdik a szokasos értékekhez vald kotddés.

Stabilabbak, tAmogatobbak a barati-csaladi-iskolai tarsas kapesolatok.

Erdsédik a didkok megkiizdési képessége, aminek segitségével az estelegesen
»hozott” hatranyok, hianyossigok jobban lekiizdheték.

N9 a tanulok jol-léte, dontéshozasi, érzelem-feldolgozasi készsége.

Hozz4jarul az egészséges, aktiv, kreativ, 6nalld, betegségektt] mentes fiatal felndtt
léthez, és fenntarthatd egészségtudatos magatartishoz.

El&segiti a tarsadalmi befogadast, hozzajarul az esélyegyenléség megteremtéséhez.
Javul az &nismeret és kialakul az 6nbizalom.

Az alkalmazkodé készség, a stressz-kezelés, a problémamegoldés javulasa torténik.
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e A kronikus, nem fert6z6 megbetegedések (lelki betegségek, sziv-érrendszeri,

mozgasszervi és daganatos betegségek) elsGdleges megel6zése a cél.

Egészségfejleszté team

Az egészségnevelési, egészségfejlesziési beavatkozasok hatékonysagat nagymértékben javitja,
ha azokban valamennyi érdekelt fél részt vesz a tervezéstdl a megvaldsitison keresztiil az
értékelésig, (jra tervezésig, és ez a folyamat irdnyifott, szervezett. Az iranyitott megvalositast

nem egy-egy személy, hanem egy csapat képes megfeleléen végezni.

A team feladati:
e a teljes iskolai egészségfejlesztési tevékenység folyamatos Osszehangolasa,
tervezése, koordinalasa, ellendrzése, mérése, értékelése,
e az eredmények kommunikilasa, illetve a folyamatos visszajelzések, igények

gyljtése a didkok, oktatok, sziilok, fenntarto felé

A team tagjai:
e osztalyfondki munkakdzdsség vezetsje
e testnevelok
s iskolaorvos,
o véddnd
o gyermek-, és ifjisagvédelmi felelds
s didkok képviseldje (diakdnkorméanyzat)
e didkdnkormdanyzatot segitd munkatars

e szocialis munkas

6. A beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdé tanunlé, a sajatos nevelési
igényii tanulé, illetve a képzésben részt vevé fogyatékkal €16 személy tekintetében a

szakképzé intézmény szakmai programja
6.1 A kiemelt figvelmet igénylé tanulékkal kapcsolatos pedagégiai tevékenvségek helyi
rendje

Tanitvanyaink kozott sokan vannak, akik a kevésbé szocializalt tarsadalmi rétegekbol
szarmaznak, igy sok esetben talalkozunk beilleszkedési és magatartasi nehézségekkel kiizda,

valamint a sajatos nevelési igényii tanulokkal. Latjuk azt, hogy az elmilt években ezeknek a
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tanuloknak a szadmarinya a mi iskoldnkban is jelentés moédon emelkedik, e valtozas a

tarsadalomban végbemend deszocializacios folyamatok egyenes kivetkezménye.

Ezze) egyidejiileg a tehetségek szamanak ilyen mértékii novekedése sajnos nem figyelhetd meg.

6.1.1 A beilleszkedési, magatartési, tanulasi nehézségekkel (BT MN) kiizd 6, illetve sajatos
nevelési igényii (SNI) tanulok ellatasaval isszefiiggd pedagbgiai tevékenységek

A BTMN-nel kiizd¢ tanul¢ az a kiilonleges banasmaédot igényld tanuld, aki a szakértéi bizottsig
szakértSi véleménye alapjan az életkorahoz képest jelentésen alul teljesit, tarsas kapesolati
problémakkal, magatartisszabalyozasi hidnyossdgokkal kilzd. Kézosségbe val6 beilleszkedése,
személyiségfejlddése nehezitett vagy sajatos tendencidkat mutat, de nem minésiil sajitos
nevelési igénytinek. A BTMN-nel kiizdé tanul6 fejleszté foglalkozasra jogosult. A fejleszté
foglalkozasokat iskolai kereteken beliil az iskola fejleszté pedagégusa valésitia meg. A
szakértdi javaslat alapjdn heti rendszercsséggel egyéni vagy kiscsoportos foglalkozasokon
vesznek részt a tanulok.

Az SNI kategéridba tartozik az a tanuld, illetve képzésben részt vevs személy, aki az Nkt.
szerinti szakeértdi bizottsag vagy a rchabilitacios hatésag szakvéleménye alapjan mozgasszervi,
¢érzékszervi — latasi, hallasi -, ¢értelmi vagy beszédfogyatékos, t6bb fogyatékossag egylittes
elforduldsa esctén halmozottan fogyatékos, autizmus spektrumzavarral vagy egyéb pszichés

fejlodési zavarral — sitlyos tanulasi, figyelem- vagy magatartis-szabalyozéasi zavarral — kiizd.

A devianciara hajlé ,,massag” kezelése, a gyermekek , furcsa” viselkedése, az okok felismerése

nehéz feladat elé 4llit minden oktatét.

Az iskola eljirasi feladatai:

* A felvételt nyert tanuld tdrvényes képviscloje beiratkozaskor magaval hozza a
szakértdi vélemeényt, melyet az iskola igazgatéja altal megbizott személy atvesz.

¢ Aziskoldban alkalmazott szakember a szakértéi véleményeket atvizsgalja.

* A vélemények alapjan dsszcallitja az SNI és BTMN-es besorolést tanulok névsorat,
melyet a fejleszté pedagdgus nyilvantart.

* A nyilvantartas egy példanyat az iskola titkdrsagan is el kell helyezni.

* A szakértéi vélemények alapjdn az iskola igazgatdja meghozza a sziikséges

hatarozatokat.
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A feladattal megbizott tanulmanyi tigyintéz6 a tanligyi nyilvantartasokban a sajatos
nevelési igényi tanuldkkal kapesolatos bejegyzéseket régziti.

A jogszabalyi elvarasoknak megfeleléen az érintett tanuldk fejlesztésérdl az iskola
megfelelé szakember biztositdsaval gondoskodik. A SNI tanuldkat oraadd
gyogypedagodgus, mig a BTMN tanuldkat féallasn fejlesztopedagdgus gondozza.
Az SNI és BTMN-e¢s tanuldkkal foglaikozd szakember figyelemmel kiséri a
szakértdi vélemények hatdlydt és gondoskodik a kotelezd feliilvizsgalatok
Jaunius 30-ig a fejlesztd pedagdgus megkéri a sziikséges vizsgalatokat, illetve az

intézmény kijeldléseket.

Az SNI, BTMN tanuldk nevelése-oktatasa soran alkalmazott pedagogiai tevékenységek:

foglalkozasokon pozitiv megscgités alkalmazisa

szilkség esetén az iskolapszichologus illetve a Pedagbgiai Szakszolgalat
megkeresése, bevondsa

az egy tanulocsoporton belil tanitdé oktatdk cgyiittmilkddése, a problémak
megyvitatisa

az SNI, BTMN tanuldk szdmara tanulmanyaik soran, valamint a felvételi, javito,
osztalyozd, killonbdzeti, agazati, érettségi vizsgan a jogszabalyokban eloirtak
szerint biztositjuk a hosszabb felkésziilési id6t, az frasbeli vagy szdbeli teljesités
elétérbe helyezését, a tanulmanyaikat segitd, altaluk hasznalt, megszokott eszkdz8k
haszndlatiat. A szakmai vizsgak tekintetében segitjilk tanuléink kérelmének a
fiiggetlen vizsgakzponthoz t6mténd beadasat. A kérelmek elbirdlasa a filiggetlen

vizsgakdzpont vezetdjének joga és felelossége.

Kiilonleges gondozas megvalasitisa

A pedagégiai ¢€ld habilitdcios, rehabiliticios céli foglalkozasokat fejlesztd pedagogus tartja.

A fejleszts pedagogiai munka célja, hogy a tanulok meglevo hatranyai ne szélesedjenek, hanem

az évek eldre haladtaval a lemaradasuk minél kisebb legyen, lehet6leg minél jobban kozelitsen

az adott éviolyam kovetelményeihez.

A fejlesztépedagégus feladata

Egyéni fejlesztési terv készitése a tanuld egvéni képességeinek és sajatossagainak

figyelembevételével. A terv tartalmazza a fejlesztés teriileteit, mddszereit,
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eszkozeit. Ezt a tervet 3-6 honapos idétartamra érdemes késziteni, de rugalmasan
kell kezelni. Idénként fontos felilvizsgalni, és feljegyzéssel modositani.

¢ Dokumenticid, egyéni fejlédési lap vezetése, melyben rdgziteni kell a tanulé
adatait, a diagndzist és a foglalkozasok anyagat.

* A fejlesziési terv alapjan a foglalkozdsok vezetése.

¢ Kapcsolattartis a torvényes képviseldvel, az osztalyfénokkel és sziikség szerint az
oktatokkal,

e Sziirés, vizsgalat, melynek soran kisziiri az osztalyféndk, illetve az oktaték jelzései
alapjan a tanulasi nehézséggel, enyhébb részképesség zavarral kiizdd gyerekeket és

sziikség esetén a megfeleld vizsgalatot kezdeményezi.

6.1.2 Az SNI és BTMN tanulék elldtdsa

A tanulési, magatartasi problémaéval kiizd$ tanulok kiilonleges gondozasra jogosultak.

A kiilonleges gondozasra valé jogosultsigot a nevelési tanacsadok, vagy a tanulisi képességet

vizsgald szakértdi és rehabilitacios bizottsagok fogalmazhatjak meg.

A nevelési tanacsadoban a tanulasi, magatartasi, beilleszkedési nehézséget allapithatjak meg.

(PL.: olvasasi nehézség, iras-helyesirasi nehézség, szamolasi nehézség stb.).

Az e kategdriaba sorolt a tanuld fejlesztd foglalkoztatisra lesz jogosult, mely a tanuld
iskolajaban/nevelési tandcsadéban valdsulhat meg. A szakvéleményben lehet rogziteni a
fejlesztd foglalkozasra szitkséges, javasolt Orakeretet. A tanuléval elsésorban a fejlesztd

pedagdgus foglalkozhat,

A stilyosabb tanulasi, magatartasi problémak, tanuldsi, magatartasi zavarok esetén a tanuld
sajdtos nevelési igénye diagnosztizalddik. A diagnosztizilas a szakérti és rehabiliticids
bizottsagok feladatkdre. A vizsgalat komplex vizsgalat keretében torténik, melynek része a
pszichologiai, pedagbgiai, orvosi vizsgélat is. A sajatos nevelési igény tdrvényi kategériaba

tartoznak a tanulasi zavarok (pl.: diszlexia, diszgrafia, diszkalkulia stb.)

A sajatos nevelési igényen beliil a tdrvényi besorolds: a megismer6 funkcidk vagy a viselkedés
fejlddésének organikus okra vissza, vagy vissza nem vezethetd tartds és silyos rendellenessége.
Az organikus ok igazolhatésiga, vagy kizardsa elsGsorban az elézményadatok, valamint

neuroldgiai vizsgélat alapjan torténik.
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A tanuldsi, magatartdsi zavarral kizd6 tanulé rehabilitaciés orakeretben, ill. fejleszid
foglalkozas keretében lesz jogosult a fejlesztésre, a kitelezd foglalkozasokon til, az emlitett
diagnosztikai kategéridba sorolas utin az adoit évfolyam kotelezé oraszamanak 15%-aban.

Mindkét esetben a sajét iskolan beliili ellatasra ad a torvény jogosultsagot.

6.1.3 A sajitos nevelési igényii, a pszichés fejlidés zavarai miatt diagnosztizalt tanulék
értékelése

A szakértbi véleménybe foglalt javaslatok alapjan a tanulokat - a gyakorlati oktatas kivételével
— az iskola igazgatoja mentesiti egyes tantargyakbdl, tantirgyrészekbdl az értékelés és
mindsités aldl, s ebben az esetben az iskola egyéni foglalkozast szervez részére. Az egyéni
foglalkozas keretében - egyéni fejlesztési terv alapjan- segiti felzarkdztatasat a tobbiekhez.

Az érettségi vizsgin az érintett tantirgyak helyett a tanuld - a vizsgaszabalyzatban
meghatarozottak szerint - masik tantargyat valaszthat. A tanul6 részére a vizsgékon biztositani
kell a hosszabb felkésziilési id6t, az irasbeli beszdmoldn lehetévé kell tenni az iskolai
tanulmanyok soran alkalmazott segédeszkdz (ir6gép, szamitégép stb) alkalmazasat, szitkség
szerint az irasbeli beszamolé szobeli beszamoloval vagy a szébeli beszamold irasbeli
beszamoléval torténd felvaltasat.

A szakmai vizsgdn az fiiggetlen vizsgakézpont a 12/2020 (I1.7.) Korményrendelet eldirasai

szerint jar el.

A szakértdi bizottsag szakértdi véleményében rogzitett diagndzis a gyermeket elkisérheti
iskoldztatisa folyaman. Ennek folyamatossagat és indokoltsigat a szakértGi bizotisagok
szamara jogszabalyban rogzitett kételezo feliilvizsgalatok biztositjak.
¢ Ha a tanul6t diagnozisa alapjan valamely tantargybol (pl. matematika, idegen nyelv
sth.) teljes egészében mentesitették az értékelés és mindsités alol, akkor tanulonak
a mentesitett tantirgyak o6rdin is részt kell vennie, szintjének, képességeinek
megfeleléen differencidlt foglalkozasban kell részesiilnie.
+ Fontos figyelni arra, hogy milyen motivald er6 dszténzi az érdemjegyen kiviil a
tanulét tanév kdzben.
» A mentesitett tanuloknal a motiviciovesztés elkeriilése érdekében- az értékelés
folyamatossaga még fontosabb, mint a tanuldsi zavarral nem kiizd6é tanuloknél. Ez
a tanuldk kézdsségben elfoglalt helyét és a sajat értékitéletiiket is befolyasolja.
e Ha a tanulét diagndzisa alapjan csak valamely tantargyrészbdl, vagy részekbdl

mentesitetiék az értékelés és mindsités aldl, (pl. a magyar nyelvtan irasbeli,
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helyesirasi részébol, az idegen nyelv irasbeli része alol), akkor a tantirgy tobbi
(szbbeli stb,) részébdl osztdlyozhatd, érdemjegyekkel értékelhets. Ilyen esetben, a
felévi értesitében és az év végi bizonyitvanyban az adott tantdrgynal osztilyzat

szerepel.

A szakmai vizsga tekintetében a beilleszkedési, tanulasi, magatartasi rendellenességgel kiizdé
tanuld, a sajatos nevelési igényil tanulo és a képzéshen részt vevé fogyatékkal 816 személy
reészére az akkreditalt vizsgakdzpont az Nkt. szerinti szakért6i bizottsag szakértéi véleményére
tekintettel a 2019.évi LXXX. tdrvény szakképzésrdl 94, §-ban és a 12/2020. kormanyrendelet

229. §.-ban meghatirozott kedvezményeket biztositja.

6.1.4 A tanulasi kudarcnak kitett tanulék felzarkéztatisat segité program

Iskolank kiemelt figyelmet fordit a tanuldsi kudarcnak kitett tanulok felzarkéztatasara.

Tanulasi kudarcnak tekintjiik, ha a tanulé tanév végén vagy félévkor valamely tantargybél nem
teljesiti a tovabbhaladas feltételeit, ill. tanév végi vagy félévi osztalyzata az eléz§ tanév végi
osztalyzatahoz kepest jelent6sen — legalabb két jeggyel — romlik. Nem tekintjitk tanulasi
kudarcnak, ha egy tanul6 folyamatosan az atlag alatt teljesit, mert képességei alapjan nem tud
tébbet produkalni.

A program célja, hogy a tanulasi kudarcot a minimumra csdkkentsiik, ill. megelézzik.
A program lépései:

¢ atanuldsi kudarc, ill. veszélyének felismerése

¢ akudarc okainak feltarasa

* akudarc megszimtetésére ill. megel&zésére iranyuld pedagégiai tevékenység.

A tanulasi kudarc idobeni felismerése feltételezi az oktatd és az osztilyfénsk aktiv
egyuittmikodését, akik a probléma tudatositdsa utdn egyénre szabott koncepcioval segitik a
tanuldt a felzarkozasban. A tanulasi kudarc megel6zése érdekében oktatdink a tovabb lépéshez
sziikséges tudasszint felmérésével kezdik minden tanév elején a tantargyak oktatasat — ha ennek

tananyaga korabban oktatott ismeretekre épiil.

A tanulasi kudarc leggyakoribb okai:
* magatartasi zavar
s sajatos nevelési igénybdl eredd hatrany

¢ amotivaltsag hidnya
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¢ anem megfelelé onértekelésbdl szarmazd megalapozatlan palyavalasztas

¢ hidnyos elétanulmanyok.

A probléma okainak feltdrdsaban fontos szerep jut az oktatd és a torvényes képviseld

egylittmiikodésének, valamint az oktat6éi munkacsoportok mikddésének (tapaszialatcsere).

A kudarc megsziintetésére irdnyulé pedagégiai tevékenység:
A magatartisi zavarbél ad6doé tanulasi kudarc megsziintetésében leginkabb az osztalyfondk és
a torvényes képviseld szoros kapcsolattartasa (esetleg szakszolgalat bevonasa) vezethet

eredményre.

A gyermek és ifjlisagvédelmi felelGs az egyedi program altal nyujt segitséget.

Oktatd, neveld filmek bemutatisa osztalyfonoki foglalkozasokon.

Szocialis munkas segitségének az igénybevétele.

A sajatos nevelési igénybél ered6 hatrany esetén, ha a szakértéi bizottsag megallapitja a sajatos
nevelési igényt (pl: dislexia, disgraphia, discalculia), fejleszté foglalkozasra iranyitjuk a
tanulot. A tanulot a szakértdi bizottsag hatarozata alapjan mentesitjiik az értékelés alol.

A motivaltsag hidnya esetén fontos, hogy a tanulé tudatdban legyen a megszerzendd ismeretek
konkrét hasznanak.

A nem megfeleld onértékelésbdl szarmaz6é megalapozatlan palyavalasztas esetében a tanuld
torvényes képviseléi vagy maga a tanulé nem megfelelGen valasztottak a tovabbtanulési
lehetéségek kozill. Ilyenkor javasolt az oktatasi intézményen beliil mas agazat, tagozat

valasztasa.
A hidnyos elGképzettséggel rendelkez6 tanuldkat aktivan bevonjuk a felzarkéztaté munkaba.

A felzarkoztatis formai:
e ismétld, szintre hozd, felzarkoztatd foglalkozdsok (tanév eleji ismétlés)
» kotelez6 foglalkozasokon torténd felzarkoztatds differencialt osztadlymunkéban
(differencidlt feladatok, kovetelmények, egyéni haladasi tempod, tanulds-
moédszertani segitség biztositasa)

o kételezd foglalkozasokon kiviili egyéni vagy csoportos felzarkoztatas (korrepetalds)
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Az oktatd, akinek tanulécsoportjaban tanulasi kudarcnak kitett tanulé tanul, vagy a

tanuldcsoportba ilyen tanulé keriil, felzarkdztatd programot készit az érintett tanuldk

felzarkoztatasénak segitésére.

A felzarkéztaté program tartalmazza:

egyéni elbeszélgetés - a kudarc okainak feltarasara,

a tanuld tanulmanyi szintjének felmérése (teszt, kérdés-felelet formajaban szobeli
beszélgetéssel),

a felzarkdztatd program keretében elérni kivant fejlesztési célt (pl. tanulasi
modszerek  fejlesztése, hidnyzé ismerctek potldsa, képességek, készségek
fejlesztése, sth.)

a program keretében tervezett tevékenységeket (pl. differencialt osztalymunkéaban
torténd egyéni foglalkoztatds, kételezd foglalkozasokon kivilli felzarkéztatas,
tOrvényes képviseldvel vald kapesolattartas).

A tanulési folyamat tervezésében minden tanuld tényleges részvételének biztositasa
(csoport, paros, individudlis munkaforma). Személyes beszélgetésekkel a

problémamegoldo képességek fejlédésének eldsegiiése.

6.1.5 Tehetség, képesség kibontakoztatdsat segitd tevékenységeink

Az iskola egyenld csélycket kivan teremieni minden tanulénak egyéni képességiik, tehetségilk

kibontakoztatasdhoz, cstkkenteni igyekszik a didkok kiilénbdzé motivaci¢jabol, eltérd

képzettségi szintjébol, kiildnbozo szocialis adottsagabol eredé lemaradasit.

Célunk az individualizalt, differencidlt képességfejlesztés megvalositésa a tantérgyak

oktatasanal.

Feladatok:

A tanuldk ismereteinek, tudasanak megismerése

Az atlagtdl pozitiv irdnyban eltérd képességelemek felfedezése

A didkok tanulasi nehézségeinck feltarasa

Motivécié fenntartdsa, snmiivelés igényének, szokdsanak megteremtése
Onéllé tanulas képességének kialakitdsa

Az informécids ¢s kommunikaciés technikak ismertetése, haszndlatanak biztositasa
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Eljérasok:

Eszkozok:

A neveldtestiilet szakmai felkészitltségének fejlesztése a differencialt pedagogiai
eljarasokban, a tanulasi képességek fejlesziésében, a tehetséggondozas specidlis

pedagdgiai modszereiben

Bemeneti képesség- és tuddsvizsgdlat a 9. évfolyam tanuldinak szeptember
hénapban valamint magyar nyelv és irodalombé]l, matematikabol, idegen nyelvbdl
a vizsgalt tanév végén is.

A tizedik évfolyam végi kompetenciamérésck adatainak feldolgozasa, iskolai szint(i
értékelése.

Egyéni képességekhez igazodd, differencialt tanuldsszervezés.

A sajatos nevelési igényl tanuloknal sajatos tanulasszervezési mddszerek
alkalmazasa.

Csoportos tanulas médszereinck alkalmazasa.

Kooperativ munka.

Kdonyvtéri foglalkozasokon a kényvtari ismeretszerzés technik4janak, médszereinek
ismertetése.

Iskolai kényv- és médiatar szercpénck bovitése.

Oktatdi tovabbképzés biztositasa.

Az iskola munkakdzdsségei alial kidolgozott és elfogadott egységes méreszkozok
A mérést szakértok iranyitasdval korszerli mérési-, ériékelési programok
alkalmazasa

Elektronikus oktatasi segédanyagok

Korszeril informatikai eszkdzok

Haldzati eszkdzok

Szakmodszertani eléadasok, tanfolyamok, felséfoka képzések, szakvizsga

Lehetdség biztositasa tanitvanyainknak a kiilonbzd kdzismereti és szakmai versenyeken vald

sikeres szereplésre, az egyéni képességeknek megfelelé tovabbképzési célkitizések

megval6sitdsara, a tovabbtanuléknak a felséfoki képzésben valo sikeres bennmaradasra.

Feladatok:

Versenyeken vald részvétel biztositdsa (iskoldban hazi versenyek, megyei

versenyek, orszagos versenyek kozismereti, szakmai, kulturalis és sport terilleten
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is), iskolai versenyek szervezése, lehetbség szerint megyei és orszagos versenyek
lebonyolitasaban részvétel véllalasa, didkok tajékoztatdsa a versenyekrél, palyazati
lehet6ségekrol, motivalasuk a részvételre, felkészitésik a  versenyekre,
tovabbtanulasra, palyazatokon valé szereplésre

o Tovabbtanulési, palyavalasztasi déntés segitése

* Aziskola és a Centrum lehetbségeinek megismerése és hatékony kihasznalasa

e Szakkorok szervezése

¢ Sportkéri foglalkozasok iranyitasa

7. A projektoktatas szakképzé intézményben

Az intézmény szakmai programja tartalmazza a szakképzé intézményben alkalmazott sajitos
pedagdgiai modszereket, ideértve a projektoktatast is. A projektoktatds soran a témaegységek
feldolgozasa, a feladat megolddsa a tanulok érdeklddésére, a tanuldk és az oktatok kozos
tevekenységére, egylittmitkodésére épiil a probléma megoldésa és az dsszefiiggések feltarasa
Gtjén.

Az integralt tartalmi, projektmunkan alapulé oktatisnak célja, hogy a plusz ismeretek
megszerzésén thl, a tanulokban kialakuljon az 6nallé tananyag-feldolgozds és a teamben valo
dolgozas képessége is. Fontos célnak tekintjiik, hogy a tanuldk az oktatds soran az
infokommunikaciés eszkozoket szervesen tudjik integralni a szakmai és altaldnos tudas
megszerzésének folyamatdba. Az 1KT alapt ismeretek, 8sszekapcsolva a tanuldk Snélld
munkaltatdsaval célunk nem csupdn a kor szelleme szerinti targyi tudas megszerzése, hanem
olyan személyiségformalas, amely jeleni8sen meghatarozza tanuléink boldogulasi lehet6ségét

a jovoben.

A technikumi képzéshen a 9-13. évfolyamon, az integrélt tantiargyi modulok keretében
fejlesztendd legfontosabb kompetenciak:

o Alapészségek fejlesztése: irds, olvasas, szamitastechnikai alkalmazas, altalanos
szobeli kommunikécio, nallé szdvegfeldolgozas, 6nallé irdsbeli munkak készitése,
gondolatok {rasban valé megfogalmazésa

¢ Tanuldsmodszertan: vazlatot készit, kitartéan koncentral, informacidkat gylijt,
megfigyeléseket pontosan visszaad, alkalmazza a hatékony tervezés lépéseit, hibait

korrigaija
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e Szakiranyu alapozas: fémipari alapanyagokat felismer, munkautasitas alapjan
dolgozik, nyersanyagokat pontosan mér, munkavédelmi, balesetvédelmi,
tiizvédelmi, kdrnyezetvédelmi szabalyokat betart, szabdlyokat betart

¢ Szakmai-anyanyelvi kommunikacid: kérdéseket tesz fel, valaszat megfogalmazza,
segitséget kér, megérti a masik k6zlését munkajat szoban bemutatja, tapasztalatait
megfogalmazza

e Személyiségfejlesztés — Gnismeret, tanulasmodszertan

e Palyaorientacid

e Szakmai anyanyelvi, idegen nyelvi kommunikacid,

Az integralt oktatdshoz kapcsoloddan, annak szerves részeként folyik a projektek
megvalositasa. A megfleleld oktatéi koordinacidval végzett 6nalld vagy csoportos munka
minden tekintetben szép eredményeket hozhat mind a tanulmanyok, mind a
személyiségfejlodés terén. Az irdnyitott 5ndlld tanuldi kutatémunka és témafeldolgozas révén
nem csupan sikerélményhcz juthatnak a munkaban résztvevok, hanem gyakorlatot szerezhetnek
az Agazat lehetséges szakmai kimenetének megszerzéséhez. Mindemellett a késziték bévithetik
ismereteiket szakmajukkal kapcsolatban. Az anyagok gylijiése, rendszerezése, feldolgozasa
intenziv alkotémunka, €s igy a kdzvetlen emberi kapesolatok erfsitését szolgalja, szemben a
technizal6dé informacids tarsadalmi hatasok személytelenité hatasaival szemben, Munkajuk
révén fejlédik  értékmegdrzé  szemléletiik, kialakul hagyoményOrz6, kérnyezetvédd
szemléletilk. Az intézményiink tantestlilete a fentickkel kapcsolatban tdmogatja az olyan
egylittmiikddések kialakitasat, illetve tovabb dpolasat, amelyek lehetéséget biztositanak mas
iskolak, szervezetek hasonld tevékenysége sordn szerzelt tapasztalatainak, jo gyakorlatanak

megismerését.

A technikumi képzésben 2020 6szét6l a projekteket 9. és 10, évfolyamon félévente 1-1 db

projekt, mig a szakképzd iskola 9. évfolyaman félévenként 1 projekt teljesitése az elvart.

Projekt médszer alkalmazasa a szakképzé évfolyamokon

A szakmai projekt meghatarozésa: A szakmai oktatds keretében a projekimodszer alkalmazasat
allitjuk az oktatas kézéppontjaba 2020 8szétdl. Az igy megvaldsuld tevékenységgel az agazati
alapoktatas €s szakmai oktatasi szakasz muik&dtctése soran céljaiban és modszereiben egymasra
€piilé kompetenciafejlesztéseket szandékozunk megvalésitani. A rendszerben bevezetésre
keriild modszer alkalmazdsaval a képzési kimeneti kivetelmények és a szakmai programtervek

alapjan szamba vett kompetencidk fejlesztése folyik a szakmai oktatas keretein belil. A
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programtervek alapjdn szamba vett kompetenciak fejlesztése folyik a szakmai oktatas keretein
belil. A szakmai projektek keretében életszerli gyakorlati feladatok megoldasa révén, lehetSvé
valik a tanulok szimdra az aktiv tapasztalison és a sajat élményéken alapulé tanulds,
ismeretszerzés, amelynek fontos eleme a tanuldk tanuléi iranyitassal vald kozremiikodése. A
projekt dsszetett megoldandé feladatot tartalmaz, melyet a tanulok és az oktatok kozos tervezd,
kivitelez0 és értékelé tevékenység soran oldanak meg. A munka kézéppontjaban valos
gyakorlati feladat megoldésa all, ami egyben a projekt célja és amihez kapcsolédnak a
megoldashoz sziikséges ismeretek. A szakmai projektek tartalma ilyen médon tébb tantirgy
anyagabdl (anyagismeret, technologia, miiszaki dokumentacid, munkavédelem, gyakorlat,
szakmai szamités, digitalis kultira, kommunikacio), integrélt médon tevédnek 6ssze. A célok
megvalositasa soran nagyban kell épiteni a tanulok egyiittmitkddésére, dnallé munkavégzésére,
akik projekt alakitasdnak aktiv kozremiik6déi a tervezés fazisatél a szervezésen, kivitelezésen

4t egészen az értékelésig.

A szakmai projektek alkalmazasanak célja
A tanulok valédi szakmai feladatok megoldasa kzben ismerjék meg és sajatitsak el szakmajuk
alapfogasait. Sajatitsanak el minél magasabb szintli énallésagot a munkavégzés valamennyi

fazisaban, a tervezéstél a megvaldsitason at az értékeléssel bezirdlag.

Alakuljon ki benniik a realis értékelés és onértékelés képessége. Kiemelten szerepel
elképzeleseinkben azon elvaras, hogy az elméleti ismereteket szintén minél inkabb a gyakorlati

kéryezethez kitve tanulhassdak meg tanuldink.

A szakmai projektek alkalmazasaval célunk az is, hogy a tanuldk lemorzsolédasa csokkenjen,
a szakmai vizsgan valés, a mindennapi életben hasznalhato, piacképes tudasarél adjanak szamot
es a megszerzett kompetencidk alapjdn valjanak képessé az élethosszig tartd tanulas

megvalositasara.

A projekt-szellemil tanitdsi gyakorlat lehetGséget biztosit a tanuldk lemorzsoldédasanak
csOkkentésére, a szakképzésben vald sikeres elérehaladasra és az élethosszig tartd tanulas
megvaldsitasara. Tovabba teret ad a tartalmi, pedagégiai megijulas folytatasara, 0 tartalmak,
modszerek napi gyakorlatba vald integraldsaval. Ennek fontos eleme a differencialt, tanuléi
kozremiikddésre épitd oktatisi moddszerek alkalmazasa az alapképességek és - készségek,
valamint kulcskompetenciak fejlesztésére a valamennyi évfolyamon; lehetdséget adva ezzel a

szakképzésbe vald sikeres bekapcsolodasra és az élethosszig tartd tanulds megvalositasara.
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8. A felndttképzé az altala szervezett részszakmira torténd felkészitésre vonatkozd

szakmai programja

Az iskola a felndttképzési tevékenységét a Szolnoki Szakképzési Centrum (Centrum)
iranymutatasa és ellendrzése alatt végzi. Az iskola a munkaeré-piaci igények alapjan felmerilé
felnéttképzéseket a Centrummal egyiittmiikédve szervezi meg. Az 0j igényként felmerilo
feln6ttképzések draterveit és képzési programjait az iskola az igény felmeriilésétdl szamitott 30
napon beliil elkésziti. Az iskola biztositja az ¢l6zetes tudasbeszamitas és az elozetes tudasmérés
lehetGségét, a tuddsméréshez sziikséges mérdeszkozdket, valamint az ezek eredményeként
felmeriilé egyéni tanuldsi utakat. Az iskola a felnSttképzésbe lehetOség esetén duadlis
partnereket von be, melyek képzési igényeit a képzés szervezésekor, a felnéttképzési
oratervekben figyelembe veszi, a képzési programot a dudlis partnerekkel 6sszehangolja, majd

veliik egyilittmilkédve szervezi meg.

A felnéttek szakmai oktatasa esetében a jelentkezéskor kérheti a jelentkezd, hogy az igazgatd
bizonyos tananyagegységek foglalkozasai és teljesitése alol felmentést adjon. A felmentések
elbirdlasanak alapja az irasban benytjtott kérelem, valamint az €16z tanulmanyokrél kiallitott
bizonyitvanyok, leckekényvek, képzési programok, oklevelek bemutatiasa. Az igazgaté ezek

alapjan mérlegel és hozza meg a hatarozatot.

A felnéttek oktatdsa teriileten a felvettekkel felnéttképzési szerzédés késziil, mely magaban

foglalja az igazgaté altal a mentességekrdl meghozott hatarozatokat is.

A felndttek szakmai oktatasaban 2 éves képzés esetében az agazati alapvizsgit az elso felév
végén kell megszervezni. Az 1,5 éves roviditett képzések esetében az agazati alapoktatis

befejezését kivetd 15 napon beliil keriil lebonyolitasra az dgazati alapvizsga.

A feln6ttek szakmai oktatasa esetében is a tovabbhaladas feltétele az Agazati alapvizsga sikeres
teljesitése. Ez al6l kivételt képez, ha el6zetes tanulményai, illetve munkatapasztalata alapjan az

igazgato a felndttképzési szerz6désben foglaltak szerint a vizsga alol mentesiti.

Eldirt elemek

o aképzési és kimeneti kivetelmények,
e az irasbeli, szdbeli, gyakorlati beszamoltatasok, az ismeretek szdmonkeérésének

rendje,
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9. Legitimacids zaradék

A szakmali program nyilvanossagra hozatala

A dokumentumot a fenntarté székhelyén, az iskola kényvtaraban, az igazgatoi iroddban lehet

elolvasni, valamint megtekinthetd az iskola honlapjan is.
A szakmai program elfogadasarol és jovahagyasardél szoloé zaradék

A Szolnoki SZC Baross Gabor Miiszaki Technikum és Szakképzd Iskola szakmai programjat

készitette:

Kelt: Szolnok, 2025. augusztus 29, e

[ a¥ersasprrmmrrrrari s i rrienarrnsrnnssnarrrs
'. Nagy (idbor
igaziato

A Szolnoki SZC Baross Gabor Muszaki Technikum és Szakképz6 Iskola szakmai programjat
az iskola oktatoi testiilete 2025. augusztus 29. napjan tartott értekezletén elfogadta.

Kelt: Szolnok, 2025. augusztus 29.

Fetbdbarttnaraarrnserhasanash i sriassanarriaay T L

‘Szalai Zoltén
hitelesitd oktatdi testilleti tag hitelesitd oktatéi testiileti tag

A Szolnoki Szakképzési Centrum részérdl a Szolnoki SZC Baross Gabor Miiszaki Technikum
és Szakképzd Iskola szakmai programjat jovahagyom.

Kelt: Szolnok, 2025. augusztus 29.

..............................................

Kalmar Andrea
foigazgatod
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A Szolnoki Szakképzési Centrum részérdl a Szolnoki SZC Baross Gébor Miiszaki Technikum

és Szakképz6 Iskola szakmai programjaval egyetértek.

Kelt: Szolnok, 2025. augusztus 29.

............................ W
Hicso Gybiey
kancell4r
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MELLEKLET

sz. melleklet — A képzési szerkezetek dratervi haloi

sz. melléklet — A tanulmanyok alatti vizsgk szabalyzata
sz. melléklet — Az dgazati alapvizsga szabalyzata

sz. melléklet — Fegyelmi eljaris szabalyzata

b s
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1. sz. melléklet — A képzési szerkezetek ératervi haloi
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oraszim

sEabadon
tervezett

(kbzismerety

duilis
képzdhelyen
megvalisubh

kitelezi

feaszim

n
éviolyam

srabadon
tervezett

(kiizigmeret)

dwali
képithelyen

eaaportbontis

megvalosuld

Kommunikacid-magyar
| nyelv &5 irodalom

Idegen nyelv

Matemmika

Tisrtdnclem és
 tirsadalomisment

Temmészetizmerel

Tesinevelés

Osztalykbzassbe-dpitd
Program

Kiicismereti nkiatis

Honvédelem

Digitilis koltira
Pénzigyi éz
villalkozasi ismerciek

létszamits] filged esoportbontd

létszinuts] flgd csoportbond
létszamita] Mggh csoporthontd

| Wtszimidl figgd csoportbontds

Ouszes kiszismereti sruszim

Munkavillaloi
_ismetetek

0.5

Gépészeli alapismeretek

Agaau
alapoktatds

Yillamos alapismeretek

7.5

[ ‘“ﬁiggﬁL ol 5

liszimts| figgs csop

QOsszes duazani alapoktatés
Hraszam

Karsszénialakatos
szakmai smeret

Szerelés €5 javitas

Hepesziés

- Etkésziid rechnaldgiak

0.5

oo

0,5

11, évfolyam lészamt) figed

(X}

1.5 létszamidl fiaggh csoportbontds

csosortbontis o

Javitdsi techneldgiak
Szereléstechnoldpidk
Karosszétiajavitd &s -

eylitd eszkdaik,
berendezések

Sakirdaya aktaris

Mindségbiziositasi ¢z
logisztikai

alapismeretek

| Karbaniatis

Hegesztiberendezések |

Human kompelencia,

k ikacio

5 {Erszimed) Miggd csoportbontds
10, évfolyam létszamiol figgd
cseportbontas

0.5

0,5

0.5

Muonkavillaléi idegen
tyely

05

Kszamial fliged csoportbontis

Ouspes seakirdmyd okbatds draszim

24

(SSZES HETI ORASZAM

34

Szabadon teryerhetd drakerst
{kovismetel}

Szebaden wervezhed orakerel
{azabanan)

Randallars

llo drakerethé

34

34

34

Tanitisi hetek széma

36

3o

36

Bves Gsszes oraszam

1224

1224
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Szakképzd iskola, Villanyssereld (Epiiletvillamossde), 2024/2025-t51 indulé

19, éviolyam

Tamtdrgyak

kitclerd

draszAm
szabadon

tervezett

kiitelezd
draszam

10.
éviolyam

szabadon

fervezett

(kizismeret)

duills
kepzihelyen

megvalisuls

katelezi
GrRSZAM

1l.
évlolyam

szabadon

tervezeft
{kizismeret)

dudlls

képebhelyen
megvalisuld

csnportbontis

Kemmunikacio -magyar
nycly és irodalom

| Tdegen nyelv

| Matematika

Térténclem és
larsadalomismerat

Természelismerel
Testnevelés

[

liesziaptal filgzd croparthontis

Yrszamd] filged croporthontis

letszameo] filgad csoporthontis

Osztilykizosség-ipits
Program

_Hon\ré:lclum

Kizismeruti okiatis

Digitilis kultira
Pénziigyi &5
villalkozdsi ismerctek

letszimisl Riged csoportbonti

Opszes kiizhimeret] draszim

Munkavillal6i
= ismeretek
Eﬂ | Giépdyzeli alapismeretek

alapektatis

| Villainos alapismeretek

létszamid] Riggs csoportbontis
létszamidl Miggd cioportbontis

Onzzes dgazati alapuktatis
Hraszim

Elekirotechnika

Ipani elekmonika

Villamos dokumenticio

Villamos

| Epiiletsillamossig 2-

biztonsdgrechnika |

Munkavédelem
Cpalervillamossag 1.
Villamos késailékek és
 berendezésck 1.
Villamos halozatok 1.
Munkavillaldl idegen
| myely

Szakirdnyi ekiatds

5.3

0.5

05
3.5

11, evfolyamn 1 0l figpi csoportbonrds

létszamnd] Alged csoporthontis

1 L

Lérszdmes] fggd esop

lézzameol figed csoporthontds

3.5

létszami| figgd croporibontis

létszamts| figgs csoportt

Ursszes szakirdmyd okiatds Grasam

P13

OSSZES HETI ORASZAM

34

34

[ 1 FE]
L)

(kovismeren}

Szahadon terverhetd drakerel
{szakanai)

'

P endatl

ills drale

34

34

Tanitisi hetel szdma

36

36

36

Eves dsszes raszim

1224

1224

1224
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Szakkdpsi iskola, Villanyszereld (Villmmos hilézan), 202472025161 induls

Tantargyak

ketclexd
drasrim

szabadon
tervezett

10,

évfolyam

1.

folyam

kdtelezd

drageim

(k#xzismeret)

szabadon
tervezett

dualis
kipzdhelyen

megvalosuld

Orraszam

Kiitelezd

duilis
képzdhelyen
megvalosulé

szabadon
tervezett
(kdzksueret} hid

caoporibontis

| Kommunikicié-magyar
nyulv &3 irodalom

| Idegen nyelv

| Matematika

Térténelem ds
tarsadalomismuret

| Természetismeret

Tesmevekes

Osztilykozdssip-cplh
Progran

Ké§zismureti oktatds

trszamebl filges csoporibonts

létazdmes] Riggd esaportbontis

létszamed} fliged esoportbontis

Honvédelem

Digitilis kulwir
Pénziioy &
villalkozdsi ismererek

I&tscamtdl Niggd csoporibontis

Disnzes kizimeretl draysim

-

| Munkavallalot
ismerelek

0,5

Agazath
alapoktatis

| Villamos alapismeretek

Gépészeli alapismerelek

1.5

Térszimiél fiiged csop

1k b

Irszamtol figed vsoportbontis

Osazes dgazali akapoktatis
braszim

Elekwotzchnika

Yillamos dokunwnticié

Villamos
biztonsdgtechnika

Munkavédelem

Villamos késziilékek &s
berendezések 1.

Szakiranyd vktatds

WYillamaos hilozatok 1.

' Epllletvillamossiy 1.

4|

Munlkavillaloi idegen
| myzly

Osszes szakirdnyd oktatis draszim

26

26

GSSZES HETI ORASZAM

34

34

34

Szabadon tervezhet drakeret
(kozisieet)

T TR LT

-
3 W

(szadman)

Rendelkerdsre dlld orakersthil

34

Tanitisi hetek szima

36

Eves dyszes dtagzim

1224

1224
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Oratervi halé a 2021/2022. tanévid] inditote technikumi felndttek szakmai oktatasa teriileten

Technikum, FO, Légiidrm-miisserdss technikus, 2 év iddtartim
Eves draszim
E g
c3 | zi
=& Al
Tantirgyak & n
antirgya:
9 E E E
B
Ty 2= esopertbontis
2 g = &
ko o o=
= |
£3
£
3%
k]
Osszes kozismereli brarzdm { 0
“ MMunkavillaloi 8
=8 | ismeretck
g E Gépészeni alapisreretck 108
‘{ -] [ e
W | Villunos alapismeretek 116
Osszes dgazati alapoktatds 33
Sraszim
Miszaki rajz 15 |
Gépelemek-mechanika 47
Technoldgiai a5
| alapismeretek
Vezérléstechnika 151
Munkavillal$: idegen 1
-4 nyely
= —
% Humén fakior 16
2 Légikazlekedési 16
& Jogsrabalyok
= Fedilzeti milszer- &3 93
a villamos rendszerek
Repiilés clektronikai 93
rendszerck ) B =
Repiilés) alapismereiek 62
 Hajtomii ismeretck 62
Hajtémiivek miszer- és 49
| karbantarté rendszerei
A szaklrinyi oktatiy draszdma 258 432
Qsszes sraszdm 3 tanitasi 0i2
an
EG) BEF('GGO S2AKMAL o
GYAKORLAT -
OS5ZES ORASZAM 976
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Oratervi hilé a 2021/2022. tanévisl inditott technikumi felndtick szakmal oktatdsa teriileten

Technikum, FO, Ligifdrmif-szereld rechnikus, 2 év idftariam
Eves drasgim
E W
] Iz
== a &
kA &
Tattargyak E— —_
5 sz 3
k] % % sy csoporthontss
£5 | &¢
g
2
Osszes kieismeret] fraszim 0 1
Munkavillali g
CE istneretek ]
E . E | Gépéoreri alapismereiek | 108
Villanos alapismeretek 116
Osszes dgazati Alapoktatis 112
draszim
Mhiiszaki rajz 15
Gépelemek-mechanika | %7
Techreldgian a5
alapismeretek |
Veritléstechnika 191
Munkavillaléi idegen 31
= | nyely
2 | Bumin ktor 16
s |Légikbziekedisi 6
E‘ jogszabalyok
5 Acrodinamika & 3
5 repliléselmeélet
Repiiligip-seetkezettan 100
£8 Tendseristueet
Replilbgép villamossagl 86
| rendszerek
Rephigén haptémiivek . B
Légesavarak, 3
kztdmivek
A szakirdnyi oktatds draszima 258 422
Ostzes draszam a tawitdsi 912
idészakban
EGYREFLGGO SZAKMAT ¢4
GYAKORLAT
OSSTES ORASZAM 976
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Oratervi halé a 2023/2024. tanévt6l inditott roviditett technikumi felnéttek szakmai
oktatasa teriileten (gépjarmi-mechatronikai technikus szakma, 1,5 év idétartam)

Technikum, RFO, Gépjarmii-mechatronikai technikus (Szerviz), 1,5 év
Eves oraszim

hd E E
Sz 2z
=S a8
N A
Tantirgyak — —
5§ | 22
s e 3 §‘2 ¢soportbontis
£5 s g
=
¥
58
EE
33
2
Osszes kbzismeret Hraszim 0 0
w | Munkavallaléi 3
= % | ismeretek B
§“ "E Gépészeti alapismeretek 108
- om — = =
= Villamos alapismeretek 116

Osszes agazati alapoktatis

draszim 2
Mechanika-gépelemek | 36
Technolégia 18
| Elekrotechnika | 36 3 -

Gépjarmli-szerkezettan 36 120 -
| Gépjarmii-villamossig 36 67
B és -elektronika
b [ 5
it Munkavallalsi idegen
= 25
= nyelv _ -
E Gépjdrmii-karbantartas 55
S Gépjarmiigyartas 16

Geépjarmii-diagnosztika 109

Gépjarmi-informatikai 38

rendszerek

Alternativ 45

gépjarmithajtasok

A szakirdnyd oktatds éraszdma 146 542

Osszes éraszim a tanitasi o

iddszakban

EGYBEFUGGO SZAKMAI 64
GYAKORLAT

OSSZES ORASZAM 984




Oratervi hilé a 2023/2024. tanévtdl indijtott szakképzé iskolai rividitett felngttek
szakmai oktatasa tertileten (hegeszté szakma, 1,5 év idétartam)

Szakképzd iskq!a, RFO, Hegesué, 1,5 év
Eves oraszdm

Ksz/11
évfolyam
Ksz/12
évfolyam

Tantirgyak

lo
16

csoportbontas

iskoliban
megvalosu
iskoldban
megvalisu

Kizismere
ti oktatas

Osszes kozismereti 6raszém ) (]

Munkavallaléi p
ismeretek -

Gépészeti alapismeretek 108

Agazati
alapoktatis

' Villamos alapismeretek t6

Osszes agazati alapoktatas
! A 232
TASZAm

Miszaki dokumentacié 54

Gépészeti atapmérések 36

Anyagismeret, 36
 anyagvizsgalat

Hegesztés alapismereter I 90

Gazhegesztés 2 100

Munkavallaléi idegen 25
nyelv

Fogyd elekirodis
ivhegesztés bevont 93

¢lektrdédaval (kézi
ivhegesztés)

Fogyo elektrddas
védbgdzas (MIG/MAG) 101
ivhegesztés

Szakirdnyd oktatis

Volframelekirodas
semieges védGgazas 101
ivhegesztés (TIG)

Egyéb hegesztési 14
| eljardsok

A hegesztett kitésck
mindségi 15
kovetelményei

A szakirdnyi oktatds 6raszama 148 539

Osszes 6raszam a tanitisi 019
idészakban

EGYBEFUGGO SZAKMAI

GYAKORLAT 64

OSSZES ORASZAM 983
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Oratervi hilé a 2025/2026-t6l inditott szakképzo iskolai felndttek szakmai oktatasa
teriileten (villanyszerelé szakma, 2 év idétartam)

Szakképzd iskola, FO, Villanyszereld (Epﬁlefviﬂamosség), 2év
Eves draszim

E g
32| 52
g < g <
Tantérgyak < ©
antargya
g8 | §2
& =2
= g =2 a = ¢soportbontis
2.5 2 E
=
g8
i
i
Osszes kiuismereti Graszém ] )
w | Munkavillaléi 3
= .‘2 ismeretek
s & r
En ‘g“ Gépészeti alapismeretek 108 1étszamt6l fliggd csoportbontas
- _— . =
« Villamos afapismeretek 116 létszamtol fiiged csoportbontis
Osszes agazati alapoktatds
, 232
oraszam
Elektrotechnika 6 31 létszamtd] fliggl csoportbontés
Villamos ol g .
| biztonsagtechnika 18 15 Hletszamtol fiiggé csoportbontas
Villamos készilékek és P
% berendezések 1. ) 54 31 létszamtdl fliggd csoportbontds
.‘é Villamos dokumenticié 15 13 letszamto] figgd csoportbortas
2 Epiiletvillamossag 1. 36 93 1étszamtol filgg csoportbontés
z -
£ Villamos halézatok 1, 72 1étszamtol fiiggd csoportbontas
- L
5 Tpari elekironika 15 létszamtol fiiggd esoportbontas
Epiiletvillamossag 2. 217 létszamtol figgd csoportbontas
Munkavallaldi idegen 25 Ktszamtdl fiiggd csoportbontis
nyelv
Munkavédelem 15
A szakirdnyid oktatds raszima 246 442
Osszes draszdm a tanftdsi 970
idGszakban
EGYBEFUGGO SZAKMAL o
GYAKORLAT
OSSZES ORASZAM 984
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Oratervi halé a 2025/2026-t6] inditott szakképzd iskolai roviditett felnéttek szakmai

oktatdsa teriileten (gépjarmii mechatronikus szakma, 1 év idétartam)

Villaluti dudlis képzés
Eves draszim

Szakképzd iskola, RFO, Gépjdrinid mechatronikus (Szerviy), 1 év

Iskolai oraszam Duél%s kép'zéhely
Tantérgy — Ofaszam Osszesités
Ksz/11. | Ksz/12. | Ksz/11, | Ksz/12.
| Munkavallaléi ismeretek 18 0 0 0 18
Munkavallaléi idegen nyelv 60 | 0 0 0 60
Villamos alapismeretek 0 288 0 0 288
 Gepészeti alapismeretek 0 270 -0 0 270
Mechanika — gépelemek 0 0 138 0 138
Technoldgia 0 t 42 0 42
Elektrotechnika 0 0 108 108 216
Gépjarmii-szerkezettan 0 0 120 120 240
Gépjarmii-villamossag és -elekironika 0 0 120 120 240
Gépjarmiigyartas 0 0 0 72 72
Gépjarmil-karbantartas 0 0 0 96 96
(Gépjarmi-diagnosztika 0 0 0 216 216
‘Gépjarmi-informatikai rendszerek 0 0 0 156 156
Alternativ gépjirmithajtisok 0 0 0 96 96
Osszesen 0 0 528 984 1512
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targynak a tanitdsara, amelyikbél a tanulé vizsgazik. Az irasbeli feladatlapot a vizsgaz6t tanitd
oktato allitja Gssze és értékeli. A szobeli vizsgarészen ugyanez az oktatd vizsgiztat.

A vizsgak konkrét idépontjard] az intézmény a tanulét a vizsgara torténé jelentkezéskor irdsban
tajékoztatni koteles, oly médon, hogy a kézbesités megtdrténte és az Atvétel iddpontja
megallapithato legyen. A tanulénak lehet6sége van arra, hogy az elére meghatarozott idépont
helyett maskor tegye le a tanulmanyok alatti vizsgat, az intézményben tartott tanulményok alatti
vizsgak esetében az igazgato, a fiiggetlen vizsgabizottsag elétt tett tanulmanyok alatti vizsgak
esetében a kormanyhivatal vezetdjének engedélyével.

2. A tanulményok alatti vizsgatipusok intézményiinkben

Osztalyozd vizsga
Osztalyozd vizsgan az a tanuld vehet részt:

* akit jogszabily alapjan irasbeli hatarozattal osztalyozé vizsga letételére koteleztek

¢ aki az oktatdi testillet irdsos hatarozata alapjan osztalyozé vizsgét tehet

¢ aki osztalyoz6 vizsga letételét kérelmezte (pl.: a tanulmanyi kévetelmények korabbi
teljesitése) és az osztalyozd vizsga letételét a tanuld - kiskorii tanulé esetén a torvényes
keépviseld - irasbeli kérelmére az intézmény igazgatoja engedélyezte.
Tovabba osztilyozo vizsga letétele engedélyezhetd annak a tanulénak, aki a szakképzé
osztalybol a technikumba valé atlépés miatt adott be kérelmet az iskola igazgat6jahoz. Ebben
az esetben a kérelmezd részére tobb vizsganap keriil kijelélésre, mivel egy vizsganapon
legfeljebb harom tantédrgybol lehet vizsgat tenni a jogszabalyi eldirasok miatt. Az igazgat6 a
kérelemre adott irasos vélaszdban régziti a vizsganapok pontos datumat, valamint azt, hogy
mely vizsganapon mely tantargyakbdl vizsgazik a kérelmezd.
Amennyiben a tanulé a tanulmanyok alatti vizsgat t5bb évfolyam anyagabél kivanja letenni,
akkor a vizsgékat minden évfolyam anyagabél kiilén vizsgan kell megszereznie. Ebben az
esetben a kiilonboz0 évfolyamok osztalyozd vizsgai teljesithetdk egy vizsganapon is.
Szakképzd intézményben a 12/2020. Korm.rend. 180.§ (4) alapjan barmikor lehet osztalyozé
vizsgat szervezni.

Javitovizsga

Javitovizsgat tehet az a tanuld, aki a tanitasi év végén legfeljebb 3 tantargybél elégtelen
osztalyzatot kapott (az adott tanév tananyagibdl).

Javitovizsga letételére az augusztus 15-t6] augusztus 31-ig terjedd idészakban kiirt
vizsgaiddpontokban van lehetdség. A javitdvizsgak kezdd idGpontjarol a tanévzaré linnepélyen
tijekoztatjuk a tanulokat, valamint az iskola honlapjén is megjelentetjiik. A javitovizsgara
kotelezett tanuldt és torvényes képviseljét a Kréta naplon keresztill is értesiti az iskola a
javitdvizsgan teljesitendd tantargyakrél, a javité vizsga témakoreir6l, valamint a javitévizsga
pontos idépontjardl. A tanuld a javitévizsga kezdete el5tt 30 perceel koteles az intézményben
megjelenni, és ott az arra kijeldlt feleldstd! kapja meg a részletes vizsgabeosztast.

Az agazati alapvizsga javitovizsgdjanak idSpontjara a szakképzési jogszabalyok eltérd
rendelkezést &llapitanak meg. A tanév sordn megtartott 4gazati alapvizsga sikertelensége esetén
az iskola 60 napon beliil kteles a javité dgazati vizsgat megszervezni. A javito dgazati vizsga
id6pontjardl a sikertelen vizsga eredményének kihirdetése utin 1 héten beliil az érintett
tanuldkat s térvényes képviselbiket az iskola a Kréta-naplon keresztiil értesiti,

Amennyiben ez a javitd vizsgdra a tanitdsi év vége utan keriil sor, az érintett tanuléknak az
iskola 1 hetes extra felkészitést biztosit. Ezen a részvétel nem kotelezd.

Kiilonbézeti vizsga
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2. sz. melléklet — A tanulmanyok alatti vizsgik szabalyzata

A tanulmanyok alatti vizsgik szabalyzata

1. A vizsgaszabalyzat hatalya, célja

Vizsgaszabalyzatunk célja a tanulok tanulmanyok alatt tett vizsgai lebonyolitasi rendjének
szabalyozasa. A tanulmanyok alatti vizsga (osztalyozd vizsga, javitdvizsga, potlo vizsga,
kiilénbozeti vizsga)

¢ kovetelményeit,

e részeit (irasbeli, szdbeli, gyakorlati)

o és az értékelés rendjét

az oktatoi testiilet a szakmai program alapjan hatdrozza meg, és a helyben szokdsos mddon
nyilvanossigra hozza. A tanulmanyok alatti vizsgak lebonyolitasakor figyelemmel kell lenni a
20/2012. {VIIL.31.) EMMI rendelet rendelkezéseire és a 12/2020 Korm. rendeletre.

A tanulményok alatti vizsgakat a 20/2012. (VIIL31) EMMI rendelet 64-67.§-0k és a 12/2020
Korm. rendelet 180-192 § szabilyozzak.

Jelen vizsgaszabalyzat az intézmény altal szervezett tanuimanyok alatti vizsgakra, azaz:

o osztalyozo vicsgakra,

o javitovizsgdkra

*  potlo vizsgdkra

o kiilonbozeti vizsgdkra

vonatkozik.
Hatalya kiterjed az intézmény valamennyi tanuldjdra:

o aki osztilyozo vizsgara jelentkezik,

e akit az oktatoi testiilet hatarozataval osztalyozd vizsgara utasit,

e akit az oktatdi testiilet hatarozataval javitovizsgara utasit,

¢ aki vizsgait valamilyen neki fel nem r6haté okbol nem kezdte meg, ill. nem tudta
befejezni (potld vizsga),

e aki mas intézménybdl atvételét kéri az iskolaba, és ennek feltételeként az intézmény
igazgatoja kiillonbozeti vizsga letételét irja eld,

e aki az iskoldn beliill a sikeresen teljesitett agazati alapvizsga utin szakképzd
évfolyambél technikumi oktatasra atjelentkezik, és emiatt osztalyozo vizsgat kell
tennie.

Kiterjed tovabbi az intézmény oktatoi testilletének tagjaira és a vizsgabizottsag megbizott
tagjaira.

Fiiggetlen vizsgabizottsag cl6tt, vagy abban a szakképzs intézményben lehet tanulmanyok alatt
vizsgat tenni, amellyel a tanuld jogviszonyban all. Kivétel a kiilonbdzeti vizsga, amelyet a
tanulé abban az intézményben tesz le, ahol a tanulmanyait folytatni szeretné. A fliggetlen
vizsgabizottsig el6tti tanulmanyok alatti vizsgat a szakképzési allamigazgatdsi szerv szervezi
meg.

A szabélyosan megtartott tanulmanyok alatti vizsga nem ismételhetd. Amennyiben tehat a
tanulénak nem volt sikeres példaul az osztalyozé vizsgéja, akkor mar csak javitvizsgat tehet.
A tanulmdnyok alatti vizsgat csak harom tagbol 4llé bizottsag eltt lehet letenni. A
vizsgabizottsag tagjai oktatok. Amennyiben erre lehetdség van, a bizottsagba két olyan tagot
kell kijelolnie az igazgaténak, aki végzettsége, szakképzettsége alapjan jogosult annak a
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Kilonbézeti vizsgat kell tennie annak a tanulénak, aki mas intézménybdl atvételét kéri az
iskolaba, és ennek feltételeként az intézmény igazgatdja killonbozeti vizsga letételét frja eld. A
vizsga id8pontjarél a vizsgazot a vizsgara torténd jelentkezéskor irasban tijékoztatni kell.

A tanuld a tanév kdzben is tehet rész - kiilldnbozeti vizsga(ka)t, azonban a tanév végéig kiteles
az eldirt 8sszes tantdrgybol az osztalyozé vizsga kdvetelményeinek eleget tenni.

A vizsga kovetelményeit az iskolatipusra elirt kovetelmények alapjan az adott osztalyban a
tantrgyat tanfto oktatd hatirozza meg. Tanévenként legalabb két vizsgaidészakot kell kijeldlni.
A vizsgaidoszakok id6pontjat a vizsga megkezdése elstt harom honappal korabban meg kell

allapitani.

Pérlo vizsga

A vizsgazd potlé vizsgat tehet az igazgatd 4ltal meghatarozott vizsganapon, ha a vizsgérél neki
fel nem réhaté okbdl elkésik, tavol marad, vagy a megkezdett vizsgardl engedéllyel eltavozik,
miel8tt a valaszadist befejezné. A vizsgizénak fel nem réhaté ok minden olyan, a vizs gan vald
részvételt gatld esemény, korillmény, amelynek bekdvetkezése nem vezethetd vissza a ViZ5gazo
szandé¢kos vagy gondatlan magatartisira. Az igazgaté engedélyezheti, hogy a vizsgazo a potld
vizsgdt az adott vizsganapon tegye le, ha ennck a feltételei megteremtheték. A vizsgazo
kérésére a vizsga megszakitisdig a vizsgakérdésekre adott valaszait értékelni kell.

3. Az egyes vizsgatantargyak részei, kovetelményei &s értékelési rendje

A vizsgatantirgyak kovetelményrendszere

Minden vizsgatantirgy kovetelményei azonosak az adott évfolyam adott tantirgyénak az
intézmény szakmai programjaban talalhat6 kovetelményrendszerével.

Az értékelés rendje

Ha a vizsgatantargy irdsbeli vizsgarészt tartalmaz, akkor az irisbeli vizsga lezarasat kévetGen
a vizsgaztat6 oktaté kijavitja a dolgozatot. Kévetelmény, hogy a dolgozat javitdsa pontozasos
rendszerben torténjék, melynek soran az egyes részpontszdmokat és az egyes részekre kaphaté
maximalis pontszamot egyarint meg kell jel5ini.

4. A vizsgatargyak részei és kivetelményei

Technikum
Az irasbeli és szobeli vizsgarészek kozott legalabb 15 percnek kell eltelnie.
Az irasbeli vizsgarész és a szobeli vizsgarész eredményének megallapitisa kiilén-kiilén a
kozépszintil érettségi vizsgdk pontozasa alapjan torténik.:
s 1-24% elégtelen
25-39% elégséges
40-59% kézepes
60-79% jo
80-100% jeles

s b b b
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Magyar nyelv és irodalom

A technikumi magyar nyely és irodalom vizsga egy 60 perces feladatlap irdsbeli megoldasabol
és egy szoébeli vizsgarészbdl 4ll. Az irasbeli feladatlap tartalmi szempontbol a mindenkori
éreitségi vizsga kivetelményének megfelelden késziil.

Az irasbeli vizsgarész egy szdvegértés és egy irodalmi-miiveltségi feladatlapbél all.

A szébeli vizsgarészben 10 tételbdl hiz a vizsgazd. 20 perc felkésziilés utan adja eld onallo
feleletét legfeljebb 15 percben, amelyet az oktatd stilustdrténeti, alkotéval kapcsolatos,
irodalomelméleti és nyelvtani kérdései kévetheinek. Ezek a kérdések nem feltétleniil egy
alkotdhoz kapcsolodnak, a vizsga soran az adott évfolyam anyagdban szerepld irodalmi és
nyelvtani ismeretekrd] ad szdmot a vizsgazo.

A szobeli feleletet a tartalom mellett az eladiasmod szempontjabdl is értékeljik 60-40%
aranyban.

A vizsgazénak mind a szobeli, mind az irasbeli vizsgarész esetében legalabb 10 %-ot el kell
érnie a sikeres vizsgahoz.

Torténelem

A technikumi torténelem vizsga egy 60 perces feladatlap irdsbeli megolddsabol és egy szbdbeli
vizsgarészbdl all. Az irasbeli feladatlap tartalmi szempontbél a mindenkori érettségi vizsga
kdvetelményének megfelelden késziil.

z irdsbeli vizsgarész egy rovid valaszokat igényld részbdl és egy roviden kifejtendd esszébol
all. A révid valaszt igénylé kérdések topografiai, kronolégiai és fogalomhasznélati kérdéseket
tartalmaznak. Az esszé forméja és értékelése megegyezik az érettségi vizsga dolgozatainak
formajaval és értékelésével.

A szobeli vizsgdn tiz tételbdl Kell huzni a tanuldnak. A hizott tételekhez a tanulé forrasokat kap,
amelyek felhasznaldsaval kell kifejtenie a kapott tételt. A20 perc felkésziilési utdn a felelet
idétartama legfeljebb 15 perc.

A vizsgazonak mind a szobeli, mind az irasbeli vizsgarész esetében legalabb 10 %-ot €l kell
érnie a sikeres vizsgahoz,

Idegen nyelvek

A technikumi €16 idegen nyelv vizsgija egy 60 perces feladatlap irasbeli megoldasabdl €s egy
szobeli vizsgarészb6l all. Az irdsbeli feladatlap tartalmi szempontbdl a mindenkori érettségi
vizsga kdvetelményének megfeleléen késziil.

Az irdsbeli vizsga szamonkéri a tanév tananyagat az érettségi vizsga kovetelményei &s
feladattipusai (olvasott széveg értése, nyelvhelyesség, hallott szdveg értése, raskészség)
szerint. A tanulé — az iraskészség feladat kivételével — nem hasznalhat segédeszkozt, az
iraskészség feladat megoldasakor szétar hasznalata megengedett.

A szébeli vizsga két részb0l all: prezentacid és kotetlen beszélgetés a kiadott témakorok alapjan
dsszeallitott témak egyikében.

Amennyiben a vizsgizo a szobeli vizsgarészen az elérhetd pontszam 10%-at nem éri el, az
idegen nyelvi vizsgdja clégtelen.

Matematika

A technikumi matematika vizsga egy 60 perces feladatlap irasbeli megoldasabol és egy szobeli
vizsgarészbdl all. Az irdsbeli feladatlap tartalmi szempontbdl a mindenkort érettsegi vizsga
kovetelményének megfelelden késziil.

A szébeli vizsgan a vizsgdzonak a tanév végén kiadott témakorok alapjan dsszesllitott tiz
tételbdl kell hiznia.
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Ezek t6bb részkérdésbol allnak, fogalmak, tételek kimondasat és ezek egyszerfibb alkalmazasat
tartalmazzak. A tanulé 20 perc felkésziilés utin kezdi meg feleletét, amelynek idétartama
legfeljebb 15 perc lehet.

Hasznalhaté segédeszkozok: nem programozhatd szamolégép, korzé, vonalzé, 11-12.
éviolyamon négyjegyli fliggvénytablazat.

A vizsgazénak mind a szobeli, mind az irasbeli vizsgarész esetében legalabb 10 %-ot el kell
émnie a sikeres vizsgahoz.

Agazathor kapcsoldds tantérgy: Fizika

A vizsga egy 60 perces irasbeli és egy szobeli vizsgarészbél all.

Az irdsbeli vizsga 6t feladatbol all, amelyek tananyaga a félév vagy tanév legfontosabb
fejezeteinek legalabb 75%-4at érinti. A feladatok kozil kettd az alapfogalmak,
torvényszerlisegek, egyszerli Gsszefliggések ismeretét ellendrzi, tovabbi négy feladat pedig a
vizsga targyat képezé iddszak legfontosabb feladattipusait tartalmazza. Az utébbiak kéziil két
feladat kénnyebb (rutinfeladatok), kettd pedig az dsszetettebb feladatok kéziil vald.

A fizika szobeli vizsgdn tiz tételbdl kell hiiznia a vizsgazonak.

A tétellap két részbol all, mindkét része egy-egy fizikai jelenség legfontosabb fogalmainak, a
témakorrel kapcsolatos Osszefiiggések, tételek ismertetését tartalmazza. A tanulo 20 perc
felkeészillés utan kezdi meg feleletét, amelynek idStartama legfeljebb 15 perc lehet.
Hasznilhaté  segédeszkézOk: nem  programozhaté szamolégép, vonalzé, Négyjegyt
fuggvénytablizat.

A vizsgazénak mind a szobeli, mind az irasbeli vizsgarész esetében legalabb 10 %-ot el kell
érnie a sikeres vizsgahoz.

Digitdlis kultira

A digitalis kultura vizsga egy gyakorlati és egy szobeli vizsgarészbél 4ll.

A gyakorlati feladatlap idGtartama 60 perc. Tartalmi jellemzéi az aldbbiak: legalabb két, de
legfeljebb harom (egyenként esetleg tobb részbol 4116) feladatbol all, amelyek tananyaga a félév
vagy tanev legfontosabb fejezeteinek legalabb 75%-4t érinti. Kézitlik egy feladat egy 6sszetett
problémamegoldést ellendriz. A masik (vagy masik két) feladat pedig a vizsga targyat képezd
iddszak legtontosabb feladattipusaibél kénnyebb feladat megoldasat varja el (rutinfeladatok).
Hasznalhat6 segédeszkoz: szamitogép.

A szobeli vizsgan a vizsgdzonak a tanév témakéreibdl dsszeallitott tiz tételbél kell hiiznia. A
tanul6 20 perc felkésziilés utan kezdi meg feleletét, amelynek id6tartama legfeljebb 15 perc
lehet.

A vizsgazoénak mind a szébeli, mind az irasbeli vizsgarész esetében legalabb 10 %-ot el kell
érnie a sikeres vizsgihoz.

Kitelezd komplex teymészettudomdinyos tantdrgy
A vizsga egy 60 perces irasbeli vizsgarészbdl all.
Az irasbeli vizsga legalabb ot feladatbol 4ll, amelyek tananyaga a félév vagy tanév fejezeteinek
legalabb 75 %-at érinti.
A feladatok kozott szerepelnie kell az alabbi feladattipusoknak:
¢ rovid kiegészitendd tipusu feladatok
e teszt feladatok
¢ rovid esszé
o abra kiegészitése, feliratokkal torténd ellatasa
Ha az irasbeli vizsga eredménye nem éri el az elégségest, de legfeljebb 15 %-ban tér el att6l,
akkor szoban lehetGséget kap a vizsgazé a javitasra.
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Testnevelés

A vizsga tipusa: gyakorlati vizsga. A vizsga testnevelés tantargybol az adott tanévben a
tananyagban szerepld kovetelményekre épiil. A tanuldk - a kiizddsportok kivételével — a
gyakorlati kdvetelményeket mutatjak be sportaganként. A gyakorlati vizsga bemutatisinak
teljes idGtartama sportagankénti bemelegitéssel egyiitt 180 perc.

A gyakorlati bemutatas a kovetkezd sportdgakat tartalmazza: atlétika, torna, gimnasztika,
labdajatékok koziil valaszthato két sportag a kézilabda, roplabda, kosarlabda, labdarigés koziil.
A végsb osztalyzat a sportagankénti és a fizikai képességekre kapott értekelések atlagabol
sziiletik.

Szakképzd iskola

Az irasbeli vizsgarészek kdzott legalabb 15 percnek kell eltelnie.

Az irasbeli vizsgarész eredményének megallapitasa az alabbi pontozas szerint torténik.:
s 0-39% elégtelen

40-49% elégséges

50-59% kdzepes

60-79% jo

80-100% jeles

* &

Kommunikdcio-magyar nyelv és irodalom

Irdsbeli vizsgaforma az adott évfolyam tananyagét kéri szamon. Id6tartama 60 perc. Az oktaté
az adott évfolyam anyagébél feladatlapot allit dssze, amelyben a megadott témardl 5-10
mondatos tsszefiiggd gondolatsort is tudjon megfogalmazni és helyesen leiri a tanulo.

Torténelem és tarsadalomismeret

A torténelem és tarsadalomismeret tantirgy vizsgdja irdsbeli vizsga. A tanév topografiai,
kronoldgiai és fogalomhasznalati tananyagit szimonkéré feladatlap kidolgozasara 60 perc all
a vizsgazo rendelkezésére.

Idegen nyelvek

A szakképzd évfolyamok idegen nyelv vizsgéjan csak irdsbeli vizsgarész van, amely olvasott
és hallott szdveg értését és szdkincset ellendrzé feladatokbdl all. Idbtartama 60 perc. Ha az
irasbeli vizsga eredménye nem éri el az elégségest, de legfeljebb 15 %-ban tér el attol, akkor
szoban lehetGséget kap a vizsgazo a javitasra.

Matematika

A szakképzd évfolyamok matematika vizsgdjan csak frdsbeli vizsgarész van, amely egy
gyakorlat orientalt feladatsor megoldasébdl all. IdStartama 60 perc. Ha az irasbeli vizsga
eredménye nem éri el az elégségest, de legfeljebb 15 %-ban tér el attdl, akkor szbban
lehetséget kap a vizsgazé a javitasra.

Hasznalhaté segédeszkozok: nem programozhatd szamolégép, korz6, vonalzo

Természetismeret

A vizsga 60 perces irdsbeli vizsgarészbdl all,

Az irdsbeli vizsga legalabb 6t feladatot tartalmaz, amelyek tananyaga a tanév
tananyagtartalmanak legaldbb 75%-at érinti. Az irasbeli feladatsor megoldasaval 50 pontot
lehet elérni.

A feladatok kdzitt szerepelnie kell az alabbi feladattipusoknak:
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* t0vid kiegészitendd tipusi feladatok

* teszt feladatok

* egy szamitasi feladat

Ha az irasbeli vizsga eredménye nem éri el az elégségest, de legfeljebb 15 %-ban tér el att6l,
akkor szoban lehetdséget kap a vizsgazé a javitasra.

Haszndlhat segédeszkdz: nem programozhat6 szamologép.

Szakmai tantdrgyak

Amennyiben az iskoldban az adott tantirgybol a tanitasi évben csak elméleti oktatas folyik,
akkor a vizsga irasbeli, ha elméleti és gyakorlati foglakozisok valésulnak meg, akkor a
vizsgatevekenység két részbdl (irasbeli, gyakorlati tevékenység) all. Szakmai elméleti
tantargyakbol elégségeshez kozeli pontszam esetén lehetdséget adunk szébeli kiegészitésre. Az
irasbeli vizsga lezarasat kovetden a vizsgaztaté oktat6 kijavitja a dolgozatot. Kovetelmény,
hogy a dolgozat javitdsa pontozsos rendszerben torténjék, az egyes részpontszamokat és az
egyes részekre kaphato maximalis pontszdmot egyarant meg kell jelkni a feladatlapon.
Az irasbeli dolgozatok javitasa a 12/2020-as Korm. rendelet 290. § alapjan torténik:

o 1-39% clégtelen
40-49% clégséges
50-59% kozepes
60-79% jo
80-100% jeles

e & & b

A nem egész szazalékos eredmények esetén (billend értéknél) a kerekités altalanos szabalyait
kell alkalmazni.

A feladatokat a tanév soran feldolgozasra keriilt tananyaghol kell 6sszeallitani. Az irasbeli
vizsga minimum 5 feladatot tartalmazzon, kivéve a miiszaki abrazolassal kapcsolatos targyakat,
ahol minimum 3-at. A feladatok alapfogalmakat, torvényszeriiségeket, egyszerii
osszefliggéseket, a vizsga targyat képezd idbszak legfontosabb feladattipusait tartalmazza.
Amennyiben a tanuld a tanulmanyok alatti vizsgat tébb évfolyam anyagabél kivanja letenni,
akkor a vizsgékat minden évfolyam anyagabdl kiilén vizsgan kell megszereznie.

Az irasbeli vizsga id6tartama nem haladhatja meg a 90 percet.

A gyakorlati vizsgatevékenység feltétele:
* A tanulo hidnyzasa nem éri el az éves draszam 30%-4t (igazolt és igazolatlan sszesen)
* A tanulonak a javitévizsgan nyujtott teljesitménye eléri a megfelelt szintet (60%) mely
az adott szakmara vonatkozoan az adott évfolyam tantervében meghatérozott tananyag alapjan
Gsszedllitott, tdbb miiveletbdl all6 feladat teljesitésébdl all.
Amennyiben a szakmai tanulményok alatti vizsgaja elméleti és gyakorlati részb6l 4ll, a vizsga
sikerességéhez mindkét vizsgatevékenységhdl teljesiteni kell az elSirt minimum szintet
(elmélet 40%, gyakorlat 60%)
A vizsga eredményének meghatarozésahoz az elméleti és gyakorlati vizsgarész stlyozasat
(40%-60%) kell figyelembe venni,
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3. sz. melléklet - Az dgazati alapvizsga szabalyzata
Jogszabalyi hivatkozasok:
> A szakképzéstdl sz610 2019. évi LXXX. torvény,
> A szakképzésrdl szol6 térvény végrehajtasardl sz616 12/2020. (IL 7.) Korm. rendelet,

> Az egyes szakmdikhoz tartozd képzési és kimeneti kovetelmények (KKK), amelyek
tartalmazzak az agazati alapvizsga-tevékenységek kovetelményeit.

Az agazati alapvizsga irasbeli és gyakorlati vizsgatevékenységb6l all. Iskolankban az irasbeli
vizsgatevékenység interaktiv médon a moodle-rendszer segitségével keriil lebonyolitasra.

AZ AGAZATI ALAPVIZSGA
1. Az Agazati alapvizsga szabalyzat célja, hatalya:

Az agazati alapvizsga szabélyzat célja az dgazati alapvizsga iskolai lebonyolitasi rendjének
szabalyozésa a jogszabilyi elbirasok figyelembevételével.

Jelen vizsgaszabalyzat a Szolnoki SZC Baross Gabor Miiszaki Technikum és Szakképzo Iskola
(tovabbiakban: Szakképz6é Intézmény) altal szervezett dgazati alapvizsgakra vonatkozik.

Személyi hatilya kiterjed a Szakképzd Intézmény oktatoi testiiletének tagjaira, a
vizsgabizottsig megbizott tagjaira, valamint az Agazati alapvizsgin résztvevé tanuldi
jogviszonyban all6 tanuldkra vagy felnGttképzési jogviszonyban képzésben részt vevod
személyekre.

2. Az agazati alapvizsga célja, megszervezésének alapszabalyai:

Az Agazati alapvizsga allami vizsga, amely a tanulénak, illetve a képzésben részt vevo
személynek az adott dgazatban térténd munkavégzéshez sziikséges szakmai alaptudasat €s
kompetenciait orszagosan egységes eljaras keretében méri.

A tanuld, illetve a képzésben részt vevd személy az agazati alapoktatasban vald részvételt
kovetden tehet dgazati alapvizsgat. Amennyiben a tanuld, illetve a képzésben részt vevé a tanév
sordn az dgazati alapozd tantargyak foglalkozasainak legalabb 40 %-rdl hianyzott, az dgazati
alapvizsgat nem kezdheti meg abban a tanévben.

Az agazati alapoktatast:

- atechnikum kilencedik és tizedik évfolyaman,

- aszakképzd iskola kilencedik évfolyaman, illetve

- kizardlag szakmai vizsgara torténd felkészitésben a szakmai oktatas elsd félévében kell
megszervezni.

Az Agazati alapvizsga az adott agazatba tartozé valamennyi szakma tekintetében azonos
szakmai tartalmét a képzési €s kimeneti kévetelmények hatdrozzdk meg.
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A Szakképzd Intézmény altal szervezett dgazati alapvizsgat a Szakképz6 Intézmény oktatdibol
¢s az elndkbél 4ll6 vizsgabizottsdg elétt kell letenni. A vizsgabizottsig elndokét a Szakképzo
Intézmeny székhelye szerint illetékes teritleti gazdasigi kamara delegalja.

A tanulé a sikeres dgazati alapvizsgat kévetden a szakképzé intézményben kiilon felvételi
eljdrds nélkil folytathatja tanulményait azzal, hogy az altala valasztott szakmarél az 4gazati
alapoktatas sorin az igazgaté altal meghatarozott id8szakon beliil kell nyilatkoznia.

Az agazati alapvizsga teljesitését az év végén kiadott bizonyitvanyba be kell jegyezni, Az
agazati alapvizsga bizonyitvinyba bejegyzett teljesitése a képzési és kimeneti
kovetelményekben meghatirozott munkakér betéltésére valé alkalmassagot igazol.

3. Az agazati vizsga szervezésének iltalanos szabilyai:

Az agazati alapvizsga lebonyolitisara a Szolnoki SZC Baross Gabor Miiszaki Technikum és
Szakkepzd Iskola Szakmai Programjanak tanulményok alatti vizsgakra vonatkozo szabalyait
kell alkalmazni.

A vizsga reggel nyolc 6ra el6tt nem kezdhet§ el, és legfeljebb tizenhét oraig tarthat.

A vizsghzonak a kiirt elsé vizsgatevékenység elStt legalabb 30 perccel korabban meg kell
jelennie a vizsga helyszinén.

Nem kell agazati alapvizsgat tennie és az 4gazati alapvizsga eredményét sikeresnek kell
tekinteni annak a tanulénak/képzésben részt vevd személynek, aki koribbi tanulméanyai,
clozetesen megszerzett tudasa, illetve gyakorlata beszamitisaval vesz részt a szakmai
oktatasban, ha beszdmitott elézetes tudisa magéban foglalja az 4gazati alapvizsga
kovetelményeit. Ebben az esetben a szakmai vizsga eredményét — az dgazati alapvizsga
eredményenek figyelmen kiviil hagyasival — a szakmai vizsga vizsgatevékenységeinek
egymashoz viszonyitott silyozisanak megfeleléen kell megallapitani. A vizsgamentesség
megallapitasa és hatirozatba foglalasa a vizsgaszervezd intézmény igazgatdjanak a feladata.

Az Aagazati alapvizsga az adott szakméra vonatkozbéan a Képzési és Kimeneti
Kévetelményekben (KKK) meghatarozott vizsgarészekbdl all. A KKK-k mint kimeneti
szabalyozasi dokumentumok minden egyes 4gazatra vonatkozéan a vizsga tartalmi
szabalyainak Gsszes elemét kotelez6 médon meghatarozzak, melyt6l eltérés nem lehetséges.

Az agazati alapvizsga vizsgatevékenységei alél — a jogszabalyban vagy a képzési és kimeneti
kévetelményekben meghatirozott kivétellel — felmentés nem adhato.

A Szakképz6 intézmény, mint akkreditalt vizsgakdzpont

- kijeldli az 4gazati alapvizsga helyét és idSpontjat,

- megszervezi a javito- és potlovizsgat,
az agazati alapvizsga idGpontjait és az érvényes vizsgaszabalyzatot a Szakképzé
intézmeény az adott konkrét vizsgira vonatkozoan a vizsga megkezdése elStt 30 nappal
a honlapjan kozzé teszi.

- a Szakkeépzd intézménynek 30 nappal a vizsga megkezdése elétt kell eleget tennie az
agazati alapvizsgaval kapcsolatos bejelentési kotelezettségének a teriiletileg illetékes
kamara felé.
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A vizsgabejelentés vizsgacsoportonként tartalmazza:

- az agazat megnevezését/a szakma szakmajegyzék szerinti azonositdé szdmat és
megnevezéset,

- avizsgazdk szamat, ezen beliil a javité- és a potlovizsgazok szamat,

- avizsgatevékenységek helyszinét és id6pontjat, a vizsga nyelvét

Az Agazati alapvizsgin a tanuld, illetve a képzésben részt vevd személy jelenlétérdl a
Szakképz6 intézmény koteles gondoskodni.

Az agazati alapvizsgardl jegyzokonyvet kell vezetni, amelynek kotelezd tartalmi elemeit az
Szkr. irja el6 (1. szamu melléklet).

4. A vizsgabizotisag

A Szakképzd intézmény Altal szervezett dgazati alapvizsgat a Szakképzd intézmény oktatoibol
és az elndkbol allo agazati alapvizsga vizsgabizottsag elétt kell letenni.

Az 4gazati alapvizsga vizsgabizottsiga harom fobél all:

- 1 18 vizsgabizottsagi elndk és
- 2 16 vizsgabizottsagi tag.

A vizsgabizottsag elnokét a Szakképz Intézmény székhelye szerint illetékes teriileti gazdasagi
kamara, tagjait a Szakképzd Intézmény igazgatdja delegalja a Szakkeépzd Intézmény oktatdi
koziil. A vizsgardl az illetékes teriileti gazdasagi kamarat az igazgatod vagy az altala megbizott
Szakképz6 Intézmény vezetdségi tag értesiti frisban. A vizsgabizottsag elndkét és tagjait a
Szakképz8 intézmény igazgatdja irdsban bizza meg.

A vizsgabizotisdg a vizsga megkezdése cldtt értekezletet tart, mely sordn ellendrzi az
eldkészitett vizsgafeladatokat.

- Az értekezlet akkor hatarozatképes, ha a teljes agazati alapvizsgabizotisag jelen van.
- Az 4gazati alapvizsgabizotisag hatarozatait nyilt szavazassal hozza.

Az agazati alapvizsga vizsgabizottsag dontése, intézkedése vagy intézkedésének elmulasztisa
ellen az 4gazati alapvizsga vizsgabizottsag tagja kilén véleményét a jegyz&konyvben
feltiintetheti.

Az 4gazati alapvizsga vizsgabizottsaganak elndkét, tagjat és jegyzojét, amennyiben sziikséges,
az agazati alapvizsga vizsgabizottsag munkajat segité oktatot a vizsgabizottsdg hatdrozatai
tekintetében — azok kihirdetéséig — titoktartasi kételezettség terheli.

Az 4gazati alapvizsgan a vizsgabizottsag elnokét, dijazas illeti meg. A dijazds mértékére az
elndk esetében a 12/2020.(11.7.) Korm.rendelet 257.§-ban foglaltak az iranyadok.

A vizsgabizottsag intézményi tagjait a vizsgaztatasért kiilon dijazas nem 1lleti meg.
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S. Jelentkezes az aAgazati alapvizsgara

Az agazati alapvizsgara a Szakképzo intézmény jelentkezteti a didkokat/képzésben résztvevd
személyeket.

A tanulé/a képzésben részt vevd személy az dltala tanult dgazati alapvizsgajira személyesen
vagy meghatalmazott utjan, irasban jelentkezik. A jelentkezési lapot a Szakképzé
intézményhez, mint akkreditalt vizsgakzponthoz kell benytjtani a Szakképzé intézmény éltal
meghatdrozott formaban. A jelentkezési laphoz csatolni kell az 4gazati alapvizsgaval
kapcsolatos kérelmeket és az ilyen kérelem alapjaul szolgald okiratok masolatat.

A jelentkezési lap (2. szdmu melléklet) benyijtasinak hatérideje a vizsgat megelézé 30. nap.

A jelentkezOnek a vizsga megkezdéséig igazolnia kell, hogy az 4gazati alapvizsgara
bocsétdshoz sziikséges, a képzési és kimeneti kdvetelményekben meghatarozott feltételekkel
rendelkezik.

Ha a jelentkez6 az dgazati alapvizsga megkezdéséig nem teljesiti, vagy nem igazolja, hogy
megfelel az 4gazati alapvizsgdra bocsatds képzési és kimeneti kovetelményekben
meghatdrozott feltételeinek, a jelentkezését tordlni kell.

6. Sajatos nevelési igény (SNI) kérelem esetén alkaimazandé specidlis szabalyok

A sajatos nevelési igényll vizsgdzé kérelmére (3. szdamit melléklet) lehetévé kell tenni a
tanulmanyok soran alkalmazott segédeszkozt, segédszemély alkalmazasat, Ha azt a sajitos
nevelési igény indokolja, a vizsgabizotisig engedélyezheti az irdsbeli interaktiv
Vlzsgatevekenyseg szobeh v1zsgatevekenyseg vagy—a—szobeli—vizsgatevélenység—irasbel

sat; valamint az adott feladat meghatarozott idStartamandl
harminc szazalékkal hosszabb idé alatti teljesitését.

4

A kérelmet, valamint a szakértSi és rehabiliticios bizottsdg szakmai véleményét a jelentkezési
lappal egyiitt kell az akkreditalt vizsgakozponthoz, jelen esetben a Szakképzd intézmény
igazgatojahoz benyujtani, aki az éltala hozott javaslatot (4. szdmu melléklet) tovabbitja a
vizsgabizottsig részére. A vizsgabizottsig dontését a vizsgajegyzékényv ide vonatkozd
melléklete tartalmazza (5. szdmii mellékiet).

Az 4gazati alapvizsga folyamatdban a vizsgabizottsag altal nyfljtott mentesités kizirdlag a
mentesités alapjaul szolgalé koriilménnyel ésszefliggésben biztosithaté, és nem vezethet a
bizonyitvany éltal tantsitott szakma megszerzéséhez sziikséges kivetelmények aléli altalanos
felmentéshez.

7. Az Agazati alapvizsga el6készitése

Agazati alapovizsga szervezheté minden vizsgacsoport szdmara, ha a tanuld/képzésben
résztvevl személy a Szakképz6 intézmény Szakmai programjaban meghatirozott
kovetelményeket teljesitette.
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A javito- és potld dgazati alapvizsgat az adott tanévben egy alkalommal kell megszervezni.

Az 4gazati alapvizsga elGkészitésével kapesolatos feladatokat az akkreditalt vizsgakézpontként
miitk6édé szakképzd intézmény latja el.
A vizsga el6készitése soran ki kell térni az alabbi feladatokra:

vizsgacsoportok kialakitasa,

- avizsgiztatashoz sziikséges személyi és targyi feltételek biztositasa,
- vizsgafeladatok el6készitése,

- dokumentacié elékészitése,

- tanulok/képzésben részt vevd személyek jelentkeztetése.

o

A vizsgacsoport létszama nem haladhatja meg az Szkt.-ben eléirt maximalis osztalylétszamot.
A szakképzé intézmény feladata a lebonyolitasban:

- megbizza a vizsgabizoitsag tagjait,

- kijelsli az Agazati alapvizsga jegyz$jét, az irdsbeli vizsga feliigyeldjét, a gyakorlati
vizsga segitdjét,

- gondoskodik az 4gazati alapvizsga helyszinének elékészitésérél, személyi és targyi
feltételeinek az agazati alapvizsga soran torténd folyamatos biztositasardl,

- gondoskodik az agazati alapvizsga iratainak szabalyszeru kiallitasarol,

- vezeti az 4gazati alapvizsgaval kapcsolatos nyilvantartasokat.

Az Aagazati alapvizsga helyérol, idSpontjardl és a vizsgaval kapcsolatos tudnivalokrol a
teriiletileg illetékes kamara — a vizsga megkezdése elSit legaldbb 30 nappal — téjékoztatja a
vizsgabizottsag elnokét, illetve ugyanezen hataridovel az akkreditalt vizsgakozpontként
miikods szakképz6 intézmény a vizsgaval kapcesolatos tajékoztatast szintén megteszi a vizsgan
részt vevd szakmai oktatok tekintetében.

8. Agazati alapvizsga iigyekben eljaré személyek, feladataik
Igazgaté:

Az Agazati alapvizsga lebonyolitisaért a szakképzo intézmény igazgatdja felel. Az irasbell,
illetve gyakorlati vizsgatevékenység tartalmat az igazgatd hagyja jova.

Tanmiihelyvezetd

- javaslatot tesz az igazgatdnak a vizsgabizottsag tagjaira, illetve a vizsgan kdzremiikddo
személyekre, elékészitik és ellendrzik a vizsgafeladatokat,

- felel az irasbeli vizsgafeladatok el6készitésért,

- avizsga gyakorlati részének elSkészitéséért felelds, tovabba a vizsga lebonyolitisdhoz
sziikséges anyagok megrendeléséért.

Szakmai oktaték

- elOkészitik az agazati alapvizsga interaktiv és gyakorlati vizsgarészeit,

- javaslatot tesznek a vizsga lebonyolitasahoz sziikséges eszkdzbkre, anyagokra,

- gondoskodnak a munka-, t{iz- és balesetvédelmi oktatasrél, melyrdl jegyzokOnyv
késziil.
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Az elnok

iranyitja a vizsgabizottsdg munkajat,

ellendrzi a vizsga elSkészitését, a szikséges szakmai, targyi és személyi feltételek,

az egészséges €s biztonsagos vizsgakorilmények meglétét,

biztositja a vizsga szabélyos megtartasat, zavartalan, targyilagos, a vizsgzot segité
nyugodt légkr megteremtését,

vezeti a vizsgit,

ellendrzi — a tanuldi adatai alapjan — a vizsgézé személyazonossagat, a vizsga letételére
vald jogosultsag feltételeinek meglétét, a vizsgaval kapcsolatos egyéb iratokat,

az agazati alapvizsga megkezdése eltt tdjékoztatja a vizsgdzokat az Oket érints
doéntésekrdl, tudnival6krél,

gondoskodik — a vizsgabizottsigi tagok bevonasdval — a vizsga értékelésérdl, az
eredmények dokumentalasrél,

alairja a vizsgadokumentumokat.

A vizsgabizottsigi tag

részt vesz a vizsga targyi és személyi feltételeinek, az egészséges és biztonsagos
vizsgakorilmények meglétének el6készitésében, ellendrzésében,

kozremiikodik — a tanuldi adatlap alapjan — a vizsgazd személyazonossaganak,
valamint a vizsgaval kapcsolatos egyéb iratoknak az ellendrzésében,

gondoskodik — az elndkkel egyiittmiikddve — a vizsga értékelésérdl,

alairja a vizsgadokumentumokat.

Az dgazati alapvizsga jegvzdje

Az agazati alapvizsga jegyzGjét a Szakképzd intézmény, mint akkreditalt vizsgakézpont bizza

meg.

A Jegyzi:

az agazati alapvizsga lefolytatasaval kapesolatos irasbeli feladatokat latja el,
folyamatosan, a vizsga lényeges eseményeinek rogzitésével vezeti a vizsga
Jjegyz8konyvét, elkésziti annak mellékleteit,

elvégzi az dgazati alapvizsgaval kapcsolatos egyéb adminisztrativ teenddket,

a vizsga befejezése utdn legkésébb 7 nappal a vizsgadokumentumokat 4tadja
irattarozasra.

A vizsga jegyz6je nem tagja a vizsgabizottsignak.

8. Az agazati alapvizsga folyamata

Az 4gazati alapvizsgan lebonyolitasra keriild vizsgatevékenységek helyszinérdl és idSpontjarsl
és a vizsgaval kapcsolatos tovabbi tudnivalokedl (6. szdmii melléklet) a szakképz6 intézmény —
a vizsga megkezdése el6tt legaldbb 7 nappal - tdjékoztatja az irasbeli vizsga feliigyel6jét, a
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gyakorlati vizsga segit6jét, a vizsgizdkat és az dgazati alapvizsga vizsga lebonyolitasdban
kozremilkédd személyeket.

A szakképzé intézmény a t4jékoztatissal egyidejiileg megkiildi az 4gazati alapvizsga
lebonyolitasanak tervezett rendjét, amely tartalmazza a vizsgatevékenység feladatainak adott

vizsgacsoport Altali végrehajtasanak varhato idotartamat,

a vizsgacsoportra vonatkozdan az adott vizsgara vonatkozé szabalyokat,

a technikai feltételek folyamatos biztositasaért felelds személyt, ha sziikséges,
részvételére vonatkozo szabalyokat, valamint

a vizsga lebonyolitasa soran a helyi sajatossagokat.

Az agazati alapvizsga lebonyolitdsa:

Az 4gazati alapvizsga feladatainak végrehajtasdhoz az egyes feladatoknal
meghatirozott id6tartam 4l a vizsgdz6 rendelkezésére, amelybe az agazati alapvizsga
feladat ismertetésének id6tartama nem szamit bele.

Nem szamithat6 be a feladatok végrehajtasara rendelkezésre allo idébe a vizsgazonak
fel nem réhatd okbdl (kényszerleallas, anyaghiba stb.) kiesé 1do.

Az Agazati alapvizsgat akkor lehet megkezdeni, illetSleg folytatni, ha az 4gazati
alapvizsga elndke meggy6z6dott a személyi és targyi feltételek meglétérdl — ideértve a
munkavédelmi, thzvédelmi és egészségvédelmi felteteleket is.

Ha balesetveszély, egészségi artalom vagy mas rendkiwiili ok azt indokolja, az dgazati
alapvizsga elndk a feladatokat megvaltoztathatja. A valtozasokrdl szolé ddntést az ok
megadasaval és indoklassal rgziteni kell a jegyz6konyvben.

A gyakorlati vizsgatevékenység megkezdése elbtt a vizsgazokat tajékoztatni kell a
gyakorlati vizsgatevékenység rendjérdl és a vizsgaval kapesolatos egyéb tudnivalokroél,
tovabbi a gyakorlati vizsgatevékenység helyére és a munkavégzésre vonatkozd
munkavédelmi, tiizvédelmi, egészségvédelmi eldirasokrdl (7. szamit mellékiet).

Ha az agazati alapvizsga megtartasat, befejezését zavard vagy gatloé koriilmény
akadalyozza, illetleg a vizsgazo szabalytalansagot kovet el, a vizsgabizottsag azonnal
értesiti a szakképzd intézmény igazgatdjat, aki a koriilményeket megvizsgalva
rendelkezik az agazati alapvizsga tovabbi menetérél.

Az interaktiv vizsgin a vizsgateremben az tilésrendet (8. szdmu mellékler) a vizsga
kezdetekor a vizsgaztaté Ugy koteles kialakitani, hogy a vizsgazok egymast ne
zavarhassdk, és ne segithessék, killondsen lgyelve, adott esetben, a jarvanyiigyi
szabalyokra.

Az interakiiv vizsgin kizarblag a szakképzd intézmény bélyegzjével ellatott lapon,
lehet dolgozni. A feladatlap elSirhatja szémologép hasznélatat, amelyet a
vizsgaszervez§ intézménynek kell biztositania.

Az irdeszkozokrdl a vizsgazok, a vizsgdhoz szilkséges segédeszkdzokrol a szakképzd
intézmény gondoskodik, azokat a vizsgazok egymas kozott nem cserélhetik.

Ha az interaktiv vizsgat barmilyen rendkiviili esemény megzavarja, az emiatt kiesett
idével a vizsgazo szamara rendelkezésre allé id6t meg kell ndvelni.

Ha a vizsgiztatd az irasbeli vizsgin szabalytalansagot észlel A vizsgaziato a
szabalytalansdg tényét és a megtett intézkedést irasban jelenti az igazgatonak, aki az
irasbeli vizsga befejezését kovetden haladéktalanul kivizsgalja a szabilytalansag
elkdvetésével kapcsolatos bejelentést. Az igazgaté a megallapitdsait részletes
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jegyzOkonyvbe foglalja, amelynek tartalmaznia kell a vizsgizé és a vizsgaztatd
nyilatkozatit, az esemény leirdsit, tovabba minden olyan tényt, adatot, informéciot,
amely lehetéve teszi a szabalytalansig elkovetésének kivizsgalasat. A jegyzékonyvet a
vizsgaztatd, az igazgatdja és a vizsgdzd irja ald, A vizsgdzd kiilsnvéleményét a
jegyz8kényvre ravezetheti.
Ha a vizsgdzd a vizsga soran szabalytalansagot kovetett el, az igazgatobol és két — a
vizsgabizottsag munkdjaban részt nem vevé — oktatobél allé haromtagli bizottsag a
cselekmény sulyossagat mérlegeli, és
» a vizsgakérdésre adott megoldast részben vagy egészben érvénytelennek
nyilvanitja, és az érvénytelen rész figyelmen kiviil hagydsaval értékeli a
vizsgin nyijtott teljesitményt,
» az adott tantargybél - ha az nem javitovizsga — a vizsgdzét javitovizsgara
utasitja, vagy
» ha a vizsga javitévizsgaként keriilt megszervezésre, a vizsgét
eredménytelennek nyilvanitja, vagy az elsd pont szerint értékeli a vizsgazo
teljesitményét.
A szabalytalansaggal 8sszefliggésben hozott dontést és annak indokait hatirozatba kell
foglalni.
A gyakorlati vizsgan elkbvetett szabalytalansag esetében az igazgaté az interaktiv
vizsga erre vonatkozo rendelkezéseit alkalmazza.
Az igazgatd az interaktiv vizsga folyaman készitett jegyzOkonyveket atveszi a
vizsgaztatoktél. A jegyzdkonyveket alairasival — az idépont feltiintetésével — lezérja, €s
a vizsgairatokhoz mellékeli.

Agazati alapvizsga zdrisa, értékelés

A vizsgazdkat az igazati alapvizsgan nyujtott teljesitményiik alapjan az agazati alapvizsga
vizsgabizottsag értékeli.

Sikeresen befejezte az dgazati alapvizsgat az a vizsgazd, aki a kévetelményeket a KKK -ban
eldirtak szerint teljesitette.

Eredménytelen az dgazati alapvizsga, ha

a feladatokhoz tartozé értékeld lapok alapjan a KKK-szerinti minimalis teljesitményt
nem érte el,

az agazatl alapvizsgan elfogadhatd ok nélkiil nem jelent meg,

a vizsga folyamatét alapos indok nélkiil megszakitotta,

akit szabalytalansdg miatt az agazati alapvizsgabizottsig az agazati alapvizsga
folytatasatdl eltiltott,

ha a vizsgdz6 az dgazati alapvizsgat megkezdte, de azt betegsége vagy mas elfogadhatd
indok miatt befejezni nem tudta — teljesitménye nem értékelhets,

Az Agazati alapvizsgat nem, illetve sikerteleniil teljesit6k részére a szakképzd intézmény egy
alkalommal javito-, illetve potlé vizsgat szervez.

A kizardlag szakmai vizsgéra torténé felkészitésben, ha a tanuld/ képzésben részt vevd személy
sikertelen agazati alapvizsgat tett, a javitévizsgat a tanuldé masodik félévében teheti le.
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A javitovizsgan is sikertelen igazati alapvizsgat tett tanuld/képzésben részt vevo személy a
tanéy végén nem mindsithetd, és a tanulmanyait csak az 4gazati alapoktatis megismétlésével
folytatja.

9, Agazati alapvizsga dokumenticiéja

Az 4gazati alapvizsga vizsgasorszammal ellatott, ezt a sorszdmot tartalmaznia kell a kdvetkez
dokumentumoknak:

- Jelentkezési lap

- JegyzOkdnyv és mellékletei

- Ertékelblap

- Balesetvédelmi jegyzékonyv

- Osztalyozd iv (9. szdmit mellckiet)

10. Irattarozas, adatkezelés
Az Agazati alapvizsga eredményét a Szkt 91.§ (4) szerint a bizonyitvanyba és a torzslapba kell
bejegyezni.

Az gazati alapvizsgardl késziilt dokumentacié egy példanyat az intézmény irattiraban kell
Srizni.

11. Jogorvoslat

Ha a vizsga résztvevdje olyan rendellenességet tapasztalt a vizsga soran, mely érdemben
befolyasolja az agazati alapvizsga szabalyos és eredményes lebonyolitasat, haladéktalan
jeleznie kell a vizsgabizottsag elndkének vagy a szakképzd intézmény igazgatojanak még
vizsga napjan. Minden irasban tett vagy a vizsga napjan jegyzokonyvezett bejelentést
kivizsgalunk.
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1. szamu melléklet
A vizsga szama:
Mellékletek szama: ... db

VIZSGAJEGYZOKONYV

agazati alapvizsgarél
Az dgazati alapvizsga adatai

A vizsgaszervez0 és képz§ intézmény megnevezése: Szolnoki SZC Baross Gabor
Miiszaki Technikum és
Szakképzo Iskola

A vizsgaszervezd és képzd intézmény székhelye: 5000 Szolnok, Ban utca 9.

Vizsgaszervezésre feljogositd engedély, vagy jogszabaly: Alapité Okirat

A vizsghztatott dgazat megnevezése: Specializalt gép- és jArmiigydrtas
A vizsgara jelentkez6k szama: 16 18
Vizsgara bocséjthatok szama: 16 10
A vizsgabizottsig
- ellenbrizte a szakmai és vizsgakovetelmény éltal el6irt személyi és targyi feltételek
megfeleloségét
- ellenérizte a vizsgazok szakmai és vizsgakdvetelményben eldirt vizsgara bocsatas
feltételeit

- tudomasul vette a technikai feltételekért felelds személy nyilatkozatat

A képz6 intézmény képviseldje bemutatja a vizsgabizotisig tagjait.

A vizsgabizottsag elnoke koszonti a jelen levéket, tajékoztatja a vizsgabizottsagot, hogy
vizsgara lejelentett 1étszdm 16 5.

Mellékietek:

Mellékiet: a javito és potlivizsgdzok, felmentettek és SNI vizsgdzok vizsgatevékenységeken
10rténd részvételérdl (Vizsgajegyzokonyv 2. szénui melléklete)

Nyilatkozat komplex szakmai vizsgahoz a személyi és trgyi feltételek megfeleldségérdl
(Vizsgajegyzdkinyv 3. szdmu melléklete)

\Interaktiv vizsgatevékenység(ek) j
Vizsgatevékenység megnevezése: Fémipari és villamosipari alapok
Helyszine: Szolnoki SZC
Baross Gabor Miuszaki Technikum és
Szakképzd Iskola

T/4-es tanterem
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Id&pontja: 2021. januar 20. 11:00-12:30

Megjelent vizsgazok szama: 16 16
Vizsgatevékenység aldl felmentve: 0 6
Igazoltan tavol: 0 fo
Igazolatlanul tavol: 0 £6

Jelen vannak

Vizsgabizottsag elnike/ tagjai:

A vizsgatevékenység meghkezdése elott
1. A vizsgabizottsig megallapitotta, hogy a vizsgan megjelent 16 {6 vizsgazo.
2. A vizsgabizottsdg meggydz6dott az irasbeli vizsgatevékenység megkezdéséhez
sziikséges személyi és targyi feltételek meglétérol.
3. Az irasbeli vizsgatevékenység el6készitése a szabalyoknak megfelelden keriilt
lebonyolitasra.

............................................................................................

felligyeld vizsgabizottsag elndke

Az interaktiv vizsga kezdési idépontja: 2021. januar 20. 11:00
Az interaktiv vizsga feladat megoldasara rendelkezésre allo iddtartam: 90 perc
Az interaktiv vizsgarészen utolsoként leadott dolgozat idépontja: 12:30

A vizsgabizottsag hatarozata

A vizsgan 16 {6 vizsgdzo jelent meg.

A vizsgafeladatot 16 f6 megjelent vizsgazo teljesitette.

Az interaktiv vizsgatevékenység a szabalyoknak megfelelden keriilt lebonyolitasra.
A szakért6 altal javasolt értékelést a vizsgabizottsag elfogadta.

Melléklet:
Ulésrend (5. sz. melléklet)

| Gyakorlati vizsea

A vizsgatevékenység megkezdése elon:

A vizsgabizottsig jelen levé tagjai tajékoztatjik a vizsgazOkat a gyakorlati vizsgatevékenység
menetérl. A szakmai feliigyel8 tanar munka- tiiz- és balesetvédelmi oktatasban részesiti a
vizsgizdkat, akik részvételiiket a Nyilatkozat aldirasaval igazoljdk. A tajékoztatd €s az oktatas
idépontja 2021. januar 20.-12:30.

Melléklet: Nyilatkozat a munka- tliz- és egészségvédelmi oktatison vals részvételrdl

Vizsgatevékenység megnevezése: Mechanikus és villamos elemekbol allo
alkatrészcsoport egyes elemeinek
elGallitasa ¢s sszeszerelése
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Helyszine: Szolnoki SZC Baross Gabor Miiszaki
Technikum és Szakképzé Iskola (5000
Szolnok, Ban utca 9,) Tanmiihely

Idépontja: 2021. januvér 20. 13:00-17.00
Megjelent vizsgazdk szdma: 16 16
Igazoltan tavol: 015
Igazolatlanul tavol: 016

Jelen vannak

a vizsgabizottsag elndke:
a vizsgabizottsag tagja:

a vizsgabizottsag tagja:

A vizsgatevékenység megkezdése elitt

A vizsgabizottsag jelen levd tagjai tajékoztatjak a vizsgazokat a gyakorlati vizsgatevékenység
menetérol.

A vizsgabizottsag hatarozata

A vizsgén 16 6 vizsgazd jelent meg.

A vizsgafeladatot valamennyi megjelent vizsgazé teljesitette.

A gyakorlati vizsgatevékenység a szabalyoknak megfelel6en keriilt lebonyolitasra.

A szakértd altal javasolt értékelést a vizsgabizottsag elfogadta

i Zard értekezlet ‘

Helyszine: Szolnoki SZC Baross Gabor Miiszaki
Technikum és Szakképzd Iskola (50000
Szolnok, Ban utca 9.)

Tanmiihely
Id6pontja: 2021, januar 20. 17:00
Jelen vannak
A teljes vizsgabizottsag, valamint a jegyz6.
A vizsgabizottsag hatarozatai:
A vizsgara bejelentett: 16 16
Nem jelent meg (igazolatlanul): 0 f6
Nem jelent meg (igazoltan): 016
Sikeres vizsgat tett: 16 {6
Jegyz6konyvi dicséretben részestilt: 0 16

A vizsga szervezése, valamint lebonyolitasa a jogszabalyi eléirasoknak megfeleléen, nyugodt,
baratsagos légkorben zajlott.

A minden megjelent vizsgizo teljesitette az dgazati alapvizsga kovetelményeit.

A vizsgabizottsag elndke értékelte a vizsgat, megkoészonte a vizsgabizottsag, a felkészitd tanar,
valamint a képzd intézmény munkajat.
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A jegyzkényv elfogadasanak hiteléiil

Szolnok, 2021. januér 20.

................................................................................

a vizsgabizottsag elntke a vizsgabizottsag tagja

a vizsgabizottsag tagja
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2. szami melléklet

Jelentkezési lap dgazati alapvizsgara

Név:

Anyja szilletési neve:
Sziiletési hely, idé:
Lakecim:

Tanuldi azonosité szam:

Altampolgérsig: Magyar Telefonszam:
A vizsga jellege: Alap- Javitdvizsga Pétlo- {a megfeleld helyre tegyen x-
vizsga vizsga et}

Az dgazat megnevezése:
A szakma azonositd szima és megnevezése:

Az dgazati alapvizsgdra felkészit$ intézmény megnevezése, cime: Szolnoki Szakképzési Centrum Baross Gabor Miiszaki
Technikum ¢s Szakképzo Iskola, 5000 Szolnok Ban u. 9.

Az égazati alapvizsga vizsgaszervezd intézmény megnevezése: Szolnoki Szakképzési Centrum Baross Gabor Miszaki
Technikum és Szakképzd Iskola, 5000 Szolnok Ban u. 9.

A képzés formdja:  iskolai rendszerli  iskolarendszeren kivilli  képzésben nem vett részt*
Az agazati alapvizsga/ javitovizsga/potlé vizsga* varhaté idépontja: 2021 év 08 hé 26. nap

Javitovizsga/potlovizsga esetén a teljesitendd vizsgafeladat (vizsgafeladatok) megjelolése:

Vizsgatevékenyseég [ Vizsgafeladat megnevezése Jelentkezik

, ( igen-nem) | |
Irésbeli (interaktiv) _ Igen
Gyakorlati [gen

Datum: Szolnok, 2021. év jinius hé 15. nap

vizsgazo vizsgaszervezd képviselje
{olvashatd név, aldiras) {olvashatd név, aldiras)
P H.

* A kivant régz aldhtizando!

3. szamut melléklet
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Szolnoki SZC
Baross Gabor Miszaki Technikum

és Szakképzo Iskola
Toazgatd ... részére
Targy: Kérelem
Tisztelt Igazgatd _...... !
Alulirott .............. tanuld (szil........ e , an.........., lakcim: ......9.C oszialyos,

tanulé, hivatkozva a Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Pedagégiai Szakszolgalat
Székhelyintézmény Szakértdi Bizottasg altal kiadott feliilvizsgalati szakvéleményre
(1OrZSSZAM: ....vvveevereie e ), azzal a kéréssel fordulok Onhéz, hogy a 20.../20...-es tanév
agazati alapvizsgdjanak interaktiv vizsgatevékenység részén a vizsgafeladat megirasira

fordithatd idé meghosszabbitasat biztositani sziveskedjék szamomra.

Szolnok, 2021. .............

Tisztelettel

........................

tanulo

166



4, szamut melléklet
Ikt. szam: NFSZH/szoszc-baross/ 12021

Javaslat
a

Agazati alapvizsgabizottsidg részére

.................. 9.C osztalyos tanulé 2021. .................-én benyljtott kérelmére javaslattal
élek az agazati alapvizsga interaktiv vizsgatevékenység idStartaménak 25 perccel torténd
meghosszabbitasara.

Indoklas:

- A Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Pedagégiai Szakszolgilat Székhelyintézmény
Szakértdi Bizottasg altal 2018. ...................... kelt szakért6i vélemény
feliilvizsgalatdban hozott dontés alapjan a tanulot megilleti a tobbletidd.

- Az iskolai tanulményok alatt a tanulé szamara az iskola fejleszté foglalkozasokat

biztositott, amelyeken a didk rendszeresen részt vett.

Csatolt meliékletek:

- tanulo irasbeli kérelme.

Szolnok, 2021. majus 7.

.....................................

igazgatd
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5. szamu melleklet

MELLEKLET
felmentettek és SNI vizsgdzok
az dgazati alapvizsgan torténd részvételérdl
(VizsgajegyzOkonyv 2. sz. melléklete)

A vizsgazok résgvétele:
Vizsgizé neve ' irdsbeli gyakorlati
vizsgatevékenység vizsgatevélkenyse
{Fémipari és villamosipari alapok) {Mechanikus ésvillamos elemekbdél 4116
afrészcsoport egyes elemeinek
eloallitasa és Gsszeszerelése)

Jelmagyardzat: JV: javitdvizsgdt tesz (a jelolt vizsgafeladatot kell teljesitenie); PV: pétlovizsgit tesz (a jeloit vizsgafeladatot
kell teljesitenie); FM: felmentert (u jeldlt vizsgafeladatbol nem vizsgdzik);, SNI: Sajitos nevelési igényil vicsgdz6 (a feléit
vizsgatevékenységet a vizsgabizotisag déntésének megfeleld modon teljesiti)

A tabldzatot a vizsgafeladatok szdmdnak megfelelden kell formdzni.

A vizsgabizottsig a vizsgarendet a fentiek figyelembevételével fogadta el.
Szolnok, 2021. januér 20.

................................................................................

a vizsgabizottsag elndke a vizsgabizottsag tagja

........................................

a vizsgabizottsag tagja
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6. szamu melléklet

LEBONYOLITASI REND

agazatai alapvizsgahoz

(Vizsgajegyzokonyv 1. szama melléklete)

Az dgazati alapvizsga adatai

A vizsgaszervezd és képzd intézmény megnevezése:

A vizsgaszervez6 és képzd intézmény székhelye:

Vizsgaszervezésre feljogositd engedély, vagy jogszabély:

A vizsgéztatott agazat megnevezése:

Szolnoki SZC Baross Gabor
Miiszaki Technikum és

Szakképzo Iskola
5000 Szolnok, Ban utca 9.
Alapité Okirat

Specializélt gép- és jarmiigyartas

Vizsgd

létszd
ma

16 6

T Vizsg?

26k
létsz4

16 f6

A vizsgara jelentkezék szdma: 16 fo
Vizsgara bocsajthatok szama: 16 6
Vizsgaprogram
Vizsganap: 2021. janudr 20. _ B
Sor- Vizsgafeladat Vizsga-feladat Helyszin Idé- 1d4- A vizsgabizottsig A vizsga-feladatot
szam megnevezése Jellege tartama pont jelen levd tagja(i) értékeli tzyakoriat és
(.t(“- szobeliz epvatresem vagy
i kiilom-ldilon teligyelik
L 8 & értékelik)
Szolnoki SZC
Barass Gahor
Mudszakd
s 4 B Technikum és .
lf‘émipafl és frsbeli/ i 11:00
villamosipari interaktiv Szakképzi 90 pere -
1, alapok Iskola (5000 12:30
Szolnok, Ban
utca 9.) T/d-es
tanterem |
~ Sor- Vizsgafeladat | Vizsga-feladat Helys:_:in Idi- Idi- A vizsgabizottsdg | A vizsga-feladatot
szdm megnevezése jellege tartama pont jelen levé tagjadi) értékeli (zyakorlae &
(.“jl_ szobeli: egrilttesen vagy
. KAkn-kRlin Feligyelik
| | g | s éreékelik! |
Szolnoki SZC
Mechanilus & Baross Gibor
echanikus és L
villamos Miszakd 3
elemekbit 416 Technikum ¢&s 13:00
2. alkatrészesoport gvakorlati Szakképzd 240 perc - egyilttesen
egves elemeinek iskola (5000 17:00
elballitisa és Szolnok, Bdn
| dsszeszerelése
utea 9.)
Tanmiibely B
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A lebonyolitasi rend elfogaddsdnak hiteléiil:

Szolnok, 2021. janudr 20.

a vizsgabizottsig elndke a vizsgabizottsag tagja

a vizsgabizottsag tagja
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7. szdnui melléklet

NYILATKOZAT
A MUNKA-, TUZ- ES EGESZSEGVEDELMI OKTATASON VALO
RESZVETELROL
agazati alapvizsgahoz

(VizsgajegyzOkonyv 4. sz. melléklete)

Az dgazati alapvizsga adatai

A vizsgaszervezd és képzd intézmény megnevezése: Szolnoki SZC Baross Gabor
Miiszaki Technikum és
Szakképzé Iskola

A vizsgaszervezd és képzb intézmény székhelye: 5000 Szolnok, Ban utca 9,

Vizsgaszervezésre feljogositd engedély, vagy jogszabaly: Alapité Okirat

Az agazat azonositoja: Specializalt gép- és jarmiigyartas
A vizsgara jelentkezok szama: 16 16

Vizsgira bocsdjthatok szama: 16 16

Az oktatason részt vettek szdma: 16 £8

Igazoltan tavol: 0 6

Igazolatlanul tavol: 016

Az oktatés formaja: elméleti / gvakorlati

*a megfeleld rész alahlizando

Helyszine: Szolnoki SZC Baross Gabor Miiszaki
Technikum és Szakképzé Iskola
5000 Szolnok, Ban utca 9. Tanmiihely

Idopontja: 2021. januar 20. 12:30

Az oktatast tartd szakmai feliigyeld tandr: e
Minta Géza
Az oktatds rovid tartalmi dsszefoglaldsa

Munkavédelmi, egészségvédelmi szabalyok; Gépek, berendezések, eszkoézok szabalyszer(i
hasznalata; Balesetek lehetséges tipusai a vizsga helyszinén; Teendék baleset esetén; Tiizesetek
elkeriilése, megakaddlyozisa; Teendék tiz esetén; Titzolté késziilékek elhelyezkedése,
hasznalata.
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Aldirdsommal igazolom, hogy a gyakorlati vizsgafeladat(ok) megkezdése elott a fentiek
szerinti tiz-, munka-, és egészségvédelmi oktatisban részesiiltem.

Sorszam Név Aldiras
1.

had Il ] Y Bt B B 0

Az oktatds megtorténtét a vizsgabizottsdg tagjai és a jelenlevék aldirdsukkal igazoljak.
Szolnok, 2021. januir 20.

...............................................................................

a vizsgabizottsag elndke a vizsgabizottsag tagja

a vizsgabizottsag tagja
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8. szamui melléklet

ULESREND

az Agazati alapvizsga irasbeli/interaktiv vizsgafeladatahoz

(Vizsgajegyzokonyv meliéklete — irasbeli vizsgafeladatonként kitottendd 1-1 példanyban)

Az dgazati alapvizsga adatai

A vizsgaszervezd és képzé intézmény megnevezése: Szolnoki SZC Baross Gabor
Miiszaki Technikum és
Szakképzo Iskola

A vizsgaszervezd és képzd intézmény székhelye: 5000 Szolnok, Ban utca 9.

Vizsgaszervezésre feljogositd engedély, vagy jogszabaly: Alapité Okirat

A vizsgaztatott Agazat megnevezése: Specializalt gép- €s jarmiigyartas
A vizsgara jelentkezdk szama: 10 16

A megjelent vizsgazok szdma: 10 16

Igazoltan tavol: 015

Igazolatlanul tavol: 0 6

Az interaktiv vizsgafeladat megnevezése: Fémipari és villamosipari alapok

(frasbeli vizsgarész — 90 perc)

A vizsgafeladat megoldasanak helyszine: Szolnoki SZC Baross Gabor Miiszaki
Technikum és Szakképzd Iskola (5000
Szolnok, Béan utca 9.) III/12-es tanterem

A vizsgafeladat megoldasanak idépontja: 2021. janius 07. 08:00 — 09:30

Afeliigyeld tanar:
Minta Géza
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Megjelent vizsgazok iilésrendje (

5):

tanari asztal
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9. szamu melidklet

Agazatl alapmsga oszTALYOZOiv

Az dgazat megnevezise: Speuallznlt 2ép-és ﬁnnﬁgyamis -
A szaknn nngncw.zcse Gepjamii-nmchatmmkm technikus
A szakrua azonosié szine: 50716 19 04
EAza\g;fmn a]apokwms m:gnevezese Miszaki agamt! alapoktatés
Vizsgatevékenység
Gyakorlat irdsheli
= Max 100 Max 100 Az dgazati
2 | A szakma Saly % 730 Sty % 3;] alanizsgén
@ Név p Z k| silyozeit
E megnevezése E 2 ‘i ] |szdzalékban elért
g’ E E‘ eredmény
é E | E
1. Gépginmil-mech. technikus | 70 70% 78 78% 2% |
2. Gépjarmii-toech. technilus
3. Gépjirmii-mech. technikus |
4. Gépjanmi-mech, technikus
5. Gépjarmii-mech, technikus
6. Gépjarmii-mech, technikus
7. Gé pjarmii-mech. technikus
8. Gépjarmii-mech. technikus
9. Gépjarmii-mech. technikus
10, Gépjsrmii-mech. technikus
11. Gépjarmii-mech. technikus
12. Gépjiemii-mech. technikus
13, Gépjarmii-mech, technilius
14. Gépjarmi-mech, technikus
15, Gépjarmii-mech. technikus
16. Gépjinnd-mech. technikuz
Kelt: Szolnok, 2021. év januir hérap 20. nap o
A vusgabméfﬁag elrbk'é _____ pereernrenr SRS A szsgabmt&agtaga .
 Aképd méményvemeidie  PH Avigbiztisigaga S
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10. szamu melleklet

NYILATKOZAT

dgazati alapvizsgihoz
(Vizsgajegyzokonyv 3/2, szami melléklete)

Alulirott technikai feltételekért felelds személy, eztiton nyilatkozik arrél hogy,
a mai napon lebonyolitisra keriilé Specializilt gép- és jarmfigyartas agazati alapvizsga
lebonyolitasdhoz sziikséges technikai feltételeket ellendrizte, melyek megfelelnek a

jogszabalyi eldirasoknak.

Szolnok, 2021. januéar 20.

technikai feltételekért felelds személy
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